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Alianza con una visién comun para contribuir a un Chile méas desarrollado y sostenible

Titulo:

PUBLIRREPORTAJE | =

SABADO 28 DE SEPTIEMBRE DE 2024 / DIARIO FINANCIERO

GRUPO SECURITY Y SU COLABORACION CON LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE:

Alianza con una visién comun
para contribuir a un Chile
mas desarrollado y sostenible

= Grupo Security se involucra activamente en
proyectos que fomentan el desarrollo sostenible, la
innovacion y la equidad. En ese marco, a través de
la activa colaboracién con la U. Catdlica de Chile,
el holding financiero impulsa diversas iniciativas
como la colaboracién de cursos vinculados a la
sostenibilidad, participacion en voluntariados
y el apoyo a redes profesionales femeninas,
reafirmando su objetivo de impactar positivamente

a la comunidad.

u Todo ello, bajo una visién de trabajo publico-privado
comprometido con el desarrollo de nuestro pais.

En Grupo Security impulsan el crecimiento
sostenible a largo plazo, buscando crear valor
para sus accionistas, clientes, colaboradores y la
comunidad en general. “La innovacion es la clave
que nos permite la transformacién de nuestros
negocios, mejorando continuamente los productos,
procesos y nuestra cultura”, sefiala al respecto Fer-
nando Salinas, gerente general de Grupo Security.

En ese contexto, la compaia impulsa diversas
iniciativas, entre ellas, la colaboracion con la Pon-
tificia Universidad Catdlica de Chile (PUC), que ya
cuenta con variados proyectos de notable éxito.
“Impulsar estos proyectos es una inversion para
nuestro futuro y el de las préximas generaciones, y
nuestro compromiso es seguir explorando nuevas
oportunidades para dejar una huella positiva",
complementa el ejecutivo, y agrega: "Asumimos
un rol proactivo en la gestion de los factores ASG,
trabajando para contar con un gobiemo robusto,
impulsando politicas y comités que permitan ges-
tionar los riesgos fisicos y de transicién. Asimismo,
hemos impulsado una experiencia de clientes de
primer nivel y promovido el desarrollo de productos
consistentes con estas nuevas exigencias. Ademas,
hemos puesto foco en la divulgacion de nuestros
indicadores financieros y no financieros de la
manera mas fransparente posible”.

Curso ESG: Empresas de
Impacto Positivo

Grupo Security, como parte de su compro-
miso con el desarrollo sostenible y las futuras
generaciones, colaborg con la U. Catdlica en
el desarrollo del curso “Empresas de impacto
positivo: integrando la sustentabilidad en la
estrategia de negocios”.

El curso es un electivo de pregrado para los
estudiantes de 4to y Sto afio de la carrera de In-
genierfa Comercial, donde se analiza el concepto
de “valor de impacto positivo” en el contexto de
la creacioén y desarrollo de negocios en el siglo
XXI. Se abordan los principios teodricos de la
sustentabilidad integrada, el valor sustentable/
compartido, el disefio de modelos de negocios
sostenibles y la ransformacion dialogica positiva,
mediante catedras, estudios de casos y aprendizaje
basado en proyectos.

Algunas de las clases -que comenzaron el
martes 20 de agostoy seran hasta noviembre- se
llevaran a cabo en las instalaciones de Security, con
ayuda de los colaboradores del holding financiero
para ejercicios de caracterizacion de stakeholders
y sus necesidades y tutorias, bajo la visién de que
la ensefianza es parte importante del compromiso
de esta compafiia con la comunidad.

Conversaciones para el Desarrollo
—MBA UC, Deloitte, Cadem
Grupo Security, Cadem, MBAUC y la Escuela

“Conversaciones para el Desarrollo: Los Retos del Metal Rojo” fue la

d:

harla del ciclo d

por Grupo Secu-

rity, Deloitte, CADEM, MBA UC y la Escuela de Administracién UC, que abordd el futuro del cobre y los desafios que enfrenta el sector.

Primer encuentro “Mujeres que Inwlm" ciclo de conversatorios realizado por la Red de Ingenieras Comerciales UC,
apoyado por Grupo Security. La jornada tuve como invitada a la alcaldesa de Providencia, Evelyn Matthei.

IMPACTO POSITIVO
EN LA COMUNIDAD

“Como Grupo Security creemos firme-
mente en la colaboracion piblico—privada
junto a la academia, impulsando proyectos
con diversas instituciones que buscan po-
tenciar el crecimiento econémico y social’,
afirma Fernando Salinas.

*Con la Pontificia Universidad Catélica,
compartimos una vision comin de futuro: un
Chile mas desarrollado y sostenible. Nuesira
alianza se basa en valores compartidos como
el respeto por las personas, el profesiona-
lismo y el frabajo en equipo, los cuales nos
han permitido desarrollar proyectos con un
impacto positivo en la comunidad”, finaliza el
gerente general de Grupo Security.

de Administracion de la Pontificia Universidad
Catélica de Chile, crearon una alianza estraté-
gica para trabajar en conjunto en un Ciclo de
Seminarios denominado “Conversaciones para
el Desarrollo Econémico”. Un espacio hibrido
bimestral donde se definieron cinco industrias
en las que Chile es o tiene la capacidad de ser
potencia mundial -como Litio, Cobre, Salmoén,
Forestal, entre ofras-. Posteriormente, Deloitte,
Grupo Security, Cadem, MBA UC y la Escuela
de Administracién UC, convocan a los protago-
nistas de cada vertical -empresarios, gremios,
sector pliblico y privado- para no sélo debatir
probleméticas clave para el desarrollo del pais,
sino también para proporcionar conocimiento
y brindar soluciones al ecosistema completo,
definiendo indicadores concretos, los cuales
son levantados y analizados por Cadem para
evaluar su progreso.
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LaObraUCy
hogares para familias de la localidad de Pelluhm

Voluntariado La Obra UC

Por segundo afio consecutivo, voluntarios de
Grupo Security se unieron a “La Obra”, un proyecto
estudiantil de la UC nacido en su Facultad de In-
genieria Comercial y que suma una trayectoria de
mas de 25 afios. La iniciativa combate la pobreza
multidimensional, generando un impacto tanto
en las vidas de los beneficiados como en la de
los voluntarios, con foco en las crisis habitacional
y educacional.

En julio pasado, colaboradores de Grupo Security
apoyaron en la construccion de hogares para familias
de afto indice de vulnerabilidad en la localidad de
Pelluhue. Un aporte valioso considerando el afto
numero de viviendas en Chile que requieren repa-
racién o reemplazo por no ser habitables.

En 2023, “La Obra" construy6 10 viviendas
progresivas, mejorando la calidad de vida y pro-
porcionando condiciones méas dignas a mas de 40
personas en Longavi (Regién del Maule), comuna
con un indice de pobreza multidimensional del
37.32%y donde un 30,8% de los hogares carecen
de servicios bdsicos.

Ciclo “Mujeres que Inspiran”

Grupo Security auspicio la Red de Ingenieras
Comerciales UC, cuyo objetivo es visibilizar a egre-
sadas destacadas, motivar a las futuras generaciones
y generar instancias de networking que impacten
en el desarrollo de carrera de todas las egresadas
de la Facultad de Economia y Administracién UC.

En ese marco, se realizé en marzo-abril de 2024
el ciclo de conversatorios "Mujeres que Inspiran”,
con 3 charlas: “Mujeres que Impactan”, con la diri-
gente politica Evelyn Matthei como invitada, quien
es economista egresada de la UC; Conversatorio
*Cémo reinventarse y compatibilizar roles: desafios
de la mujer hoy™ y “;Cémo mejorar la gestion de
redes profesionales?
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