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- RSE en mineria,
| ¢discurso o accion?

En el mes de la mineria se ha destaca-
do la evolucién, el aporte vy, sobre todo, el
desarrollo de nuestro rubro. Sabemos que
es un sector clave en la economia chilena,
sin embargo, también enfrenta desafios
en términos de responsabilidad social y
ambiental. Si deseamos contar con una
industria que perdure en el tiempo, es
hora de que las empresas mineras asu-
man su rol en la sociedad y adopten
précticas sostenibles.

La buena noticia es que cada vez pasa-

directoradela  mos mas del discurso a acciones concre-

Camara Minera  tas. Un buen ejemplo es la inversion

de Chile. tecnologica para reducir el impacto am-
biental, punto en que es clave la electro-
movilidad. Otras iniciativas son la inver-
sién en programas locales de formacion,
que contribuyen a generar empleos direc-
tos, y el desarrollo de proveedores regio-
nales, donde destaco el trabajo de las
companias por acortar los plazos de pago,
sobre todo a las pymes del sector.

Asimismo, sobresale el fomento de la

diversidad e inclusion: hemos logrado
sobre el 18% de mujeres trabajando en
minerfa en Chile, cifra que ha sido fruto
de trabajo constante, del cual soy testigo
y promotora. Tal vez se requieren mas
incentivos para visibilizar los avances,
pero hay muy buenas noticias al respec-
to: en el Ultimo andlisis hecho por Glo-
beScany el Consejo Internacional de
Minerfa y Metales (CIMM), nuestro pais
destaca en cumplimiento de sus respon-
sabilidades sociales, posicionandonos
Unicos en el rango entre 7y 9 (de 18
posiciones). En este ranking no hay
ningln pais entre los lugares 1y 6; y en
el rango 16 a18 se ubican 27 naciones.

Tiraje: 126.654
Lectoria: 320.543
Favorabilidad: [ INo Definida

Dentro del estudio, lo que mas se resaltd
fue la calidad de los empleos y su contri-
bucién a la economia (cerca de un 15%
del PIB). Esto es un gran logro para
nuestra industria; podemos decir que hay
acciones, sin embargo, aun queda mu-
cho por hacer.

Dentro de los desafios pendientes
puedo mencionar el control de riesgos,
sobre todo en el transporte, ya que os
accidentes protagonizados por camiones
que llevan carga a faena no han disminui-
do. Las empresas mineras cuentan con
estandares robustos, pero no todas con-
trolan su cumplimiento y nos encontra-
mMOS con cargas con riesgo de caer, ca-
miones con brechas en mantenimiento, y
poco control de jornada de los conducto-
res, lo que genera mayor probabilidad de
accidentes que pueden afectar de manera
directa a la comunidad, porque circulan en
las mismas vias que la poblacion.

En la pequefa minerfa, se deben abor-
dar las condiciones de calidad de vida de
sus representantes, muchas veces preca-
rias en cuanto a los recursos que permi-
tan trabajo seguro y condiciones adecua-
das de salud e higiene, entre otras.

Es necesario que las empresas mineras
trabajen en estrecha colaboracién con las
comunidades en las que estén insertas,
los gobiernos y las organizaciones civiles,
para abordar los desafios sociales y am-
bientales. La transparencia y la comunica-
cién son claves para construir confianza y
convertirse en un buen vecino. La mineria
sustentable es posible y necesaria para
asegurar un futuro prospero para Chile. El
desafio es hacer que las acciones, y con
ello la industria, sean sostenibles.

‘Dentro de los desafios pendientes, puedo mencionar el control de
riesgos, sobre todo en el transporte, ya que los accidentes
protagonizados por camiones que llevan carga a faena no han
disminuido. Las empresas mineras cuentan con estandares robustos,
pero no todas controlan su cumplimiento”.
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