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Biobio: mujeres destinan 2 horas mas en actividades de trabajo no remunerado

Diario Concepcién
contacto@diarioconcepcion.cl

Segtin los resultados de la IT En-
cuesta Nacional sobre Uso del Tiem-
po (ENUT) 2023, publicada recien-
temente las mujeres enla Regién del
Biobio dedican un promedio de 2
horas y 13 minutos mds que los
hombres aactividades de trabajo no
remunerado. Este trabajo incluye
labores domésticas, cuidados a in-
tegrantes del hogar y actividades
de voluntariado, lo que refleja una
desigualdad significativa en la dis-
tribucién del trabajo no remunera-
do entre los géneros.

Principales hallazgos regional

Enundiatipico,lasmujeresenla
region destinan 4 horas y 48 minu-
tosal trabajo no remunerado, mien-
tras que loshombres invierten 2 ho-
ras y 35 minutos, lo que refleja una
diferencia considerable. Esta bre-
chase extiende también alas tareas
de cuidado noremuneradoyel tra-
bajo doméstico. Un 97,6% de las
mujeres realizalabores domésticas
no remuneradas, con una dedica-
cién promedio de 3 horas y 26 mi-
nutos, mientras que solo el 93,3% de
los hombres participa en estas ac-
tividades, dedicando un promedio
de 2 horas y 3 minutos.

En cuanto al trabajo enla ocupa-
cion (es decir, el empleo remunera-
do),loshombressiguen destinando
mds tiempo que las mujeres, con
un promedio de 6 horas y41 minu-
tosal dia, frente alas 5horasy 53 mi-
nutos que las mujeres dedican asus
actividadeslaborales remuneradas.

Sin embargo, cuando se analiza
la carga global del trabajo, que in-
cluye tanto el trabajo remunerado
como el no remunerado, las muje-
res destinan 10 horas y 50 minutos
al dfa, mientras que los hombres
dedican 9 horas y 20 minutos.

Ante estos resultados, el seremi
de Economia, Fomento y Turismo
delaRegion del Biobio, Javier Sepul-
veda, destacé laimportancia de vi-
sibilizar estas desigualdades en el
uso del tiempo y c6mo esto impac-
taenla equidad de género y el bie-
nestar de las personas.

“Los datos revelados por la IT
ENUT sonunallamada de atencién
sobre la carga desproporcionada
quelas mujeres deben asumir en ta-
reas no remuneradas. Esto no solo
limita su tiempo para participar en
la economia formal, sino que tam-
bién afecta su calidad devidaysuac-
cesoaoportunidades. Es fundamen-
tal que como sociedad repensemos
cémo redistribuimos el trabajo do-
méstico y de cuidado, y que fomen-
temos politicas ptiblicas que apoyen
laequidad en todoslos aspectos del
trabajo”, sefialé Sepulveda.

Eltitular de Economiasubrayd la
importancia de continuar impul-
sando medidas que promuevan la
corresponsabilidad en el hogar y el
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El estudio, realizado por el Instituto
Nacional de Estadisticas (INE), abarcé
1.538 hogares de la region, con el
objetivo de cuantificar y valorizar el
tiempo dedicado por la poblacion a
diversas actividades, especialmente
aquellas que no perciben ingresos.

acceso igualitario a oportunidades
laborales y educativas para ambos
géneros. “El desafio es crear un en-
torno mas justo, donde tanto hom-
bres como mujeres tengan las mis-
mas oportunidades para participar
activamente en el mercado laboral,
sin la carga adicional de responsa-
bilidades no remuneradas que re-
caen principalmente sobre las mu-

jeres”, agrego.

Mientras que su par de Mujer y
Equidad de Género, Camila Contre-
ras, puntualizé que “esta desigual-
dad, que nos preocupa profunda-
mente, no solo es evidente a nivel
nacional, sino que, en ciertos con-
textos de ruralidad o baja conecti-
vidad en nuestra regi6n, las bre-
chas horarias son atin mayores”.

Contreras explicé que “como go-
bierno del Presidente Gabriel Boric
hemos avanzado para acortar estas
brechas, muestradeelloeslaLeyde
40horas,laLeyde Conciliacion dela
Vida Laboral, Familiar y Personal. Y
asf también esperamos poder seguir
avanzando conlaLey de SalaCuna’.

“Es indispensable avanzar hacia
una participacién equitativa en es-
tasresponsabilidades, evitando que
el peso recaiga exclusivamente en
las mujeres, solo por su género”, re-
mat6 la maxima autoridad de las
mujeres en Biobio.
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Otro dato relevante del estudio
fue que los jovenes de entre 15 y 24
afios que no estudian ni trabajan en
laocupacion también muestran una
diferencia significativa en el traba-
jono remunerado. Mientras las mu-
jeres en este grupo dedican un pro-
medio de 3horasy27 minutos al cui-
dado no remunerado, los hombres
en el mismo rango de edad solo de-
dican 53 minutos a esta actividad.

“La Il ENUT 2023 evidencia una
realidad de desigualdad de género
persistente en la distribucion del
trabajonoremunerado. Estos datos
sirven como base para la imple-
mentacion de politicas publicas que
fomenten la corresponsabilidad yla
redistribucion equitativa de las ta-
reas domésticasy de cuidado’, con-
cluyé Sepulveda.
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