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W El fundador y
expresidente de
la Asociacion
Chilena de Biomasa
adelantd cuales
seran sus principales
lineamientos a la
cabeza del gremio
forestal.

POR PATRICIA MARCHETTI

Primera vez que la Corporacion de
la Madera (Corma) sera liderada por
un presidente que viene del mundo
delabiomasa, Rodrigo O’Ryan, quien
tomala postade Juan José Ugarte, en
un escenario con multiples desafios
para el sector, el que se enfrenta a
sumenor superficie plantada desde
2012, incendios forestales, robo de
madera, caidaen los rankings inter-
nacionales y un retroceso respecto
a sus competidores de la region.

“La crisis es real y Chile esta
reduciendo progresivamente sus
plantaciones, pero sigue siendo un
referente mundial en materia fores-
tal”, dice en su primera entrevista
el nuevo lider del gremio silvicola.

Segun los tltimos datos del Insti-
tuto Forestal, el sector -otrora pilar
de la economia nacional- ha perdido
48 milempleosy su participacion en
el PIB nacional es la mas baja desde
que se tenga registro, por debajo del
2%. En los tltimos 10 afios se han
destruido mas de 320 mil hectdreas
de plantacionesy las companias mas
importantes, como Arauco o CMPC,
hananunciado inversiones histéricas
en otros paises como Brasil.
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"La crisis del sector es real, pero Chile sigue siendo un referente mundial”
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RODRIGO O'RYAN
NUEVO PRESIDENTEDECORMA:

LA crisis del
SECtor es real,
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“Debemos volver a crecer, donde
cuidar loque tenemaos, recuperar con
urgencia lo perdido y aumentar la
superficie plantada es el ‘desde’”,
diceel ingeniero industrial hidraulico
de la PUC, quien atribuye la crisis
del sector, en parte, a los mega
incendios y ala ausencia de incen-
tivos e instrumentos que faciliten
el financiamiento a la plantacién.

“Los atentados, las tomas de
las extorsiones, la amenaza a
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Nacional Forestal (Sernafor) es una
necesidad minima e ineludible. Este
proyecto debe ser concebidoy ejecu-
tado con una vision estratégicay de
largo plazo, en linea con los desafios
climdticos, econdémicos y sociales
que enfrenta el pais.

Otro tema muy concreto es el de
la prevencion de incendios.

- ¢Cudl es el principal desafio del

‘Jredms,
as faenas,

a trabajadores y a los vecinos sigue
siendo un gran fema pendiente”

- ¢Cual sera su estrategia para
potenciar el sector forestal chileno?

- Primero, necesitamos terminar
con los problemas de seguridad:
incendios, robo, usurpaciones y
atentados que han impactado espe-
cialmente a las PYME. Necesitamos
cambiar la mirada hacia el sectory
avanzar con urgencia en una politica
de fomento, con focoen los pequefios
propietarios y PYME madereras, que
NOS permita crear nuevos y mejores
bosques. No solo considerar las
plantaciones, también debemos
avanzar en el manejo sostenible del
bosque nativo, porque sin bosques
no hay madera y sin madera, no
hay sueno ni cambio que se pueda
generar.

- $Qué medidas deben tomarse
desde lo piiblico y privado?

- Hay un aspecto transversal que
resulta fundamental para abordar
todos estos temas: el fortalecimiento
delainstitucionalidad del sector. En
este sentido, la creacion del Servicio

sector respecto al cambio climdtico?

- Visibilizar los atributos de los
arboles en la capturade CO2 paraque
la sociedad comprenda su inmen-
so valor, no solo como sumideros
naturales de carbono, sino como
una fuente renovable que puede
reemplazar materiales y productos
provenientes de fuentes contami-
nantes y no renovables.

-¢Tiene alguna meta desde ya?
¢Una idea del que serd su sello?

- Nuestro objetivo sera posicionar
al sector como un aliado estratégico
paraenfrentar retos locales y globa-
les, como la descarbonizacion y el
desarrollo de una economia verde.
Queremos que loschilenos conozcan
y valoren todo lo que proviene del
sector: bosques, industrias, biopro-
ductos, biomateriales, bicenergia,
biodiversidad, mitigacién y lucha
contra el cambio climatico, desa—
rrollo econémico y social. Lograr
que el sector esté en el corazon de
las personas.
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