‘ LITORALPRESS

Fecha: 22-12-2024 Pag.: 5 Tiraje: 7.300
Medio: La Estrella de Arica Cm2: 280,1 Lectoria: 21.900
Supl.: La Estrella de Arica VPE: $455.730 Favorabilidad:  [JNo Definida
Tipo: Noticia general
Titulo: Empresas refuerzan la prevencién de accidentes
e & @
CCHC
Un 59% de los

trabajadores de
empresas socias
de la CChC no
informan
riesgos.

Redaccion

La Estrella

11 59% de los traba-
u jadores de empre-
sas socias de la Ca-
mara Chilena de la Cons-
truccién  Arica (CChC)
nunca habia reportado al-
glin riesgo de accidente,
mientras que el 41% lo hi-
zo alguna vez, segin se
desprende del informe fi-
nal del proyecto “Compro-
miso por la Seguridad™.

El documento fue cons-
truido por la empresa Si-
nergia por encargo de la
CChC Arica como parte de
una iniciativa que apunta
a fortalecer la gestion en
prevencion de riesgos la-
borales de las empresas
adherentes, asegurando el
cumplimiento de normati-
vas vigentes y fomentando
una cultura preventiva
sostenible. Junto alo ante-
rior, este objetivo se mate-
rializo a través de una se-
rie de acciones dirigidas a
identificar, mitigary con-

rrolar riesgos labarales, in-
tegrando a trabajadores,
supervisores y gerentes en
un cCompromiso conjunto
con la seguridad.

La entrega de este y
otros indicadores se con-
creto en un desayuno or-
ganizado por la CChC Ari-
ca y que conto con la pre-
sencia de gerentes y encar-
gados de prevencion de las
empresas socias del gre-
mio, donde ademis se des-
tacd la labor de los exper-
tos, como Vanessa Marti-
nez (Empresa Castillo y
Asociados), Roxana Bustos
(Madera Enco) y el trabajo

LA ENTREGA DE ESTE ¥ OTROS INDICADORES SE CONCRETO EM UN DESAYUNO.

de la empresa Pararmar;
donde también estuvieron
representantes de Bottai,
Sian, Aguas Claras, Ferre-
teria Iberia, DAB, Proyecto
Norte, Geonorte, GEP, en-
fre otras.

El presidente de la Co-
mision de Seguridad de
CChC Arica y vicepresi-
dente regional, Marcelo
Gonzdlez, entregd: “Consi-
dero que este ano, de for-
ma muy particular, y un
poco mirando en los indi-
ces, hemos reducido la ac-
cidentabilidad, o sea, nos
acercamos a la meta. Yo
creo que este tipe de pro-

gramas de intervencidn
que tenemos actualmente
de Sinergia han sido bas-
tante positivos, porque
han sido destinadas y
orientadas a pequefias em-
presas, medianas empre-
sas. Las grandes tienen sus
programas propios, pero
se van adaptando al proce-
so”,
Finalmente, es impor-
tante agregar que ademas
hubo un trabajo funda-
mental en eldrea adminis-
trativa, uso de elemento
de proteccion personal y
capacitaciones, por citar
algunas acciones.:
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