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46 mil trabajadores recibieron
cartas de término de contrato

REGION. Economistas subrayan que el indicador va en linea directa con el aumento

de la informalidad laboral en la zona.

Claudio Ramirez
cramirer@mercuriovalpo.cd

naumentode 10,4% re-
u gistré durante el pri-
mer trimestre de este
aiio la cantidad de trabajado-
res involucrados en las cartas
de aviso de término de contra-
to en la region, de acuerdo alas
cifras publicadas por la Direc-
cion del Trabajo. En el periodo
se consignaron un total de
46.028 contra los41.670 que
seregistraronen el mismo lap-
sode 2023,

En el desglose, durante
enerode este ano seelevaron a
18.858, cifra mucho mayor a la
registrada en febrero (12.155) y
en marzo (15.015),

“Un aumento importante
como se observa en la region,
donde pricticamente se tripli-
cala tasa de aumento nacional
puede ser, al menos en teoria,
consistente tanto con un mex-
cado laboral estancado como
con uno muy dinamico”, re-
marco el académico de la Es-
cuela de Negocios de la UAL,
Francisco Klapp.

Asimismo, agrego quelaci-
fira no necesariamente corres-
ponde alnimero de relaciones
laborales formales que efecti-
vamente se terminan en dicho
periodo. Sin embargo, anadio
que en base al resto de los nu-
meros de la region no aparece
como un dato promisorio.

“Es un indicador mas a
considerar y cuando lo com-
plementamas con el resto de
los datos para la region vemos
que la situacion no es dermasia-

“Es un indicador mas
que al complementar
con el resto de los
datos de la region,
vemos quela
situacion no es

muy alentadora”.

Francisco Klapp

Escuela de Negocios UAL
“La disminucion del
desempleo regional
se sustentaen la
informalidad y
subempleo, segtin se
desprende de las
ultimas cifiras”.

Alejandro Maureira
[conomista

do alentadora. El ndmero de
informales en la region crece
por sobre el 13% respecto a
igual fecha de 2023, tasa que
duplica lo observado para el
pais y la Region Metropolita-
na”, dijo.

LENTA RECUPERACION

En esa linea, enfatizo que “de
hecho, el mayor nimero de
personas asalariadas informa-
les es lo que explica la mayor
parte de la lenta recuperacion
de la ocupacion regional. (...)
Con estos ingredientes vernos
que si bien la tasa de desem-
pleo enla regién no ha cambia-
do respecto a igual fecha de
2023, la calidad de dicho em-
pleo parece deteriorarse”,

EMV
woe

SE REGISTRO LN ALZA IMPORTANTE EN EL PRIMER TRIMESTRE.

El economista Alejandro
Maureira indico que “la dismi-
nucion del desemplec regional
se sustenta en la informalidad
y subempleo, segin se des-
prende delas tltimas cifias, ex-
plicando ¢l aumento de las car-
tas de aviso por término de
contrate y la disminucion de
los cotizantes previsionales de
nuestra region”,

Apunté que el bajo creci-
miento econdmico, cambios
tributarios de las tiltimas refor-
mas y posibles cambios de las
actuales explican la situacion
del empleo.

“La desintegracion del siste-
ma tributario ha mermado el
emprendimiento, como se dijo
en sumomento, Ello explica el

menor nimero de puestos de
trabajos formales que, junto al
aumento de costos laborales,
que se advirtio seria dificil de ab-
sorber por las pymes, explican
el avance de la informalidad y
del subempleo o empleo par-
cial, o subcalificado”, enfatizo.
Nicolds Roman, académico
dela Facultad de Ciencias Eco-
ndmicasy Empresarialesdela
Universidad de los Andes, in-
dicd que el aumento y particur
larmente de la causal que alu-
dea necesidades de la empre-
sa “dan cuenta de una situa-
cion contractiva. Sin embargo,
es mas claramente observable
al revisar los aumentos de des-
pidos por necesidades de la
empresa”, “3
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