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Laley21.030 regulé ladespenalizacionde lainterrupcionvoluntaria
delembarazo en tres causales: riesgo vital de la madre, inviabilidad
delfetoy encaso de violacion.

La normativa del Codigo Sanitario faculto al medico cirujano a abs-
tenerse de practicar el aborto en caso de haber manifestado obje-
don de condiencia; loque se extiendeal resto delpersonal delasa-
lud. Dicha objeciontambién podra ser invocadapor lainstitucion, si-
guiendo lo senalado por el Tribunal Constitucional.
Encumplimiento del mandatolegalseaprobéporDSN'67,de2018,
elReglamento paraejercer dichafacultad, elquese encuentraen pro-
ceso demodificacion.Entrelas consideraciones paraperfeccionarla
normativa se invoca el que "se debefadilitar elacceso a lainterrup-
don voluntaria del embarazo”;lo que desde ya podria ser discutible
dado sucaracter excepcional.

Tambiénmerecereparos lapropuesta de exhibir lainformacion so-
bre la calidad de objetor del médico tratante, lo que podria ser esti-
mado disaiminatorio con el profesional. Incluso, se obliga a elabo-
rarunlistado dedichos objetores de conciencia, identificando espe-
dficamentelacausalinvocada.

Pero junto con ello se dard acceso delmismo a los jefes de servicio
y al personal administrativo "para favorecer la presencia de perso-
nalno objetor en ladistribucion de los tumos". Ademas, el Ministe-
riode Salud publicard ensusitiowebel"listadoactualizado deloses-
tablecimientos de salud objetores de conciencia”.

En cuantoallos efectos delamanifestacion de objecién de concien-
da seindicaque esta "regira a partir de la total tramitacion del acto
administrativo que la reconoce”, lo que puede significar un plazo
muyextenso. Por sifuerapoco,los establecimientos de salud podran
“considerar como un factor positivo en la contratacion de personal,
elhecho de no ser objetor de conciencia, a fin de evaluar su idonei-
dadparaelcargo”.

Todo lo anteriorresultamuy cuestionabledesdeel puntode vistacons-
titucional, habida consideracién de la igualdad ante la ley y de la
prohibicién detodaforma de disariminadony, enparticular, de laigual-
dadante los cargos puiblicos. Aloque debeanadirse quelaley se preo-
cupa que el prestador de salud debe entregar informacionsobrelas
alternativasa lainterrupcion delembarazo, laque debe sercomple-
tayobjetiva”,yla que “enninguin caso podrd estar destinada ainfluir
enlavoluntadde lamujer”.
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