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Noticia general
OTIC de la CChC lanza fondo para impulsar desarrollo de innovacién en construccién

OTIC de la CChC lanza fondo
para impulsar desarrollo de
innovacion en construccion

I Organismo Téc-

nico Intermedio

de Capacitacion

(OTIC) de la Ca-
mara Chilena de la Cons-
truccion (CChC) ha lanza-
do el Fondo de Innovacién
para el desarrollo del Talen-
to (FIT) para la Construc-
cion, destinado a impulsar la
formacion en areas de inno-
vacion y tecnologia, contri-
buyendo al desarrollo del ca-
pital humano necesario para
un crecimiento sostenido.

€€ Chile enfrenta un crecimiento economi-

co del 2%, cifra que esta por debajo de lo
necesario para mantener un ritmo sostenible
para alcanzar el desarrollo. Ante este desafio,
hemos asumido la responsabilidad de ser un
puente entre los actores del ecosistema, arti-
culando esfuerzos en favor del progreso y de-
sarrollo de nuestro pais”, sefialo el gerente ge-
neral de OTIC CChC, José Esteban Garay.

Anadio que

€€ en colaboracion con la CChC creamos

este fondo, con el objetivo de potenciar
la atraccién de talento, mejorar el desarrollo
de habilidades y fomentar la retencion de tra-
bajadores en la industria”.

La industria de la construccién es un drea
clave para el desarrollo de Chile. Este sector
contribuye entre el 6% y 7% al PIB, y emplea
a aproximadamente 750 mil personas. En ese
sentido, la industria enfrenta desafios impor-
tantes, especialmente en lo que respecta al ca-
pital humano.

Hoy, cerca del 8% de los trabajadores capa-
citados en la economia pertenecen a la indus-

tria de la construccion, lo que representa una
oportunidad para fortalecer el desarrollo de
los talentos del sector y, con ello, el crecimien-
to de la industria.

€€ Desde nuestro diagnostico experto,

identificamos tres grandes brechas en
la construccion: solo el 8,3% de los trabaja-
dores en la construcciéon son mujeres; ape-
nas el 14,4% de las empresas del sector han
adoptado tecnologias avanzadas; y el 40% de
las empresas constructoras considera la falta
de mano de obra calificada como uno de sus
principales problemas. Por ello, desde nues-
tro rol queremos complementar los servicios
que ya entregamos a las empresas de la indus-
tria, con un enfoque particular en innovacién
y adopcion tecnoldgica, entre otros”, puntua-
lizé Garay.

De esta manera, la iniciativa busca finan-
ciar proyectos que entreguen resultados con-
cretos, datos y metodologias para mejorar las
practicas en la industria, ademas de movilizar
el talento en la construccion y visibilizar nue-
vas formas de impulsar el desarrollo de capital
humano en el pais.
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