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Titulo: La Universidad Austral hizo entrega del primer informe de Plan de Recuperacién a la SES

La Universidad Austral hizo
entrega del primer informe de
Plan de Recuperacion a la SES

ABRIL-JULIO. Superintendencia podria tomarse 30 dias en responder. En un
comunicado interno, reconocieron dificultades para implementacion de medidas.

a Universidad Austral de
L Chile entregd ayer a la
Superintendencia  de
Educacién Superior (SES) el
primer informe del Plan de Re-
cuperacion 2024-2025 que im-
plementa desde abril, para su-
perar lagrave crisis econémica
que enfrenta.

El documento ahora sera
evaluado por la SES, que res-
ponderd posiblemente en agos-
1o, para luego indicar los si-
guientes pasos del proceso.

La entrega materializada la
tarde del viernes fue informada
alacomunidad interna de laca-
sa de estudios a través de un co-
municado que posteriormente
se hizo pablico, detallando las
decisiones implementadas en
este periodo, tanto en materia
de organizacion interna, como
en reduccion de gastos, gestion
financiera y con la banca para
asegurar su sostenibilidad; co-
mo también las dificultades en-
contradas en la puesta en mar-
cha de las propuestas.

LIMITES Y DIFICULTADES
Enel documentointerno expli-
can que la Superintendencia
“ha dispuesto un plazo de has-
ta 30 dias para entregar una
respuesta acerca del primer in-
forme trimestral”,

Y detallan que “la imple-
mentacion, ha avanzado signi-
ficativamente en base a un re-
gistro de informacion comple-
ta y correcta. A pesar de este
impulso positiva, las medidas
de la primera etapa se han con-
frontado con algunos limites,
restricciones y con las inercias
propias de una institucion
compleja y diversa como la
UACh. Por o tanto, se ha reque-
rido reforzar la coordinacion
de los estuerzos delos diversos
acloresque, segiin lasreglas es-
tatutarias y legales, deben in-
tervenir en la toma de decisio-
nes internas”,

“Por lomismo-anade el co-
municado- se ha debido admi-
ﬂiBu‘aT y I'ESle]dEl' Dp(]l'[].lﬂﬂ'
mentealareaccion de la comu-
nidad universitaria producto
de la puesta en marcha de las
medidas, asi como del entorno
local y nacional®,

Lo anterior, explicaron,

DESDE LAUACH EXPLICARON QUE FUE NECESARIO "ADECUAR EXPECTATIVAS™ ACERCA DE ALGUNOS CAMBIDS.

Medidas implementadas

obligda “adecuar las expectati-
vas acerca de la velocidad y
profundidad con que podian
obtenerse algunos de los resul-
tados propuestos. Ello con el
fin de reducir las aprensiones
iniciales expresadas por los di-
versos estamentos de la comur
nidad y responder adecuada-
mentea susrazonables deman-
das de transparencia e infor-
macion”,

Agrega el texto que “los
ajustes realizados responden al
convencimiento de que es ne-
cesario establecer al inicio deTa
ejecucion del Plan de Recupe-
racion, las condiciones que
propicien su legitimidad, viabi-
lidad, aceptacion y eficacia a
largo plazo. Ello, aun cuando
impligue invertir algo mds de
tiempo en la realizacion de al-
gunos procesos y ralentizar la
adopeion de ciertas medidas™,

CONSTRUIR CONSENSO

Desde la UACh indicaron que
“luego de la primera fase de im-
plementacidn, que haimplica-
do dificultades, tensiones, pe-
1o también avances, se comiern-
74 a CONSITLIr Un consenso en
torno ala profundidad de la eri-
sis y a la necesidad del Plan de
Recuperacion. Asi como tam-
bién a laimportancia de que és-
tese lleve acabode manera de-
cidida pero dialogada, sin es-
conder las dificultades y sacri-
ficios que implica, pera infor-

@ Entre las medidas aplica-
das por la UACh se cuenta:
Actualizacion del Decreto de
Rectoria 41 del ano 2024 que
promulgay apruebala do-
cencia minima; rebaja velun-
taria de remuneraciones para
el escalafdn de directivos,

comae del Gobierno Regional
y Municipalidad de Valdivia;
Reuniones con los equipos
de la Superintendencia y
Subsecretaria de Educacién
Superior, lo gue permitio for-
talecer el didlogo con las en-
tidades nacionales.

@ Creacion del Dpto. de Pla-
nificacién y Control de la Do-
cencia; presentacionde los
nuevos convenios de desem-
pefios para las macrounida-
des; Creacion de la Direccién
de Control de Gestigny Coor-
dinacidn del Plan de Recupe-
racion 2024 - 2025;

@ Modelo de cobranza con
estrategias de cobro diferen-
ciade; Reestructuracionde
unidades de administracién
central, en particular dela Vi-
cerrectoria de Gestidn Eco-
nomica y Administrativa;
Contral riguroso de la ejecu-
cidn presupuestaria

® Conformacion de un Comi-
té, triestamental; Comité de
seguimiento conformado par
autoridades de gobiernaen
la Regién de los Rios, con
participacion del ejecutivo

madas de manera ransparen-
te. Consecuentemente, se ha
abierto un mecanismo de dia-
logo hacia las regiones, las ins-
tituciones piiblicas y los repre-
sentantes electos, entre otros”.

Y con c]uye: “La construc-
cion de esta alianza interna y
externa, junto con la mejora
continua de los procesos, cons-
tituyen los recursos claves para
avanzar decidida y oportuna-
mente en las medidas aproba-

® Aprobacién por parte del
Banco Santander de una li-
neade capital de trabajo con
fecha de vencimiento el 31 de
diciembre 2024,

das en el Plan de Recupera-
cidn.Finalmente, mantenemos
y reforzamos decididamente
nuestro compromiso de alcan-
zar los objetivos y metas del
Plan de Recuperacién comoun
elemento base para que nues-
tra Universidad Ciudadana y de
Sentido Piblicosiga siendoy se
proyecte como una Institucion
de Educacion Superior Com-
pleja, Completa, Sostenible y
de Excelencia”. 3
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