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Cifras de empleo muestran los desafios y oportunidades para Jovenes y Adultos Mayores maulinos

Sin Datos
Sin Datos
['INo Definida

Gobierno implementa talleres que van desde elaboracién de curriculums hasta entrevistas laborales y uso
de plataformas online para favorecer la bisqueda de empleo. Conoce las dltimas cifras sobre el com-
portamiento del empleo en el “Termémetro Laboral Regién del Maule” (TL), que publicé el Observatorio
Laboral de la Regién del Maule (OLM).

La poblacién maulina entre
30 y 44 aiios de edad es la que
muestra la mayor tasa de ocu-
pacion en la region, con 76,9%;
es decir, entre los adultos jove-
nes, casi 8 de cada 10 personas
se encuentran con trabajo. En
tanto, enfocandose en los jo-
venes de 15 a 29 anos se obtie-
ne que los ocupados son 4 de
cada 10. En cuanto a los adul-
tos mayores de 60 anos y mas,
los que se encuentran con tra-
bajo son casi 3 de cada 10. Asi,
en el caso de jovenes y adultos
las cifras aun estan por debajo

de los niveles pre-pandemia.
Estas sonalgunasdelas conclu-
siones sobre el comportamien-
to del empleo difundidas en el
“Termometro Laboral Region
del Maule” (TL), boletin desa-
rrollado mensualmente por el
Observatorio Laboral dela Re-
gion del Maule (OLM). Este es
un proyecto financiado por la
Subsecretaria del Trabajo y eje-
cutado por la Universidad Ca-
tdlica del Maule (UCM), que
brinda informacion validada
para entender y mejorar la si-
tuacion laboral en la region.

Para la Seremi del Trabajo
y Prevision Social, Maribel
Torrealba Retamal, los datos
muestran que la region tiene el
desafio de abordar la brecha de
empleo delos recién egresados
y de aquellos adultos que quie-
ren reintegrase en el mercado
laboral. Con ese propdsito,
preciso que la estrategia imple-
mentada por el gobierno con-
siste en “empoderar a personas
de todos los grupos etarios
con las herramientas necesa-
rias para poder insertarse en el
mercado laboral”

La seremi inform6 que hoy,
por ejemplo, quienes buscan
trabajo pueden tomar talle-
res de aprestos laborales, que
incluyen capacitacion en la
elaboracion de curriculums
efectivos para postular a un
empleo, preparacion para
entrevistas laborales y uso
de plataformas online, entre
otras. A estos y otros talleres,
dijo, pueden acceder incluso
estudiantes de tercero y cuar-
to medio y adultos mayores.
“Es importante destacar que
los cursos impartidos por

Sence no tienen limite de
edad’, enfatizd la seremi Mari-
bel Torrealba.

Empleo, género y educacion
De manera especifica, los da-
tos del Term6metro Laboral
Region del Maule, establecen
que la ocupacién para los jo-
venes entre 15 y 29 afios es de
41,2%, con una mayor tasa
para los hombres (47%). En
el caso de los adultos mayores
de 60 anos y més, la ocupacion
alcanza el 24,9%, también con
un mayor indice paralos hom-
bres (32,4%).
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