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Transbank consolida su compromiso
con la sostenibilidad y recibe dos
sellos del Programa HuellaChile

Por primera vez la compaiiia obtiene el sello de reduccién, demostrando un avance en

24-10-2024

Diario Financiero

Diario Financiero - Inserto
Noticia general

Pag.: 15
Cm2: 263,8

Tiraje:
Lectoria:
Favorabilidad:

16.150
48.450
['INo Definida

Transbank consolida su compromiso con la sostenibilidad y recibe dos sellos del Programa HuellaChile

la gestion de las emisiones y huella de carbono de la empresa.

En el primer Carbon Forum realizado en
Chile, Transbank recibio el sello de cuanti-
ficacion y el sello de reduccién del Progra-
ma HuellaChile del Ministerio del Medio
Ambiente.

Este logro se obtuvo gracias al desarrollo
de un programa de electromovilidad que per-
mitié reducir méas del 70% de las emisiones
asociadas al transporte, en comparacion al
camion diésel que se usaba anteriormente
para el abastecimiento de la bodega de la
Regidén Metropolitana.

El proceso para demostrar la reduccion
obtenida consistié en la medicién de gases
de efecto invernadero entre ambos camio-
nes, y en la comparacion de éstos resultados,
complemento de un trabajo que se viene rea-
lizando desde el afic 2022 con la medicidn
de la huella de carbono que exhibe grandes
resultados.

“La coordinacion entre areas ha sido

Gisidas ath

Sostenibilidad de Trans-
bank.

Huella Chile es un
programa voluntario
del Ministerio de Medio

1ogré disminuir més

del 70% de |

clave para obtener este logro tanto a nivel

de la operacién general de la empresa, como
el del cambio al camién eléctrico. El trabajo
en equipo entre el area de Operaciones y
Tecnologia nos ha permitido un trabajo inte-
grado, incorporando un criterio de sostenibili-
dad en la cadena de logistica de la empresa”,
comenta Karenina Lopez, Coordinadora de

Ambiente que reconoce
a las empresas gue han
gestionado su huella de carbono y que tiene
como objetivo fomentar el célculo, reporte
y gestion de gases de efecto invernadero
(GEI) en organizaciones del sector pablico y
privado.

Otras acciones desarrolladas por Trans-
bank y que apoyan este camino de mejora
continua son la reciente mudanza de la

compafiia a su nuevo edificio corporativo
gue cuenta con la Certificacion Leed Gold
(Liderazgo en Energia y Disefio Ambiental),
un sistema de certificacion con reconoci-
miento internacional para edificios susten-
tables creado por el Consejo de Edificacion
Sustentable de Estados Unidos.

Para Transbank, la obtencién de estos
reconocimientos viene a consolidar el
compromiso de la compafiia con la sosteni-
bilidad. También refleja la mayor madurez en
la gestion del cambio climatico y la constante
biisqueda de més proyectos para gestionar
de manera activa las emisiones de la opera-
cién de la empresa afio a afio.
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