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Titulo: Minera Candelaria presente en cena anual de Women In Mining Chile

Minera Candelaria presente en cena anual
de Women In Mining Chile

a ONG Women In Mining Chile
(WIM) realizé recientemente su
cena anual, que reunié a los prin-
cipales actores de la industria junto
a mujeres que forman parte de esta organiza-
cion que, ademas, celebrd nueve anos de vida.

Bajo el concepto “Conscientes del Desa-
fio de la Diversidad e inclusién con miras al
20507, la entidad liderada por su presidenta
Ana Salazar, realizo esta actividad que contd
con la participacién de la ministra de Mine-
ria, Aurora Williams, ejecutivas de las princi-
pales companias mineras del pais y socias de
esta comunidad.

Minera Candelaria se hizo presente en este
importante evento, a través de su directora
de Asuntos Corporativos y Relaciones Exter-
nas, Ximena Matas,

destacé el trabajo que estd desarrollando
Candelaria que con un 16% de mujeres en su
dotacion esta sobre el promedio de la mine-
ria regional.
€€ A nosotros como compania también nos
llena de orgullo estar certificados en la
Norma Chilena 3262, que respalda la imple-
mentacion de un Sistema de Gestion de Igual-
dad de Género y Conciliacién dela Vida Labo-
ral, Familiar y Personal y estamos trabajando
fuertemente para recertificarnos, lo que re-
quiere compromiso y un trabajo intenso que
estamos desarrollando cada dia para lograrlo”.
Del mismo modo, la ejecutiva destaco
€€ el convenio de Minera Candelaria con
WIM, un acuerdo de cooperacién para
potenciar el rol de la mujer en la mineria y

seguir avanzando en materia de inclusién e
igualdad de género en esta industria, que le
permite a un grupo de trabajadoras de la com-
pania, como socias de WIM, acceder a diver-
sas instancias que potenciaran sus competen-
cias para la industria minera”.

La cena anual de WIM también entregé re-
conocimientos a las empresas, ejecutivas y so-
cias que se han destacado durante el tltimo
periodo por su trabajo en pro de la insercién
femenina. Ademas, cont6 con la presentacion
de Denisse Goldfarb, CEO & Founder The
People Future, quien presenté la conferencia
“Desafios de la Diversidad e Inclusion en la era
digital”.

acompaiada por un

EXTRACTO

grupo de profesiona-
les de diferentes dreas
de la compania.
Respecto de la par-
ticipacion de la em-
presa y su compro-
miso en materia de
diversidad e inclu-
sion, Ximena Matas
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DIA VIERNES 15 DE NOVIEMBRE DE 2024 a las 13:00 hrs. EN
CALLE MERCED # 943, POR ORDEN DEL SEGUNDOJUZGADO DE
LETRAS DE VALLENAR. -

ROL N° E-1290-2024, CARATULADA
FINANCIEROS S.A CON LEON”

“TANNER SERVICIOS

1.- STATION WAGON, Marca: JETOUR, Modelo: X70 1.5, Color:
GRIS, Afio de fabricacién: 2022.

IRIS E. CUADRA ORDENES, MARTILLERO PUBLICO
REG. NAC. N° 1009
Fono: (51) 2613184

En causa ROL V-270-2024, Juzgado de Letras y Garantia de Caldera, sobre
declaracion de interdiccién, se cita audiencia de parientes de dofia JUBITZA
ALEJANDRA ARQUEROS TOGNIO con cédula de identidad N° 12.024.563-5, el
dfa 21 de noviembre de 2024, a las 10:00 horas, en forma presencial en

dependencias del tribunal.

Caldera, 04 de noviembre de 2024.
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