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Titulo: Minera Candelariay su firme compromiso con el desarrollo sustentable

PUBLIRREPORTAJE

BUENAS PRACTICAS EN LA MINERIA

Minera Candelaria vive un momento expectan-
te, con el desarrollo de un proceso de cambios
en sus diferentes ambitos de accion, gue le ha
permitido avanzar a paso firme hacia la empresa
quiere ser. Hoy se encuentra en la siguiente
etapa: operar con el mayor potencial posible y
ganarse el derecho a crecery ser protagonista
en la consolidacion de la estrategia del Grupo
Lundin Mining en la region de Atacama.

En ese contexto, la compaiiia ha alcanzado
importantes logros y desarrollado buenas préc-
ticas en los diferentes ambitos de su quehacer
en materia de gestion ambiental, operativa y
de personas, entre otras. Algunos ejemplos
para resaltar:

SELLO COPPER MARK

Un importante hito para la mineria de la Region
de Atacama marcé la obtencién del sello Copper
Mark, que reconoce su compromiso con una
produccion de cobre de manera sustentable.
Cabe recordar que Copper Mark es un marco
de referencia para promover la produccion res-
ponsable de cobre y reconoce el compromiso
de la industria con la transicion hacia energias
verdes y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de Naciones Unidas.

GESTION HIDRICA

La planta desalinizadora, en operacion desde
2013, le ha permitido a la compaiifa contar con una
fuente sustentable de abastecimiento de agua
para el proceso productivo. En la actualidad la
empresa cubre con agua de mar desalinizada el
100% de sus requerimientos hidricos. Ademds, la
comparia ha desarrollado un sistema que permite
la reutilizacion de agua en las operaciones que
hoy, con un promedio sobre el 90%, es uno de
los més altos de la mineria chilena.

CAMBIO CLIMATICO

El compromiso de Candelaria con el uso y
consumo eficiente de la energia, asi como im-
pulsar el desarrollo de iniciativas de reduccion
de emisiones de GEl, se refleja en su Politica
Energética y un Sistema de Gestién de Energia
certificado bajo la norma intemacional ISO 50.001.
Ejemplo de esta politica es que durante 2023
fue abastecida en un 100% con energia eléctrica
proveniente de fuentes renovables.

NORMA CHILENA NCh3262

Minera Candelaria se certifico en la Norma
Chilena 3262, que considera la implementacion
de un Sistema de Gestion de Igualdad de Geé-
nero y Conciliacién de la Vida Laboral, Familiar

y Personal (SGIGC). Este logro, primer paso en
el compromiso de ser una empresa diversa,
equitativa e igualitaria, la posiciona como un
referente en el rubro y como una de las primeras
mineras de la region de Atacama en obtener
esta importante certificacion.

PROGRAMA DE APRENDICES

Seinicio en 2021 con el objetivo de capacitar
y desarrollar competencias gue permitan contar
con personas preparadas para cubrir puestos
como operadoras de equipos mineros. Hoy, y
luego de su 3° generacion, son 53 las operadoras
de camiones de superficie CAEX y de equipos
de mineria subterrénea, que forman parte del
equipo de trabajo de la empresa. Ademas,

Minera Candelaria y su firme compromiso con el
desarrollo sustentable

La conmemoracién del Mes de la Mineria es una muy buena oportunidad
para hacer una pausa, reflexionar acerca del camino recorrido y mirar
cémo se esta proyectando hacia la mineria del futuro.

se encuentra en desarrollo un cuarto proceso
que se inicio en marzo, con 20 aprendices de
Tierra Amarilla que hoy estan en la etapa de
entrenamiento practico.

CENTRO DE OPERACIONES UG

Unico en su tipo en la mineria de Atacama,
este centro cuenta con tecnclogfa de dltima
generacion para conectar de manera remota las
operaciones subterréneas del Distrito Candelaria.
En él se pueden gestionar diversos pardmetros
como la teleoperacion de perforadoras, ubi-
cacion en tiempo real del personal, velocidad
de desplazamiento de equipos, volimenes de
produccion, monitoreo de ventiladores y sub-
estaciones eléctricas, entre otros.
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