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Titulo: COLUMNAS DE OPINION: Transformacion digital y formacién integral en las universidades

Transformacion

SOLANGE MARTINEZ
Directora Académica de Pregrado, Ufro

digital y formacién
integral en las
universidades

I actual escenario talleres, microcursos, cursos,
Etecnolégico, junto a la y la promocion de distintos

dindmica y acelerada formatos de ensefianza, como
contingencia de este mundo la  presencial  robustecida
globalizado, nos  plantea con tecnologias b-learning,
constantes  desafios a las e-learning, y el uso de
instituciones  de  educacion herramientas tecnoldgicas

superior, que buscamos formar
personasintegrales, conscientes,
criticas, propositivas y
conectadas con la realidad y sus
desafios asociados.

Para ello es importante impulsar
una docencia que permita
el desarrollo integral de las
personas en base a un trabajo
reflexivo sobre las propias
practicas, la  colaboracion,
y la integracion de diversas
metodologias de alto impacto
y de tecnologia. De hecho,
el proceso de ensefanza
aprendizaje, se  enriquece
cuando estd aparejado con
la  transformacion  digital,
considerando el uso innovador
de las TIC (Tecnologias de
Informacion y Comunicacion)
y TAC (Tecnologias  del
Aprendizaje y Conocimiento)
en distintos escenarios de
ensefianza.

Para esto, como Universidad
de La Frontera, a través de la
implementacion  del Modelo
Educativo en todos los niveles
formativos, y considerando
la Politica de Transformacion
Digital, buscamos desarrollar
habilidades y competencias
en nuestro estudiantado para
enfrentar los desafios del siglo
XXI, aportando al desarrollo
sostenible y al bien comun.

Todo lo anterior se auna en
nuestro Plan de Formacion

que fortalecen la gestion
pedagdgica, el aprendizaje
flexible,  personalizado e
inclusivo.

Aqui también juegan un papel
importante  los  proyectos
de desarrollo de innovacion
docente, y los de investigacion
formativa, que cada afio aportan
con nuevo conocimiento y
generan un docencia reflexiva
e innovadora en la Universidad.

Otro tema de amplio interés
es el uso de equipamiento
tecnolégico de vanguardia,
como la realidad virtual o la
realidad aumentada, y la IA, las
que deben contribuir a mejorar
los aprendizajes en nuestros
estudiantes. Es asi como el
Laboratorio Tecnolégico
de Innovacion  Experiencial
(Lab-TIX), a cargo de la CDD,
busca brindar el apoyo tecno
pedagdgico necesario a la
comunidad universitaria.

La estrategia institucional es
actuar en conciencia para
aprovechar las ventajas vy
oportunidades que  ofrece
este mundo  globalizado
y en constante cambio.
Reconocemos que la
transformacién  digital  tiene
un impacto significativo en la
educacion, con el objetivo de
dotar a estudiantes y docentes
nuevas  competencias, Y
promover una educacion de

Docente, a cargo de la mayor calidad, accesible para
Coordinacion de Desarrollo todos, y asi avanzar juntos hacia
Docente  (CDD), de la wuna formacién integral que
Direccion ~ Académica  de beneficie a cada persona.

Pregrado de la VIPRE, que
semestralmente  implementa
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