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Titulo: La Araucania, Nuble y Maule son las regiones con la mayor informalidad laboral a lo largo del pais

son las regiones
con la mayor
informalidad
laboral a lo
largo del pais

bservatorio Econdmico y Social de la
Universidad de La Frontera indicé que en

gran parte de las distintas zonas la tasa de
acion informal supera el 30%.

POR CATALINA VERGARA

Chile cerr6 el primer semestre
con una tasade ocupacion informal
de 28,2%, lo que implica un alza de
un punto percentual en relacion
con el afio anterior.

Pero si se analiza por regio-
nes, 11 de las 16 exhibieron una
tasa sobre 30% en el periodo
abril-junio, constaté un estudio del
Observatorio Econdmico y Social
de la Universidad de La Frontera,
realizado por su coordinador Pa-
tricio Ramirez.

Alo largo del territorio nacional
se registraron 2.631.515 ocupados
informales en la Gltima medicion,
los que anotaron un alza anual de
176.198 personas (o un 7,2%).

Enel segundo cuarto, la region de
La Araucania liderd la informalidad
anivel pais con un 38,1%, superan-
do en casi 10 puntos porcentuales
(pp.) al 28,2% que se observé a
nivel nacional.

Lo anterior, preciso el analisis,

indic6 que casi cuatro de cada 10
trabajadores en La Araucania se
desempenaron de manera informal,
o sea, sin respaldo de seguridad
social.

Le siguieron Nuble y Maule, que
anotaron 35,7% y 33,2%, respecti-
vamente.

Enlaotra vereda, se ubic6 Maga-
llanes con la menor informalidad
de Chile, 1a que llega a 20,2%, se-
cundada por Antofagasta (21,2%)
y Metropolitana (25,2%).

Desde la perspectiva de macro—
zonas, los nimeros mds altos se
concentraron hacia el sur, centro,
y centro sur, respectivamente.

La primera, en particular, acusé la
mayor tasa de ocupacién informal
de 33,9% en abril-junio. Mientras
que la zona austral anot6 la menor
con un 24,8%.

Respecto al afio anterior, el sur es
donde mas aumento la informali-
dad, y el area norte es la iinica que
mostré una disminucion.

“Las zonas y regiones con ma-
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yor informalidad laboral estarian
asociadas entre otros factores con
mayores niveles de pobreza, menor
escolaridad, mayor participacién
de ocupados en ramas de mayor
informalidad como agricultura,
comercio y construccién”, sefiald
el documento.

El estudio de la UFRO indic6
también que de los nuevos puestos
de trabajo creados en el Gltimo afio
en el pais, el 62% son informales
y solo el 38% formales.

Ademas, la proporcion de infor-
males es la mds alta desde el afio
2020, y en cerca de siete afios de
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medicién de esta variable laboral
enChile se observan practicamente
nulos avances en cuanto reduccion.

Otra mirada

Basados en los datos de la En-
cuesta de Empleo del Instituto
Nacional de Estadisticas (INE), el
informe sefialé que la Region de
Los Lagos fue donde mds crecid el
nimero de informales en el Gltimo
afo, con un aumento de 20,3%.

Arica y Parinacota se ubico en el
otro extremo de la tabla, como la
regién con el menor incremento de
los ocupados informales al registrar
una caida de 8,5% en relaciéon con
igual trimestre de 2023.

En el caso del empleo formal,
Los Lagos anot6 la mayor expan-
sion anual de ocupados con un
9,5% entre abril-junio de 2024 y
el mismo lapso de 2023.

A su vez, Valparaiso marcé un
descenso de 3% en la cantidad de
ocupados formales, siendo la region
que menos genero plazas laborales.
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