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Noticia general

Hospital Dr. Franco Ravera lideré Jornada de Prelanzamiento de renovada Orientacion Técnica para Servicios de Alimentacion v
Nutricion

Hospital Dr. Franco Ravera lider6 Jornada de
Prelanzamiento de renovada Orientacion Técnica para
Servicios de Alimentacion y Nutricion

Dirigida a nutricionistas de la red asistencial, académicos, técnicos, auxiliares de alimentacion y estudiantes, la iniciativa abordé detalles de la metodologia aplicada en la estimacion del recurso humano.

La convocatoria que reunié a
cerca de 170 personas de distintos pun-
tos del pais, en el Salon Auditorio del re-
cinto hospitalario, estuvo organizada por
el Ministerio de Salud (MINSAL), la Di-
reccion del Servicio de Salud O’Higgins
(DSSO0), y el Hospital Dr. Franco Ravera
Zunino (HFRZ). La intencion, fue que
los asistentes conocieran los linecamien-
tos y definiciones que esta nueva di-
rectriz incluye en su ejecucion, las que
serviran a la optimizacion de la atencion
alimentaria que los distintos estableci-
mientos de salud publicos y privados del
pais brindan a sus pacientes, actualizan-
do con ello, la propia gestion de unidades
o servicios de alimentacion en relacion
al personal.

“Estamos muy orgullosos de es-
tar en esta jornada de prelanzamiento de
esta orientacion técnica, que impulsarad
mejoras en los sistemas de administra-
cion para este tipo de servicios en los
Establecimientos de Salud, y Unidades
Centrales de Produccion de Alimentos.
El buen trabajo desarrollado por estos
equipos tan cohesionados, en una mesa
de trabajo activa, con referentes nutri-
cionistas que nos fueron dando insumos
relevantes, permiten hoy esta reunion, la
que busca no so6lo aportar al buen fun-
cionamiento, sino impactar con un buen
servicio prestado a los pacientes”, sefialo
Yilda Herrera, nutricionista del Departa-
mento de Nutricion y Alimento de la Di-
vision de Politicas Ptblicas Saludables y
Promocion, de la Subsecretaria de Salud
Publica de MINSAL.

Luis Pérez, asesor de la Direc-
cion de la Atenciéon Primaria de DSSO,
manifestd que “esta actividad es un hito,
por cuanto nos significa el cierre de un
ciclo y el inicio de otro. La nueva nor-
mativa viene a enriquecer la ya estable-
cida desde hace casi 20 afos, e implico
un trabajo coordinado entre los distin-
tos actores, ministerio, los hospitales de
la Red Asistencial, universidades, este
Hospital Dr. Franco Ravera, para mejo-
rar la atencion de personas que requieren
del servicio de nutricion y alimentacién.
Con esto, queremos optimizar eficiencia,
cficacia y calidad de la atencion.

La directora del HFRZ, Alis
Catalan, por su parte sostuvo que “este
tipo de actividades son muy importan-
tes por dos aspectos: uno, es que, con su
realizacion, reforzamos que somos un
hospital abierto a la comunidad, llano
a servir como sistema publico de salud
a la realizacion de instancias de partici-
pacion, de capacitacion, de generacion
de nuevas terapias, que impactan po-
sitivamente en la comunidad y, en se-
gundo término, este prelanzamiento de
la norma técnica, que apoya la creacion
de nuevos estandares para nuestros nu-
tricionistas, con lineamientos que van
a servir para el calculo y la estimacion
del recurso humano, para un drea muy
relevante en la salud que queremos tras-
cender, cs fundamental”.

Finalmente, Camila Burgoa, nu-
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tricionista referente de la orientacion, y
jefa del Servicio de Alimentaciéon y nu-
tricion del hospital, sefialé que “esta es
una oportunidad de mejora para las uni-
dades involucradas de todo Chile. Hemos
sido pioneros, al efectuar esta aproxi-
macion, reuniéndonos para trabajar con
auxiliares, técnicos y nutricionistas de
lugares tan lejanos como Ancud, Arau-
co, Coquimbo, en la metodologia que se
aplicara para la estimacion del recurso
humano, en el contexto de una norma que
actualizara a la anterior, vigente desde el
2005, lo que es muy motivador. Ademas,
fuimos el primer centro hospitalario pi-
loto, cuyos resultados sirvieron como
modelo que se replico en todo el pais, lo
que nos permitié acceder a la validacion
de MINSAL que concretara esta sentida
modernizacion, que ansiamos se oficia-
lice con su resolucion respectiva pron-
tamente, hecho que nos insta a avanzar,
para aportar a las personas y su bienes-
tar”.
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