W LToRALPRESS

Fecha:
Medio:
Supl. :
Tipo:

Titulo:

07-03-2025
La Segunda
La Segunda
Noticia general

Talento femenino para el progreso del pais

Especiales laSegunda

Claudia Peirano,

rectora nacional
Universidad Santo Tomas

Pag.: 7
Cm2: 337,8

Tiraje:
Lectoria:

Favorabilidad:

Talento femenino para el
progreso del pais

pesar de todos los estu-

dios internacionales que

muestran el impacto eco-

nomico y social que tiene
unamayor incorporacién de muje-
res al mundo del trabajo, la equi-
dad de género en la formacion y
desarrollo profesional sigue sien-
do una causa por la cual tenemos
que aunar voluntades y recursos a
nivel nacional.

Una de las principales expre-
siones de la igualdad de oportuni-
dades es que todas las mujeres
tengan la posibilidad de educarse
de manera integral, completar una
carrera siguiendo sus preferen-
cias y desplegar su potencialidad
en elmundo laboral sin discrimina-
ciones de ningun tipo. Sin embar-
go, el camino iniciado por la doc-
tora Eloisa Diaz, primera mujer
profesional en América Latina, alin
presenta desafios en nuestro pals.

En un escenario de aumento
sostenido y paritario en la cober-
tura de la educacion escolar, los
resultados de pruebas nacionales

posgrado.

El mundo del trabajo también
presenta adversidades, en tanto
se registra menor participacion en
el mercado laboral y menores sa-
larios para las mujeres, ante nive-
les de educacién equivalentes a
los hombres. Para completar el
panorama, las responsabilidades
y los costos de las tareas de cui-
dado recaen principalmente en
las mujeres.

Las instituciones de educacion
superior tenemos unrolclaveenla
reduccion de estas brechas.
Nuestro compromiso en fomentar
la matricula femenina en carreras
STEM, en generar mecanismos de
acompafamiento para fortalecer
las trayectorias educativas y en
empoderar a las estudiantes so-
bre sus capacidades de desarro-
llo profesional y académico sera
determinante para avanzar en es-
te camino. Pero esto no sera sufi-
ciente.

En este sentido, la politica pu-
blica enfrenta al menos tres objeti-

vos ineludibles: mejorar los

“N“estr() COl‘llpl'OmiS() resultados y reducir brechas

en fomentar la
matricula femenina
en carreras STEM”.

e internacionales reportan bre-
chas en matematicas y ciencias
en desmedro de las nifias, lo que
se replica en las pruebas de se-
leccion universitaria. De manera
consecuente, las mujeres tienen
una participacion relativamente
mds baja en las carreras STEM y
representan una matricula relati-
vamente menor en estudios de

de género en el sistema esco-
lar, contar con servicios de
sala cuna universal para tra-
bajadores y estudiantes de
educacion superior y disefar
un futuro servicio de cuidado
de personas mayores que no car-
gue los costos a las mujeres.
Muestro pais podraalcanzar su
potencial de crecimiento, en tanto
seamos capaces de generar poli-
ticas e incentivos para incorporar
todas las capacidades de las mu-
jeres entodos los sectores y en to-
dos los niveles de toma de deci-
siones.
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