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Universidad del Alba apunta a liderar un cambio social en Chile a través de la inclusién y calidad

Recientemente, la casa de estudios conmemoré “El Dia del
Alba", donde su rector dio a conocer los avances y logros

EN SU CUENTA PUBLICA 2024:

Universidad del Alba apunta
a liderar un cambio social en Chile
a traves de la inclusion y calidad

en equidad, calidad y descentralizacion.

De la Universidad del
Alba, Angie Rosero,
estudlante de
Medicina; Maria José

Asuntos Estudianties
de la sede Santiago;
Hugo Sabroso, alumno

“El trabajo todo lo vence, labor
omnia vincit es el principio clave
que debe guiar nuestro proyecto
educativo en la formacién de los i-
deres del mafana“, destacé Rafa-
el Rosell Aiquel, rector de la Uni-
versidad del Alba, enla reciente ce-
remonia de la Cuenta Pdblica 2024
de la institucion, realizada en el
“Dia del Alba". En esta conmemo-
racién, llevada a cabo en el aula
magna de la sede de Santiago de la
universidad y transmitida a las se-
des de Antofagasta, La Serena y
Chillén, la casa de estudios reafir-
mé su compromiso con una edu-
caciéninclusivay de calidad, recor-
dando los desafios tras la vandali-
zacion de su antigua casa central
en 2019. “Este dia simboliza un
nuevo amanecer y el renacer de
nuestra mision educativa en bene-
ficio de la sociedad", afirmé Rosell
Aiquel.

Segun explicé el rector en la
cuenta pblica, la inclusién social
es uno de los ejes fundamentales
de la Universidad del Alba. En
2024, nueve de cada diez nuevos
estudiantes ingresaron desde co-
legios municipales o subvenciona-
dos. Ademés, cerca del 95% de
sus alumnos recibieron beneficios
econémicos. Ambos hitos “refle-
jan nuestro compromiso con la
equidad y la movilidad social a par-
tir del acceso a una educacion su-
perior de calidad”, asegur6 Rosell
Aigquel.

Durante la ceremonia, el rector

55% y Enfermeria
cuenta con una
empleabilidad

del 90%.

Ademés du-
rante la cuenta
publica se expli-
c6 que en el mar-
co del plan de ac-
cion para el fortale-
cimiento de la do-
cencia, la Direccion
General de Investiga-
cioén e Innovacion conti-
nué impulsando sus publi-
caciones cientificas y participa-
cién en proyectos. En Vinculacién
con el Medio se llevaron a cabo
més de 600 actividades, que bene-
ficiaron a 28.000 personas, un
32% més que en 2023. En Interna-
cionalizacién se aumenté un 50%
los eventos académicos, desta-
cando el lll Congreso Hispanoame-
ricano de Derechos Humanos y el
VIl Congreso Interacional de la
Red Latinoamericana de Posgrado
de la UPV/EHU

Por otra parte, en gestion la uni-
versidad mantuvo el impulso de la
certificacion de sus unidades bajo
la norma 1S0-9001 para mejorar la
calidad y eficiencia de sus proce-
s0sY, en un contexto de mejora de
una serie de indicadores en 2024,
logré diversificar sus ingresos en
un 15% a través de programas dis-
tintos al pregrado, avanzando en su
sostenibilidad financiera.

En un gesto que simboliza el
it | con las

lsacerdote maronita, pade Butrus Zidan, ecibid un reconocimiento de parte de Rafael Rosell Aiquel,
rector e la Universidad del Albe
El rector Rafael Rosell Aiquel
durante la Cuenta Piblica
Institucional realizada en el aula
magna de la sede Santiago de
la Universidad del Alba.

Marco Contreras, vicerrector de
Administracidn y Finanzas de la
Universidad del Alba; Dr. Juan
Cataldo; Raquel Ibaiiez,
directora general de
Investigacion e Innovacion;
Monica Meléndez, directora
nacional del Sistema de
Bibliotecas, y Cristién Gonzdlez,
director general de Ia Escuela
de Ingenieris,los tres de I
Universidad del Alba.

plico tar q P
socon la calidad se advierte en avan-
ces concretos, pues hoy el 92% de

regiones, el rector Rosell Aiquel
anuncié el cambio de la casa cen-
tral de la idad a la ciudad de

s
tificadas o acreditadas. Ademés, la
institucién sigue avanzando en un
proceso de acreditacion internacio-
nal con la agencia alemana AQAS,
que finalizara con una visita a Chile
en abril del préximo ano.

La Universidad del Alba destaca
en empleabilidad en varias areas
de la salud. De acuerdo con cifras
de la Subsecretaria de Educacion
Superior, en Medicina ocupa el pri-
mer lugar con un 98% de emplea-
bilidad, seguida por Odontologia
en que ocupa el segundo lugar con
un 79%. En Fonoaudiologia se en-
cuentra en el tercer lugar con un
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de Medicina, Natalia §

Cabrera y Sara
Basulto, ambas
alumnas de
Psicologia.

vicerector de la sede

Padre Butrus Zidan;
Rocio Serrano,

Ricardo Bocaz, vicerrector de la sede Chillén de la Universidad del Alba, junto
a Maria Soledad Cistemas, premio nacional de DD.HH. 2014, y Félix Viveros,

Santiago de la Universidad del Alba.

diectora general de

Intemacionalizacidn;
Alejandra Bustos,
secretaria general,

ambos de la
Universidad del Alba,
 Femando Sika,
diector del Centro de

Extension del Senado.

La Serena. Esto implica la adquisi-
cién de un nuevo edificio, equipado
con tecnologia fotovoltaica que
permite generar el 40% de su
energia, lo que representara tam-
bién un avance en sostenibilidad
Como parte de la ceremonia se
rindi6 un especial reconocimiento
al sacerdote Butrus Zidan, quien
oficié una misa de accion de gracia
enrito catélico maronitaantes de la
cuenta publica, la que “marcé el ini-
cio de una jornada en la que se rea-
firmaron los valores de inclusién,
calidad y solidaridad que guian a la
institucion”, explicé el rector.

Cristian Monckeberg, decano de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanidades; Maria Verdnica Morales, decana de la Facutad de Ciencias
de la Salud,y Cecilla Echeverta, decana d la Facultad de Ciencias
Agropecuarias,los tres de a Universidad del Alba junto a Marcelo
Sénchez, integrante del Consejo Asesor de la Universidad del Alba y
gerente general de a Fundacicn San Carlos de Maipo.

Fabién Dia, director de Docencia de Ia sede Santiago, junto a Carolina
Latore, directora de Evaluacion y Gestidn Curiular, y Jorge Muaz director
de Kinesiologia de la sede Santiago, los tres de la Universidad del Alba.

Guido Meler,
miembro del
Directoro; Sandra
Gumén,vicerectora
académica, ambos
de la Universidad
del Alba; Regula
Tanner, y Miguel
Lecaros, vicerrector
de Aseguramiento
de la Caldad y
Planifcacidn de la
Universidad del
Alba

Diego Zagal, estudiante de Derecho, junto a a Dra. Milleth Villaeal,
Jefa de la Unidad de Investigacidn e Innovacidn para la Docencia, y
Alefandro Aguirte, coordinador en la Direccidn General e Investigacion
e lnnovacidn, los trs de la Universidad del Alba.
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Carolyn Marchant, directora general de Gestion de Personas; Monica Guzman, coordinadora de Vinculacion con el
Medio de Ia sede Santiago; Virgiia Araya, de la Direccién General Programas Académicos Especiales y Nuevas
Iniiativas; Susann Jiménez, coordinadora de la Direccidn de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclsicn;
Cythia Corts, irectora general de Vinculacion con el Medio, y Nicole Figueroa, coordinadora de Précticas

Profesionales y Clinicas de la sede Santiago, todas de la Universidad del Alba.

De la Universidad del
Alba, Cristina Zegarra,
estudiante de
Medicina; Deivis
Garcia, alumno de
Derecho; Francisca
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