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“Hay que revisar por qué a veces las cosas no resultan como esperamos”
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queé a veces las

cosas no resultan como esperamos”

Prioridades mas urgentes. Sus primeros esfuerzos apuntan
a resolver las listas de espera quirtrgica y el reforzamiento del
trabajo con la atencién primaria.

AV

Antes de ser seleccionada directora titular, Patricia

Sandoval se desempeiiaba como jefa del Departamento de
Eficiencia y Control de Gestion en el Hospital de Temuco.

TALCA. Tras 11 meses con el cargo
vacante ¥ con el gobernador re-
gional, Pedro Pablo Alvarez-
Salamanca, como principal invi-
tado en su primera actividad ofi-
cial, tras asumir el lunes, el
Servicio de Salud del Maule
(S8M) presentd ayer a la nueva
directora titular del principal
centro asistencial del Maule,
Patricia Sandoval Quilodrin,

De profesion ingeniero comercial
con postgrados y 18 anos de expe-
riencia laboral en el sector priva-

do y piiblico, llegd a liderar el
edificio de 1 Norte tras ganar el
coneurso por Alta Direceién
Puiblica, iniciado luego que en
febrero de 2024 el entonces titu-
lar, Ricardo Salazar, fuera abrup-
tamente desvinculado a los siete
meses, en medio de un bullado
easo de dos menores accidenta-
dos que no fueron asistidos en
forma oportuna por falta de espe-
cialistas.

La ceremonia de cambio de man-
do contd ademés con la presencia

de la directora del SSM,

Marta Caro; la seremi del ramo,
Gloria leaza, su par de Gobierno,
Nataly Rojas; responsables de
otros recintos de la red maulina,
dirigentes gremiales y diversos
funcionarios, entre ellos el salien-
te director subrogante, Pablo
Gacitia.

La nueva autoridad a cargo de
gestionar la organizacion més
grande de la region con cerca de
4 mil trabajadores y una pobla-
cion usuaria superior al millén de
habitantes, en su primera inter-
vencion en el auditorio institu-
cional en la mafiana de ayer, jun-
to con elogiar las capacidades
productivas de los equipos huma-
nos y téenicos del recinto de alta
complejidad, despejd dande esta-
rén orientados los objetivos cen-
trales de su gestion.

TARFAS PRIORITARIAS

“Los desafios estin dados, yo ven-
g0 a trabajar con todos los fun-
cionarios y funcionarias de este
hospital para nuestros usuarios.

El Hospital Regional de Talca ¢

uenta con cerca de 4 mil funcionarios y atiende a mas de un

millén de personas de las 30 comunas. Es la organizacion méas grande de la region.

Bésicamente trahajar en la lista
de espera quirdrgica, hay que ha-
cer una revision de por qué a ve-
ces las cosas no resultan como
esperamos, considerando que es-
te es el inico hospital de alta
complejidad que atiende al 98%
de la poblacion ¥ que son todos
beneficiarios de Fonasa’, enfatizd
Sandoval, oriunda de Ta
Araucania.

Asimismo, valor6 los atributos en
infraestructura, nivel calificado
de los médicos y profesionales de
las diversas areas. Por lo tanto,
tenemos que trabajar y mejorar
nuestros resultados. En salud las
necesidades son miiltiples en to-

do, hay que poner el foco en lo
que es lo mds urgente y relevante,
afadio la directora del HRT.

En ese contexto, Caro manifestd
que estin trabajando en red la
reduceidn de las listas de espera,
con un reforzamiento de los re-
cursos para que los especialistas
de la salud municipalizada pue-
den disponer de mas horas, enfo-
cadas a aliviar la critica nomina
en que aguardan miles de pacien-
tes de las diferentes comunas,

TRABAJO EN EQUIPO

Las metas sanitarias también son
un sentido anhelo contenido en el
plan de accion que el gobernador

Pedro Alvarez-Salamanca quiere
abordar en sus primeros meses
de gjecucion.

Junto con desearle éxito a
Patricia Sandoval frente a un
“tremendo buque’, la autoridad
del Maule le dijo que “puede con-
tar con el Gobierno Regional en
dos vias hésicamente, por una
parte disminucin de listas de
espera, vamos a disponer de to-
dos los recursos que sean necesa-
rios y la otra via, que también es
de resorte nuestro, que es conti-
nuar formando especialistas, ahi
tenemos un tremendo desafio, y
vamos a trabajar fuertemente en
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