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Sedesaceleracaida
de ofertas de empleo,
pero muestra el peor
octubre desde que
hayregistro

Las cifiras del Banco Central evidencian que los
avisos cayeron levemente 1,1% en comparacion con
el mismo mes del afio pasado. Con todo, el nivel del
mes pasado es el peor para un octubre desde que
comenzo la serie, en 2017. Los economistas afirman
que todavia es pronto para esperar un mayor
dinamismo en la creacion de empleo.

CARLOS ALONSO

El mercado laboral mostré cifras mixtas en
el trimestre julio-septiembre. Segun loque
informo el INE, la tasa de desempleo con-
tinuo su senda a la baja, teniendo un des-
censo de 0,2 puntos porcentuales (pp) en su
comparacion anual y llegando a 8,7%.

Sin embargo, al analizar la creacion de
empleo, el andlisis no es muy positivo. Si
bien se crearon 219. 948, esta es lamenor ci-
fra desde agosto-octubre de 2023, cuando se
generaron 183.666. En lo positivo de esa ci-
fra, los nuevos empleos fueron liderados por
los trabajos formales.

En octubre, la perspectiva podria presen-
tar una leve mejoria. Eso almenos es loque
anticipa el indice de avisos laborales por in-
ternet que mensualmente publica el Banco
Central.

Las cifras del ente rector muestran que los
avisos cayeron levemente 1,1% en compara-
cion al mismo mes del afo pasado. De esta
manera, se desacelerd la baja que venia re-
gistrando, y que entre mayo y septiembre de
este ano fueron de dos digitos. Ahora, si se
compara con septiembre hubo un aumen-
to de 27,7%. Asi, el indice se ubico en 69,76
puntos, el que de todas formas es su nivel
mads bajo para un mes de octubre desde que
hay registro (2017).

Este indicador corresponde al promedio de
los avisos publicados en los principales por-
tales de empleo weben Chile, con cobertu-

ra a nivel nacional, y permite monitorear
como estard el empleo con las ofertas labo-
rales por internet que se ofrecen mes ames.

El indice, en general, da cuenta de un
comportamiento similar a lo que pasa con
losdatos de empleo asalariado de la Encues-
tade Empleo del INE.

Los expertos queanalizan el mercado labo-
ral tienen visiones contrapuestas. Para algu-
nos no es senal todavia de cambio de tenden-
cia, pero para otros si hay sefales, aunque dé-
bil todavia, de que hacia la ultima parte del
ano habrd una mejoria en cuanto a la crea-
cion de empleo y el mercado laboral.

Ingrid Jones, economista de Libertad y De-
sarrollo (LyD) sostiene que “si bien eltiltimo
dato muestra una caida anual menos drama-
tica, continuamos observando una disminu-
cion de la demanda por trabajo formal”. No
obstante, menciona que “es muy pronto para
saber si esto significa un cambio en la tenden-
cia, por lo que hay que tener cautela con la
lectura de este tltimo registro”.

En cuanto a la perspectiva para los proxi-
mos meses, Jones anade que “dependera si
estamos frente a un cambio permanente en
su trayectoria, lo que se ve dificil conside-
rando, porun lado, las perspectivas de cre-
cimiento econémico para este y el proximo
anoy la fuerte creacion de empleo informal
que ha sido la tonica en los ultimos meses”.

Juan Bravo, director del OCEC-UDP, tiene
otra mirada sobre las cifras y la evolucion
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que podria tener el mercado laboral duran-
te los proximos meses. “Es una buena senal
que la caida anual de este indice en octubre
seade1,1%". Sinembargo, acota que “es im-
portante notar que sigue siendo una con-
traccion y, por ende, sigue reflejando la de-
bilidad de lademanda porempleo asalaria-
do formal en el sector privado”.

Para Bravo, “es un poco apresurado hablar
de unamejoria, puesainel indicador sigue
mostrando disminuciones interanuales, es
decir, que todavia ni siquiera se estabiliza”.
Por ello, dice que “para poder verificar un
cambio de tendencia, en primer lugar, es ne-
cesario que se comiencen aregistrar alzasy,
luego, que se verifiquen alzas consecutivas
durante varios meses”.

En cuanto a los proximos meses, el econo-
mista subraya que “las cifras seguirin mos-
trando un bajo dinamismo en la generacion
de empleo asalariado formal en el sector pri-
vado, fundamentalmente porque la economia
estd creciendo a tasas muy bajas y no se es-
pera que el escenario en el cuarto trimestre
cambie demasiado, lo que ha quedado de
manifiesto conel reconocimiento por parte del
gobierno de que no se podrd cumplir la pro-
yeccion de crecimiento de 2,6% para 2024 .

Ademds, acota que “para 2025 los pro-
ndsticos apuntan a un crecimiento en tor-
no al 2%, similar al de 2024, por lo que, al
menos enel escenario base lo que verfamos
es una recuperacion del mercado laboral que
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ocurre a un ritmo demasiado lento”.

Carmen Cifuentes, investigadora de Cla-
pes-UC, entrega otro antecedentes para ana-
lizar las cifras. Si bien dice que “este retro-
ceso, aunque menos pronunciado que en
meses anteriores, refleja la vigésima nove-
na caida interanual consecutiva, alcanzan-
do el nivel mds bajo para un mes de octu-
bre desde el inicio de la serie en 2017. Por
tanto, es probable que esta menor caida
responda mas bien a factores estacionales”.

La economista indica que “este repunte es-
tacional podria traducirse en una mejora en
las cifras de empleo de los proximos meses,
dado que el final del ano suele mostrar au-
mentos en la demanda laboral. Sin embar-
go, el impacto en el empleo formal podria
ser limitado y temporal”.

En ese contexto profundiza su andlisis al
sefialar que “a pesar de la mejora respecto
a septiembre, el contexto sigue siendo de
contraccion interanual”. Por lo mismo en-
fatiza que “el repunte podria indicar un
ajuste estacional mas que una tendencia
sostenida de recuperacion, ya que lademan-
da laboral en el sector privado formal con-
tinia en niveles bajos en comparacion con
anos anteriores.

Asi, para Cifuentes si la tendencia de re-
puntes “se mantiene mas alla de los facto-
res estacionales, entonces podriamos es-
perar una senal de recuperacion mads robus-
ta en el mercado laboral”.@
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