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Estudiantes de Santa Cruz y Bulnes ganan concurso nacional de emprendimiento escolar

COMPROMISO CON CHILE

Los equipos ganadores —Colegio Santa Cruz de Unco (Santa Cruz) y Liceo Manuel Bulnes (Bulnes)— recibieron cada uno una

profesores gufa realicen un diplomado.

Mas de 900 alumnos parti

gift card para la compra de productos tecnolégicos, una impresora 3D para su establecimiento y una beca para que los

iparon en Impacto Emprendedor de

Banco de Chile y la Universidad del Desarrollo:

Estudiantes de Santa Cruz y Bulnes
ganan concurso nacional de
emprendimiento escolar

Adicionalmente, alumnos de Lebu se adjudicaron la mencién Agente de Cambio por
proponer una solucién innovadora que mejora las condiciones de vida de quienes padecen

artrosis.

Por tercer afo consecutivo,
Banco de Chile —a través de su
programa Pymes para Chile—
junto a la Universidad del Desa-
rrollo (UDD) realizaron el Concur-
so Nacional de Emprendimiento
Escolar Impacto Emprendedor.
Esta iniciativa tiene como objeti-
vo promover el emprendimiento
en etapas escolares y potenciar
aquellas ideas que impacten
positivamente en la sociedad o
en el medio ambiente, entregan-
do soluciones innovadoras y con
vision de futuro.

Esta tercera edicion tuvo
cifras récord: recibié 437 postu-
laciones provenientes de 126
instituciones educacionales
—plblicas y privadas— de todo
el pais. Esto se traduce en la
participacién de 949 alumnos y
174 profesores de 7° Basico a 4°
Medio.
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Premio Impacto
Emprendedor

En esta oportunidad, fueron
dos los proyectos que obtuvie-
ron el premio Impacto Empren-
dedor:

- Capo, representado por
las estudiantes Josefa Fontecilla
y Renata Larenas, del Colegio
Santa Cruz de Unco, de la comu-
na de Santa Cruz, Region de
O'Higgins. Natalia Navarro fue la
profesora guia de este equipo,
cuya iniciativa esta enfocada en
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Cambio.

Mundo Verde Terapéutico, el Liceo Bicentenario lsidora
Ramos de Gajardo (Lebu), gan6 la mencion Agente de

La gran final se realiz6 ante un gran marco de publico en el Auditorio La Nave de la Universidad
del Desarrollo. El evento reunié a los diez proyectos finalistas provenientes de las regiones de
0O'Higgins, Maule, Nuble, Biobio y Metropolitana.

do de la Facultad de Educacion
UDD.

Mencion Agente de
Cambio

Adicionalmente, se entreg la
mencién Agente de Cambio a
Mundo Verde Terapéutico, del
Liceo Bicentenario Isidora Ra-
mos de Gajardo, de la comuna
de Lebu, Region del Biobio, que
fue representado por los estu-
diantes Matias Medina, Belén
Mollo, Martina Friz y Francisco
Gonzélez. Este proyecto revalori-
2a la flora ancestral mediante la
fabricacion de cremas medicina-

el combate de la sequia median-
te el uso de un hidrogel que
permite usar eficientemente el
agua y dar un correcto suminis-
tro de nutrientes a los cultivos
agricolas.

“Este premio representa todo
el esfuerzo que hay detras de
nosotros, tanto de nuestra
profesora como de nuestras
familias”, dijo Josefa Fontecilla,
del Colegio Santa Cruz de Unco.

- Ver-Tikal 300, repre-
sentado por los alumnos Martin
Astorga, Madeleine Urrutia y
Vicente Soto, del Liceo Manuel
Bulnes, de la comuna de Bul-
nes, Region de Nuble. Carolina

Cartes fue la profesora guia de
este proyecto, que consiste en
una silla de ruedas que utiliza
Inteligencia Artificial para adap-
tarse a las necesidades del
usuario, permitiéndole ponerse
de pie y moverse con mayor
independencia.

“Ver-Tikal sali6 directamente
de un taller de ingenieria en el
que la problemética fue ;cémo
podemos ayudar a las personas
con discapacidad fisica? Algunos
compafieros querian hacer
como una armadura, tipo Iron
Man, que pudiera levantar a las
personas. Esa era la primera
idea y de ahi fue evolucionan-

do", afirmé Martin Astorga,
alumno del Liceo Manuel Buk-

nes.
Esta tercera version repartio
premios por un total de $8
millones: Cada integrante de los
dos equipos ganadores (estu-
diantes y profesor) recibié una
gift card de $250.000 para ser
utilizada en la compra de produc-
tos tecnolégicos. Ambas institu-
ciones ganadoras recibieron
también una impresora 3D y
capacitacion para su uso entre-
gada por Maker Campus UDD.
Ademés, los profesores de los
dos proyectos obtuvieron una
beca completa para un Diploma-

les a base de hojas de murtilla
que mejoran las condiciones de
vida de quienes padecen artro-
sis.

Cada estudiante y profesor
recibié una gift card de
$100.000 para la compra de
productos tecnoldgicos, mien-
tras que la institucion que repre-
sentan obtuvo dos talleres
online para el desarrollo y uso
de tecnologias digitales en el
aula de clases. Por su parte, el
profesor guia del proyecto, Julio
Soto, obtuvo ademés una beca
del 100% para cursar un Diplo-
mado de la Facultad de Educa-
cién UDD.

Encuentro Pymes para Chile retine a
emprendedores de todo el pais

Fue una jornada llena de inspiracion, aprendizaje y oportuni-
dades para activar el ecosistema emprendedor junto a desta-

PRESENTADO POR BANCO DE CHILE

Exitoso cierre de Mujeres
que Inspiran 2024

Después de ocho meses de trabajo, capacitacio-
nes y acompaiamiento personalizado a cargo de
mentores voluntarios de Banco de Chile, el progra-
ma y premio Mujeres que Inspiran 2024 finalizé su
cuarta version. En esta oportunidad, sus 40 gana-
doras provienen de 31 comunas de 12 regiones del
pais, y sus iniciativas estan en linea con los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones
Unidas. La actividad de cierre cont6 con la presen-
tacion y el testimonio inspirador de Macarena
McKay, ingeniera comercial, asesora de empresas,
experta en inteligencia artificial y ética.

Mejor Gobierno Corporativo

En una ceremonia realizada en el tradicional
salon de ruedas de la Bolsa de Santiago, Banco de
Chile fue distinguido por segundo afio consecutivo
como una de las tres compaiiias del pais con Mejor
Gobierno Corporativo en La Voz del Mercado 2024.
Se trata de una medicion anual que permite cono-
cer la percepcion de directores, gerentes, inversio-
nistas, intermediarios y analistas, entre otros profe-
sionales y expertos, sobre la calidad y practicas de
gobierno corporativo de las empresas mas transa-
das de la Bolsa de Santiago. Esta es la octava ver-
sion de esta encuesta realizada por EY, la Bolsa de
Santiago y el Instituto de Directores de Chile.

Lideres en reputacion
corporativa

En la edicién 2024 de Merco Empresas,
Chile alcanzé un logro significativo al posi
en el segundo lugar del ranking general —que
considera un universo total de 200 empresas— y
en el primer lugar en la categoria Bancos e Institu-
ciones Financieras de las Empresas con Mejor
Reputacién Corporativa del pais. Con este recono-
cimiento, Banco de Chile completa 13 afios conse-
cutivos dentro del top 3 de Merco Empresas, cuyos
resultados son revisados por la auditora KPMG.

iTenemos un nuevo
computo!

Considerando los aportes realizados en las cajas
auxiliares y cajas buzén de Banco de Chile a lo
largo del pais, que no alcanzaron a ser contabiliza-
dos antes del fin de la transmision la madrugada
del pasado domingo 10 de noviembre, asi como la

lizacion de otras i i
durante el desarrollo del programa televisivo, la
recaudacion final de la campana Teleton 2024
ascendio a un total de $47.437.062.872. De este
monto, los aportes provenientes de las personas
representaron el 71%, mientras que el de las em-
presas correspondié a un 29%.

126.654
320.543
['INo Definida

cados expertos. Banco de Chile realiz6 el Encuentro Pymes
para Chile 2024, instancia que congregd por primera vez a
participantes de las diversas iniciativas de emprendimiento
que impulsa anualmente la entidad financiera, entre ellos el
Concurso Nacional Desafio Emprendedor, el Programa Muje-
res que Inspiran, los concursos de emprendimiento escolar y
universitario Impacto Emprendedor, el desafio de innovacion
Challengers y el reconocimiento Mujer Innovadora Banco de
Chile, este dltimo entregado en el marco de los Premios
Avonni.

La actividad, que se enmarca en el Programa Pymes

para Chile de Banco de Chile, se realizé en el hotel

y contd con las pi es de Oli-
vier Paccot, gerente general de Blue Express; Alvaro
Becker, director creativo de la agencia de publicidad
BBDO; Maria de la Paz Irarrézaval, country manager
de la consultora Manuia; Rocio Fonseca, emprende-
dora, directora y asesora de innovacion, y José Miguel
Ventura, socio fundador de la consultora de marketing
La Vulca, entre otros destacados expositores.

Hubo una serie de espacios de networking, mentorias y
concursos, ademas de un taller de innovacién y neuroplastici-
dad para emprendedores, impartido por Jaime Lama, director
regional para Latinoamérica de NeuroLeadership Institute.

Y es que los emprendedores son fundamentales para el
desarrollo econémico y social de Chile. Crean un gran nime-
ro de empleos, fomentan la innovacion, diversifican el merca-
do 'y mejoran la competitividad. Por estas y muchas otras
razones Banco de Chile tiene un compromiso histérico y:

Vuelve la Cuadrilla Azul

La limpieza de playas, humedales y riberas de
rios resulta de gran importancia para evitar que la
basura, en especial los plasticos, contaminen nues-
tros océanos y ecosistemas. Por ello, Banco de
Chile reactivara en enero préximo su Cuadrilla
Azul, y durante todo 2025 centraré nuevamente
sus tareas de voluntariado corporativo en la lim-
pieza y preservacion de estas areas naturales.
Iquique, Coquimbo, San Bernardo, Hualpén y Osor-
no seran los primeros cinco puntos de trabajo, y se
espera que participen cerca de 350 personas, entre
colaboradores y familiares.

José Miguel
Ventura, socio
fundador de la
consultora de

mérketing La Vulca,

fue parte de los
expositores de esta
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permanente con este segmento y en linea
con ello impulsa el Programa Pymes para
Chile, que ofrece a las micro, pequenas y
medianas empresas del pais la oportunidad
de potenciar su negocio a través de atractivos
beneficios e iniciativas, respaldadas con el apoyo de
expertos en emprendimiento.
“En Banco de Chile siempre hemos estad
con el desarrollo sostenible del pais, el progreso de las perso-
nas y el cuidado del medio ambiente. Es por ello que, a través
de distintas iniciativas, buscamos contribuir e impulsar a quie-
nes comparten nuestra vision y se comprometen con el bie-
nestar de su entorno y de las futuras generaciones”, dijo
Eduardo Ebensperger, gerente general de Banco de Chile.

jornada.
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