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Trabajadores tienen un minimo
de 3 horas para sufragar

Este domingo es la eleccion de la segunda vuelta de Gobernadores en la region.

Fabiola Vega Molina
La Estrella

ste domingo en la Re-
Egién de Antofagastase

llevara a cabo la elec-
cién a Gobernador por lo
que las autoridades de Tra-
bajo comenzaron a infor-
‘mar sobre los derechos que
tienen los trabajadores du-
ranteese diaparairavotar.

Es por esto que autori-
dades realizaron un recor-
ridoen varias tiendas com-
erciales parainformara los
trabajadores sobre sus
derechos laborales durante
ese dia, que también es feri-
ado irrenunciable.

Margarita Lopez Busta-
mante, directora regional
de Trabajo, explico que la
Direccién del Trabajo ha es-
tado difundiendo las obli-
gaciones que tiene el em-
pleador.

“Otorgar las facilidades
para que los trabajadores
concurran a sus lugares de
votacion, también los dere-
chos de los trabajadores
para exigir que se le otor-
gen como minimo las tres
horas para ejercer este
derecho”, sefiald Lopez.

Ademads, también in-
dicé que los establecimien-
tos comerciales que cuen-

tan con una misma razon

social, como malls o strip
center, no podrin fun-
cionar ese dia.

En esta misma linea, la
autoridad recalcd que esta
prohibicién no recae en
“los locales que se encuen-
tran fuera del estableci-
miento comercial como
pueden ser supermerca-
daos, farmacias o en otras ti-
endas en las cuales las fa-
cilidades y otorgar el dere-
cho de las tres horas como

minimo, es lo que debe op-
erar”, explico.

FERIADO IRRENUNCIABLE

Referente al feriado irre-
nunciable, Lépez sefiald
que el empleador no puede
obligar a los trabajadores a
que acudan a sus lugares
de trabajo.

“La Direccion de Traba-
jo tiene dispuesto un equi-
po de fiscalizadores que
realizard recorridos pero
también otro equipo que

estard recibiendo desde ni-
vel centraltodas las denun-
cias que pudiesen presen-
tarse con efecto de concu-
rrira ese lugar”,

En relacién a si en las
elecciones anteriores hubo
empresas multadas en la
regidn, Lopez indicé que no
seaplicaron sanciones.

“No se aplicaron sancio-
nes por no haber dejado a
los trabajadores salir a vo-
tar, tampoco en otras mate-
rias asociadas a elecciones

ni posteriormente -luego
de haber pasado tres dias -
recibimos denuncias por el
descuento de las horas o
del dia respecto de quienes
fueron a votar, asi que no
tenemos un promedio de
sanciones”, comentad.

Eso si, dijo que si hubo
empresas  fiscalizadas.
“Hubo mds de 10 denun-
cias, pero pudimos verifi-
car en terreno que no se co-
rroboraron los presupues-
tas que se habian plantea-

Ta

do como una denuncia y
hubo trabajadores que ne-
cesitaban orientacion mads
que propiamente hacer
ejercer el derecho”, dijo.

MINERIA

Porotra parte, la seremi
(s)de Mineria, Maria Teresa
Véliz indicé que autorida-
des realizaron un Cogrid
para coordinar las acciones
para materializar el correc-
to desplazaminto de los tra-
bajadores que trabajan en
mineria por parte de las
empresas para desarrollar
la justificacién en la comi-
sarfa.

“Se dispuso, a traves de
Comisaria Virtual, que esa
jutificacion se hiciera de
manera anticipada para
que después el tramite no
durara mas de tres minu-
tos, por eso no hubo filas
en las elecciones pasadas.
Esto esvoluntarioy esta re-
ferido allegar aun consen-
so entre sindicatos, empre-
say voluntad de los trabaja-
dores”.

Para denunciar si algu-
naempresa estd incurrien-
do en alguna falta este do-
mingo, puede denunciar
enwww.direcciondeltraba-
jo.cloalcall center 600400
650. 3
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