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Columnas de Opinién: Seguridad hidrica: respuestas locales para desafios globales

ANDREA RAMOS.

VICEPRESIDENTA DE ADAPTACION CLIMATICA DE KILIMO

Seguridad hidrica:
respuestas locales
para desafios
globales

Las empresas de todo el mundo se enfrentan aretos cada vez
mayores a la hora de garantizar el volumen y la calidad del agua
que necesitan para sus operaciones basicas, mientras que en pa-
ralelo, navegan porun entorno normativo cadavez mas complejo.
Con el estrés hidrico en méaximos histéricos, lograr la resiliencia
requiere un cambio urgente y transformador enlas estrategias hi-
dricas de cadauna de ellas.

Estaesunadelas principales conclusiones del reciente informe
“Libro Blanco: Estrategias corporativas sobre el agua a prueba de
futuro”, lanzado ennoviembre por Corporate Water Leaders, agru-
pacion queretine a directores ejecutivos de compaiiias y agencias
de agua para abordar los problemas del agua a nivel global.

Es cierto que cada region del mundo tiene sus propias parti-
cularidades y desafios, pero en materia hidrica hay un gran factor
en comun: el agua es un elemento esencial parala vida humanay
también para el desarrollo econdmico sostenible. Y en este sentido,
elrol del sector corporativo es clave, porque son las organizaciones
quienes pueden implementar medidas concretas para gestionar
demaneraadecuadalos recursos naturales, combinando innova-
cion tecnologica y sostenibilidad. Todas estas estrategias unidas,
nos permiten abordar los desafios del acceso y disponibilidad de
agua de manera proactiva y responsable.

Este es un camino que avanza, pero requiere de apoyo y revi-
sion constante. Por eso, el informe entrega cinco recomendaciones
que resuenan con fuerza en el contexto de sequia hidrica que se
vive en Latinoamérica y en Chile.

El primero de ellos dice que hay que pensar en grande, am-
pliando el enfoque de la gestion del agua mas alla de la linea
basica de demarcacion, incluyendo la cadena de valor y las condi-
ciones de la cuenca mas proxima a la ubicacion de cada empresa.
Anivel local tenemos el caso de la cuenca del rio Maipo, que hoy
figura entre las mas estresadas en todo el mundo, atendiendo al-
rededor del 70% de la demanda actual de agua potable. Para una
organizacion que busca ser agua positiva y quiere regresar al me-
dio ambiente mas agua de la que se consume, es fundamental
incluir dentro de sus estrategias aspectos que apunten a mitigar
el dano que hoy vive la cuenca.

Segundo, y quizas uno de los puntos mas importantes: con-
textualizar el publico objetivo. Ya hablamos del desafio comun,
pero la respuesta debe ser local y adaptada a cada realidad. Hay
que pasar de una gran y tinica ambicion hacia objetivos acordes
conlasnecesidades de cada comunidad, y que ojala esténbasados
en datos cientificos que permitan cuantificar afio a afio el impac-
to de lo que estamos haciendo en materia hidrica.

Tercero, se necesita aumentar el alcance y la escala de colabo-
racion, trabajando creativamente con las partes interesadas para
obtener mayor conocimiento y recursos. Cuarto, detectar a los co
beneficiarios. Es mucho més provechoso realizar proyectos con
beneficios multiples para encontrar el equilibrio adecuado entre
elaguay otras prioridades ESG. Portiltimo, esta el factor de divul-
gacion y amplificacion, porque al mejorar la comunicacion sobre
cuestiones relacionadas con el agua podremos avanzar haciauna
entrega de informacionmas coherenteyy centrada enlos datos que
sirva ademas para replicar modelos exitosos.

En lo referente a seguridad hidrica, el éxito de una empresa
por si solano resuelve los problemas colectivos de la inseguridad
hidricay el cambio climatico. Para desarrollar la resiliencia frente
alas circunstancias cambiantes, el sector privado debe construir
sisternas sostenibles que reconozcan laimportancia del medio am-
biente parala continuidad empresarial. Y no olvidemos que pese a
que el agua es unrecurso esencial anivel mundial, su disponibili-
dad, calidad y gestion estan profundamente influenciadas porlas
condicionesy practicas locales. Las acciones seranmas efectivas si
observamos nuestro entorno y decidimos con esa mirada local.
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