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Alianza Antofagasta lanza segunda version
del nuevo programa de Universidad Social

aporte. Iniciativa desarrollada en colaboracion con la UA, UST'y AIEP busca entregar herramientas
a dirigentes sociales para la formulacion de proyectos y luego postular a financiamiento.

Constanza Caldera Pfeiffer

crordca@mercurivantofagasta.cl

‘ é uestro trabajo es
N social, el cual ha-
cemos de forma
voluntaria, pero a veces falla-
mos en la parte educacional,
porque no tenemos las herra-
mientas ni competencias nece-
sarias para poder llegar a las
comunidades y hacer un mejor
trabajo dirigido a ellos, y estas
instancias que se dan permiten
atacar esas falencias educati-
vas, y asi desarrollar proyectos
a futuro, en beneficio delas co-
munidades en general”.

Con estas palabras, Marco
Lizama, presidente de Funda-
cién Cenal, destaca la impor-
tancia del programa Universi-
dad Social, una iniciativa im-
pulsada por Alianza Antofagas-
ta desarrollada en conjunto
conlaUA, USTy AIEF, cuya se-
gunda version fue lanzada ayer
en el auditorio de El Mercurio
de Antofagasta.

Lizama, quien es uno de
los egresados de la primera
etapa de esta iniciativa, desta-
ca que a través de este progra-
ma pudo adquirir herramien-
tasy capacidades para el desa-
rrollo de proyectos sociales.
“Sise haceun buen trabajo, se
puede llevar el proyecto a la
parte privada para postular a
financiamiento, entonces
igual tiene una gran enverga-
dura. No esté solamente dedi-
cada a la parte piblica, sino
que también a la privada, y eso
beneficioso para las comuni-
dades en general”, destaca el
dirigente vecinal.

EL LANZAMIENTO DE LA SEGUNDA VERSI D PROGRAMA UNIVE ESDAD SOCIAL SE REAIZ AYER EN EL MERCURIO DE ANTOFAGASTA.

UNIVERSIDAD SOCIAL

La iniciativa de Universidad So-
cial partié con una etapa diag-
néstica pararecoger las necesi-
dades de los dirigentes socia-
les, en la cual participaron mas
de 30 organizaciones, y a par-
tir de eso, se desarrolléo un tra-
bajo de cocreacién y colabora-
cién en las que se sumaron las
tres casas de estudios, las cua-
les estan encargadas de impar-
tir los cursos.

Ensu primera etapa, 18 diri-
gentessociales egresaron, en su
segunda version beneficiarana
cercade 30 personas, mientras
queenunatercerafase de escas
lamiento, que se proyecta desa-
rrollar el proximo afio, esperan
llegar a 600 personas de las
nueve comunas de la region.

La cofundadora de Alianza
Antofagasta, Esther Croudo,
destaco el aporte Universidad

“Los dirigentes socia-
les si tienen habilida-
desblandas, pero ca-
recen de herramien-
tas técnicas, y esas son
las que entregamos en
120 horas de estudio”.

Esther Croudo
cofundadora Alianza Antofagasta

Social, cuyo proyecto busca ge-
nerar integracion social, por
esta razon, participan distintos
actores del ecosistema: empre-
sas, medios de comunicacion,
universidades, emprendedo-
res y organizaciones sociales.
“Nos hemos dado cuenta
que en las sociedades indus-
trializadas, la cohesion social
estd al debe. Entonces, en la
medida que nosotros nos jun-
temos y colaboremos hacien-

“Estas instancias per-
miten atacar las falen-
cias educativas, y asi
desarrollar proyectos
a futuro en beneficio
de las comunidades
engeneral”,
Marco Lizama
I'residente Fundacién Cenal

doalgo, en este caso la Univer-
sidad Social, propende haciaa
la cohesién y no haciala exclu-
sion”, destaco.

Croudo agrega que “nos
hemos damos cuenta que hay
fondos pblicos y privados im-
portantes e interesantes, que
muchas veces no se estin ga-
nando las organizaciones so-
ciales por distintos motivos,
principalmente, por temas de
formulacion y gestion de pro-

yectos, o sea dreas duras, en-
tonces no pOdL‘l]]OS SL’gLIi]' en-
sefiando habilidades blandas.
Los dirigentes sociales sitienen
habilidades blandas, pero care-
cen de herramientas técnicas,
y esas son las que entregamos
en120 horas de estudio, que no
€35 Menar, en ramos como ma-
triz de marco légico, evalua-
cion de proyectos, control in-
terno, entre olros anexos”,

UNIVERSIDADES

Elrector de la UA, Marcos Ciku-
tovic destaco el aporte de este
programa. “Esta fue una tre-
menda iniciativa, que ya tiene
algunos afios. Los objetivos que
se busean son en primer lugar
seguir fortaleciéndola porque
hay ya hay 18 egresados del pro-
grama, en consecuencia funcio-
né, ndependientemente de se-
guir con las actividades creo

queestas pueden irse mejoran-
doincluso porque ha ido pren-
diendo. Tenemos tres casas de
estudios superiores involucra-
das, todavia esta la posibilidad
que se involucren las dos res-
tantes, entonces todo esto
aporta una sinergfa, y un valor
adicional que hay que seguir ci-
mentando™, indico.

El rector de la UST, Exe-
quiel Ramirez, destaco el apor-
te de este programa en benefi-
cio delos dirigentes sociales.

“Los dirigentes sociales tie-
nen muchas ganas y necesida-
des, y adicionalmente hay mu-
chos fondos disponibles, pero
hay que cumplir ciertos requisi-
tos de postulacién, entonces lo
que viene a llenar este progra-
ma formativo es instalar esasca-
pacidades y ojala poderlos
acompanar de tal forma que se
traduzea en proyectos adjudica-
dos e implementados que mejo-
ren la calidad de vida”, indica.

Ladirectora de AIEP sede
Antofagasta, Luz Hun, destacod
claporte de este programa.

“Estamos felices y orgullosos
deser parte de estarueva version
del proyecto Universidad Social,
que es un proyecto que nace el
aflo 2023 convocado por Alianza
Antofagasta quebusca contribuir
al desarrollode la region en distin-
tas dreas, perosobre todo enarti-
culamos y trabajar en proyectos
compartidosque permitan ir dis-
minuyendoalgunas brechas, yel
proyecto Universidad Social bus-
caquepodames fortalecer el pro-
ceso formativo de los dirigentes
sociales para que puedan postu-
lara proyectos y mejorar sus en-
tomos”, indicd. <3
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