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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Subsecretaria para las Fuerzas Armadas / Direccion General de Movilizacién Nacional
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DGMN

Ministerio de Defensa

Gobierno de Chile
Direccion General de Movilizacion Nacional
CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA PLANTA

La Direccion General de Movilizacién Nacional llama a concurso publico de ingreso
para proveer los siguientes cargos de planta, en el grado que se indica:

Cargo Codigo Planta Grado Vacantes Region
cargo
Operadm" Cquipos OP11 Técnicos 11 2 Metropolitana
mecanizados

Este concurso se ajusta a la normativa establecida en el DFL N° 29/04, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.834, sobre Estatuto Administrativo y
al decreto N° 69/04 del Ministerio de Hacienda.

OBJETIVO DEL CARGO OPERADOR EQUIPOS MECANIZADOS, GRADO 11:
Revisar, analizar y certificar los antecedentes adjuntos a las solicitudes de importacion,
internacion y exportacion (definitivas y/o temporales) para las personas naturales o
juridicas que las solicitan, realizando una permanente evaluacion, optimizando el servicio
de atencion al publico que cumple con la Ley N° 17.798, Sobre Control de Armas y
Explosivos y su Reglamento Complementario.

REQUISITOS GENERALES: Los(as) postulantes deberan cumplir con los siguientes
requisitos generales sefialados en el articulo 12 del Estatuto Administrativo, el cual sefiala
que para ingresar a la Administracion del Estado sera necesario:

* Ser ciudadano o extranjero poseedor de un permiso de residencia;

* Haber cumplido con la Ley de Reclutamiento y Movilizacion, cuando fuere procedente;
* Tener salud compatible con el desempefio del cargo;

¢ Haber aprobado la educacion basica y poseer el nivel educacional o titulo profesional o
técnico que por la naturaleza del empleo exija la ley;
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¢ No haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber obtenido una
calificacion deficiente, o por medida disciplinaria, salvo que hayan transcurrido mas de
cinco anos desde la fecha de expiracion de funciones, y

¢ No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos publicos, ni hallarse
condenado por delito que tenga asignada pena de crimen o simple delito. Sin perjuicio de
lo anterior, tratandose del acceso a cargos administrativos, no sera impedimento para el
ingreso encontrarse condenado por ilicito que tenga asignada pena de simple delito,
siempre que no sea de aquellos contemplados en el Titulo V, Libro II, del Codigo Penal.
(Cambio vigente desde el 15.10.2013, segun ley 20.702).

Sin perjuicio de lo anterior, los(as) postulantes no deberan estar afectos a las
inhabilidades, contenidas en los articulos 54 del DFL N°1/19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR:

¢ Curriculum Vitae (formato libre);

* Copia de Certificado que acredite nivel Educacional, requerido por ley (Titulo Técnico);
* Copia de la cédula de identidad por ambos lados vigente;

¢ Copia de Certificados o documentos que acrediten experiencia laboral. Formato
sugerido en Anexo N° 1 (Documento disponible en www.empleospublicos.cl en el
apartado anexos al final de la pagina a la derecha);

e Copia de certificados o documentos que acrediten capacitacion, postitulos y/o
postgrados;

¢ Declaracion jurada simple, al dia y que cumpla requisitos de ingreso (articulo 12 letras
c), e) y f) de la ley N°18.834 sobre Estatuto Administrativo y articulo 54 del DFL
N°1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado). Formato digital automatico entregado
por el Portal de Empleos Publicos al momento de postular. La falsedad de esta
declaracion hara incurrir en las penas del articulo 210 del Cédigo Penal; y

e Certificado vigente que acredite situacion militar al dia, si procediere, emitido por
Direccion General de Movilizaciéon Nacional. En el caso de postulantes extranjeros de
sexo masculino, se requiere presentar un Certificado Vigente, emitido por algun Canton
de Reclutamiento de la Direccion General de Movilizacion Nacional, que indique que no
tiene deberes con el decreto ley 2.306.

Los formatos de los documentos requeridos para postular se encuentran contenidos en el
apartado Anexos de las bases concursales, también se encontrardn publicados en la pagina
web de la Direcciéon General de Movilizacion Nacional, www.dgmn.cl, y ademas en la
pagina web del Servicio Civil, www.empleospublicos.cl, al final de la pagina a la
derecha.

PROCEDIMIENTO PARA FORMALIZAR LA POSTULACION: Las bases del
concurso seran publicadas en el Diario Oficial y se encontraran disponibles para ser
revisadas en su completitud y descargadas desde la pagina web, www.dgmn.cl, desde la
fecha de publicacion en el Diario Oficial, entendiéndose plenamente conocidas por
todos(as) los(as) postulantes. Asimismo, estaran disponibles en la pagina web de la
Direccion Nacional del Servicio Civil www.empleospublicos.cl (para postulacion en
linea).
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La recepcion de antecedentes de extendera por 10 dias habiles, contados desde la
publicacién en el Diario Oficial, exclusivamente a través del Portal de Empleos Publicos
www.empleospublicos.cl, para lo cual los(as) postulantes deberan estar registrados en el
portal, verificar que sus antecedentes curriculares se encuentren actualizados en el mismo,
e incorporar a través del sistema los documentos sefialados en estas bases, los cuales
quedaran marcados con un ticket verde que indicarda que se encuentran correctamente
adjuntados. Si el (la) postulante no adjunta los documentos requeridos de manera
correcta, el sistema no le habilitard la opcion de postular.

Una vez realizada la postulacion, el portal le extenderd un comprobante a su correo
electronico, sin tener la posibilidad de ingresar nuevos antecedentes ni nuevas
postulaciones al mismo llamado.

No se recibiran postulaciones ni antecedentes fuera de plazo, ni tampoco por otros medios
que el anteriormente mencionado.

A la fecha de cierre de la recepcion de las postulaciones al concurso, las personas
interesadas deberan haber acreditado por completo sus antecedentes y requisitos
solicitados en estas bases.

Los(Las) postulantes que presenten alguna discapacidad que les produzca impedimento o
dificultades en la aplicacion de los instrumentos de seleccion que se administran, deberan
informarlo en su postulacion, para adoptar las medidas pertinentes, de manera de
garantizar la igualdad de condiciones a todos(as) los(as) postulantes que se presenten al

concurso.
PLAZOS DEL CONCURSO
Etapa Fechas

Postulacién Desde el 15 de octubre y hasta el 28 de octubre 2024.
Evaluscionide Desde el 29 de octubre y hasta el 28 de noviembre 2024.
antecedentes
Evaluacion Técnica | Desde el 29 de noviembre y hasta el 10 de diciembre 2024.
Evaluacion

Psicolaboral I y IT Desde el 11 de diciembre y hasta el 16 de enero 2025.

Evaluacion de
Apreciacion Global
Resolucion del
Concurso

Desde el 17 de enero del 2025 y hasta el 30 de enero 2025.

Hasta el 13 de febrero 2025.

CONDICIONES DEL CONCURSO

METODOLOGIA DE EVALUACION: La evaluacién se llevard a cabo de forma
sucesiva, por lo que el minimo por etapa determinara el paso a las etapas superiores. El
(la) postulante que no obtenga el puntaje minimo de alguna de las etapas, estara
imposibilitado de continuar en el concurso, y sera notificado de ello por el Departamento
de Gestion y Desarrollo de las Personas al correo registrado en el Portal de Empleos
Publicos.

LISTADO DE POSTULANTES ELEGIBLES: Este concurso contempla la conformacion
de listado de postulantes elegibles que tendra una duracion de 12 meses.

SISTEMA DE EMPLEO A PRUEBA: Este concurso no contempla la utilizacion del
sistema de empleo a prueba.

JORGE HINOJOSA RIQUELME
General de Brigada
Director General de Movilizacion Nacional
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