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La apuesta de la cartera de Ciencia para unir doctorados y empresas

Laapuestadela
carterade Ciencia
para unir
doctoradosy
empresas

—Para impulsar que los profesionales
con doctorado dejen de realizar sus in-
vestigaciones sélo en la academia y acu-
dan a las empresas a mostrar su conoci-
mientoy realizar ahf sus estudios, esque
el Ministerio de Ciencia y Corfo lanzaron
un plan para acercar ambos mundos.
Ciencia, Tecnologiay Empresa (CTE), se
llama a los encuentros que lanzoé el go-
bierno para que la investigacion, la in-
dustria ylas instituciones del Estado ge-
neren confianzas y derriben mitos al
respecto.

Al primer Encuentro Chile: Ciencia, Tec-
nologia y Empresa (CTE) 2024 acudieron
unos 400 asistentes presenciales y onli-
ne del pais. La cita fue organizada por la
Gerencia de Innovacion de Corfojuntoal
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Cono-
cimiento e Innovacion (MinCiencia) y
el Programa Ciencia 2030 de la Univer-
sidad de Chile. El objetivo fue fomentar
la colaboracién entre el dambito académi-
coyempresarial, e impulsar una econo-
mia basada en capital humano sofistica-
do e innovacién de alto impacto.

La subsecretaria de Ciencia, Carolina
Gainza, explica que “a veces, las empre-
sasno conocen los instrumentos del Es-
tado para fomentar el desarrollo de la in-
novacion o quienes hacen investigacion
solo tienen en mente aportar dentro de
la academia. Estos espacios nos permi-
tan avanzar al desarrollo sostenible e in-
tegral de nuestro pais”, menciona.
Asimismo, anadio que “debemos promo-
ver la transferencia de conocimiento en-
tre la academia, el sector privadoy el Es-
tado, junto con fortalecerla inserciéon de
ese capital humano que hemos formado
durante afos, tanto en la academia como
en las empresas y el Estado. Mdsdel 80%
de las y los investigadores miran a la
academia como horizonte de inserciéon y
hoy tenemos otros espacios también”.
La gerenta Innovacion de Corfo, Jocelyn
Olivari, destaco que “para facilitar este
acercamiento, es fundamental identifi-
car las necesidades de [+ D de las empre-
sas y ampliar las oportunidades labora-
les del capital humano avanzado”.
Asimismo, indicé que “esto requiere un
plan de acciéon que incremente las opor-
tunidades de empleo e insercidn de pro-
fesionales con titulos de doctorado y/o
magister, asi como de “técnicos de nivel
superior” formados en centros de forma-
cion técnica o institutos profesionales
chilenos acreditados.@
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