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Informe del Termometro Laboral destaca
menor crecimiento del empleo en la Region

El Austral

cromica@australtemuco.cl

1 dltimo informe del Ter-
Em()meu‘o Laboral del Ob-
servatorio Laboral, ejecur
tado por el Instituto de Desarro-
llo Local y Regional (ider) de la
Universidadde La Fronteray de-
pendiente de la Subsecretaria
del Trabajo, presenta un analisis
del mundo laboral en la Region
de La Araucania.

Alrespecto, la tasa de informa-
lidad laboral en La Araucania se
mantiene en un 38,8%, situan-
dose cercade 10 puntos poreen-
tuales por encimadel promedio
nacional, siendo la mas alta del
pais. Esto representa una varia-
cionminimadel 0,1%1espectoal
informe anterior. La Region del
Nuble ocupa el segundo lugar
con un 37,5%,

Durante 2024, La Araucaniaha
experimentado un aumento en
las tasas de participacion labo-
ral, especialmente entre muje-
resy jovenes. El mimerode per-
sonas ocupadas ha crecido de
manera equilibrada entre hom-
bresy mujeres, resultando enun
aumento anual delatasa de acu
pacidn regional. Actualmente, la
tasa de participacion laboral es
del56,3% yla tasa de ocupacicn
es del 51,2%, ambas por debajo
del promedio nacional, lo que
refleja unamenor actividad la-
boral en la Regién. Ademas, se
observan significativas brechas
de género en la participacion y
ocupacion laboral, con unatasa
de participacion femenina del
47,5% frente al 65,7% en hom-
bres, yuna tasa de ocupacion fe-
menina del 42,2% comparada
con el 60,9% en hombres.

La tasa de desocupacionenLa
Araucania se mantiene en un
9,0%, igual que en el informe
anterior. El reporte de este tri-
mestre también sefiala que el
crecimiento del empleo y del
niimero de personas desocupa-
dashasidoinfluido por una per-
cepeién de mejora econdmica
tras la estabilizacion y reactiva-
cion de la economia nacional,
incentivando a mds personas a
buscar trabajo activarmente.

SECTORES ECONOMICOS
En términos sectoriales, La

anAusis peparos. La tasa de informalidad laboral en La Araucania se mantiene
en un 38,8%, situdndose cerca de 10 puntos porcentuales por encima del
promedio nacional, siendo la mds alta del pais.

“Como Gobiernoy
como cartera de Tra-
bajo y Prevision So-
cial hemos creado
una comision para
generar acciones pa-
raaportaren la dis-
minuci6n de la infor-
malidad ”.

Claudia Tapia
seremi del Trabajo
y Prevision Social

Araucania concentra a las per-
sonas ocupadas principalmen-
te en dos sectores, el Comercio
y el sector Silvoagropecuario y
Pesca, un 29,7% del empleo re-
gional. En este sentido, ambos
sectores, pese a teneratimentos
ensu empleabilidad asociada a
laépoca estival, proyectan com-
portamientos diferentes en re-
lacién a periodos anteriores.

Los sectores de Construecion
e Industria Manufacturera pre-
sentan importantes niveles del
empleoregional. Destaca el alza
anual respecto a 2023 en Cons-
truceion (+8,7%4), asi como fren-
te al trimestre anterior, pese a
haber ranscurrido la época es-
tival, mientras tanto, la Indus-
tria Manufacturera presenta
unaestabilidad anualy unaleve
disminucion respecto al trimes-
tre anterior.

A pesar de las senales positi-
vas, persisten desafios para sos-
tener el crecimiento del empleo
ymejorar la calidad del trabajo.
Larecuperacion del empleo ha
llevado a la creacion de més
puestos de trabajo informales,
una tendencia que continiia
hasta la actualidad.

Loanterior, si bien muestra un
incremento de la informalidad
laboral, se enmarca en una bre-
cha estructural del mercado del
trabajo regional, donde histori-
camente se han presentado ni-
veles de informalidad superio-
resal restodel pais.

JORAR LA CALIDAD DEL TRABAJO.

A PESAR DE LAS SENALES POSITIVAS, PERSISTEN DESAFIOS PARA SOSTENER EL CRECIMIENTO DEL EMPLEO Y ME-

Expectativas moderadas

@ Eldirector del Observatorio Laboral Araucania, Camilo Ro-
sas Flores, subrayd que “si bien, a nivel coyuntural se observa
una moderacién en la generacién de empleo tras el término
de laépoca estival, la relacion tendencial entre el Producto In-
terno Bruto (PIB) y el emples sigue siendo clara: la recupera-
cién del PIB ha impulsadoe el aumento del empleo, aungue con
variaciones entre sectores economicos. En este sentido, se vi-
sualiza que, de seguir la tendencia de una mejora en la activi-
dad econdmica, que es mas visible a nivel nacional que regio-
nal, se espera que lageneracion de empleo siga creciendo,
aunque de manera mas moderada debido al menor dinamis-
mo econdmico tras la temporada de verano”.

SEREMI DEL TRABAJO

La seremi del Trabajo y Previ-
5i6n Social, Claudia Tapia de La
Pefia, indico que “la informali-
dad ha sido un temarelevante y

recurrente en la Regién de La
Araucania, por muchosafioslos
indicadores en esta materia no
son favorables y tiene muche
que vercon los rabajadores por

CEDIDA

“Larecuperacion del
PIB ha impulsado el
aumento del em-
pleo, aunque con va-
riaciones entre sec-
tores economicos”.

Camilo Rosas Flores,
director del Observatorio
Laboral Araucania

cuenta propia. Como Gobierno
ycomocarterade Trabajo y Pre-
vision Social hemos estado tra-
bajando con especial foco en
que se creen mayor cantidad de
empleos, pero también hemos
creado una comision paragene-
rar acciones para aportar en la

38,8% eslatasa

de informalidad laboral re-
gional, cerca de 10 puntos
porcentuales por encima
del promedio nacional.

9,0% eslatasa

de desocupacionen La
Araucania, manteniéndose
igual que en el informe an-
terior.

disminucion de la informalidad,
En esta instancia participan di-
versos actores, como el seremi
de Hacienda, Ronald Kliebs; el
seremi de Economia, Nelson
Curifiiryel Observatorio Laboral,
el Sl y porsupuesto el INE. jun-
tos estamnos trabajando un pro-
grama gue contara con tres ejes:
Difusién, Capacitacion y Fiscali-
zacién enlos rubros que méis in-
formalidad presentan en Malle-
coy Cautin. Es un desafio, pero
lo enfrentamas con trabajo con-
Jjunto, porque de todos depen-
de mejorar las condiciones
del mundo laboral en La Arau-
cania”.

PRODUCTO INTERNO BRUTO

Adicionalmente, durante este
mes se publicaron los datos del
Producto Interno Bruto para ¢l
primer trimestre de 2024, que
da cuenta de un alza anual del
2.7%, lo que da indicios de una
econoimia que, a pesar del esce-
nario en diversos sectores, en la
globalidad esta en un crecimien-
to moderado. Al realizar un ana-
lisis més de larga data, se identi-
fico que, a partir de 2021, tanto
el PIB comoel niimero de perso-
nasocupadas han mostrado una
recuperacion sostenida. Asi-
mismo, los datos muestran
una correlacién clara: cuando
¢l PIB cae, el empleo también
disminuye, y cuando el PIBse
recupera, ¢l empleo sigue la
misma tendencia. 3
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