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Estiman en 18 mil los empleos que genera la cadena logistica del puerto de Valparaiso
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Estiman en 18 mil los
empleos que genera
la cadena logistica del
puerto de Valparaiso

Economia. Estudio de EPV y la UNAB subraya que mads del
70% de trabajo directo es realizado por portenos.

Claudio Ramirez

cramirezr@mercuriovalpo.cl

ntotal de 17.869 pues-
u tosde trabajo genera la
cadena logistica del
puerto de Valparaiso. De ellos,
4.426 son empleos directos, in-
directos e inducidos al interior
del recinto portuario. Asi lo
subraya el Estudio “Impacto
Economico Actividad Portua-
ria de Valparaiso”, desarrolla-
do porla Empresa Portuariade
Valparaiso (EPV) y la Universi-
dad Andrés Bello (UNAB).

El documento, que es el
tercero que desarrollala esta-
tal tras los de 2008 y 2014, tam-
bién remarca que son 1.828 los
empleos directos que genera
EPV y sus concesionarios, y en
los cuales se incluyea los traba-
jadores eventuales. Y en este
aspecto, se calcula que por ca-
da millén de toneladas movili-
zadas a través del enclave se
crean alrededor de 500 pues-
tos adicionales.

Enel desglose, el 74% de es-
tos trabajadores son de Valpa-
raiso, el 10% de Vifa del Mar, el
6% de Quilpué y el 4% de Villa
Alemana. Un 6% restante pro-

“Buscamos relevar
nosolo desde el
punto de vista
cuantitativo, sino
cualitativo, Ia
importancia dela
actividad portuaria”.

Franco Gandolfo
Gerentegeneral EPV

“A diferencia del
anterior, este estudio
extiende el analisis a
cudl es el impacto
mas alla del recinto
portuario mismo”,

Patricio Aroca
Académico UNAB

viene de otras ciudades. Res-
pecto al género, el 83% son
hombres y el 17% mujeres.

En cuantoa las plazas rela-
cionadas a la actividad, pero
que estan fuera del recinto por-
tuario, se cuentan 13.433 em-
pleos. Aqui se encuentran,
ademis de entidades como
Aduanas yel SAG, las llamadas
“empresas encadenadas “que

son 39 y que pertenecen al ru-
bro de las agencias de aduana,
almacenes extraportuarios,
depésitos de contenedores y
transportistas, entre otros ac-
tores de la cadena logistica.

“Lo que buscamos esrele-
var no solo desde el punto de
vista cuantitativo, sino cualita-
tivo, la importancia de la activi-
dad portuaria y los aportes que
ella genera hoy y también pro-
yecta hacia el futuro”, comen-
to el gerente general de la EPV,
Franco Gandolfo, destacando
ademas que la proporcion mas
grande de personas que traba-
jaenel puerto vive en la capital
regional.

“Esees unodelos hallazgos
del estudio, determinar que el
74% de las personas que traba-
jan en la actividad portuaria al
interior del recinto vive en Val-
paraiso, lo que también es muy
positivo”,

PROYECCIONES

En cuanto a las proyecciones,
se estima que la ampliacién
portuaria provocara “un incre-
mento significativo de esta ci-
fra de acuerdo a estimaciones
quese han realizado en este es-
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VARIOS SON LOS HALLAZGOS QUE SE DETECTARON A TRAVES DEL ESTUDIO.

17.869

empleos generalaca
dena logfstica del Puerto de
Valparaiso, de acuerdoal
estudio.

tudio y en otros complementa-
Tios. {...) Se prevé un aumento
de 2.500 empleos™.

Al respecto, se explico que
lacifrano es directamente pro-
porcional, debidoa la tecnifica-
cion de la actividad portuaria.

Patricio Aroca, académico
y profesor titular de la UNAB,
indicd que una de las ventajas
de este estudio, a diferencia del
anterior, es que no solo se en-
foca en lo que acontece al inte-
rior de la empresa portuaria y
sus concesionarios.

“Este estudio extiende el
andlisis a cudl es el impacto mas
alld del recinto mismo, es decir,
alas empresas que realizan acti-

US$ 1.625

eslaremuneracion
promedio bruta que se ge-
nera al interior del recinto
portuario.

vidades relacionadas, como las
agencias de aduanas o las enti-
dadesde apayo logistico que es-
tanalrededor del puerto”.

En cuantoa la importancia
que tiene el nimero de em-
pleos, subrayo que si se com-
paran los 18 mil empleos en el
total de la regién es relativa-
mente pequeno, pero cuando
se relacionan con el Gran Val-
paraiso el efecto pasa a ser
muy significativo.

“Esta cantidad de ocupa-
clén hace que la tasade desem-
pleo sea cuatro puntos menor
ala que podriamos tener si es-
te nimero de plazas de trabajo
no se generaran”, explicé. 3

El aporte laboral
de los cruceros

® Otro de los aspectos que se
midié en el estudio fue el
efecto de laactividad de los
cruceros en Valparaiso. Con-
siderando un promedio de
33 recaladas por temporada
se estima que se generan al-
rededor de 10 mil jornadas
laborales. “Es una industria
con una estacionalidad muy
marcada en el afio, aproxi-
madamente entre octubrey
abril, y eso hace que el tipa
de empleo que entrega es

por jornada laboral y esa ci-
fra es la que pudimos obte-
ner por el terminal de pasaje-
ros”, comento el gerente de
desarrollo de |a estatal, Enri-
que Piraino, quien sefialé
que esta cifra no considera el
impacto respecto a la activi-
dad turistica que se mueye
en torno a esta industria.
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