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30 Dirigentes de comunas chilotas egresan tras cursar una formacion sindical

30 dirigentes de comunas
chilotas egresan tras cursar
una formacion sindical

Representantes
de empresas de
Ancud, Dalcahue
y Quemchi
participaron.
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n total de 30 dirigen-
Utes sindicales de dife-

rentes empresas pro-
venientes de las comunas
de Ancud, Dalcahue y
Quemchi, egresaron de la
escuela sindical, iniciativa
realizada gracias a un con-
venio colaborativo entre la
Direccidén del Trabajo de
Ancud y los dirigentes de la
Federacion de Sindicatos
de la Industria Salmonera,
Pesqueray de Alimentos de
Chiloé (Feprosich).

La ceremonia de certifi-
cacion fue encabezada por
el director regionaldel Tra-
bajo, Claudio Salas, quien
enfatizé en la necesidad de
capacitar constantemente
a los dirigentes para ejercer
un mejor rol, fortaleciendo
el derecho de los trabajado-
res en ambitos como las ne-
gociaciones colectivas,

Al respecto, el persone-
ro comento que “la Direc-
cién del Trabajo este 2024
cumple 100 afios y pensa-
mos que una buena forma
de resaltar este hitoes desa-
rrollar un programa de for-
macion sindical, que tuvie-
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LOS INTERVINIENTES VALORARON LA INICIATIVA.

ra en sus contenidos un re-
paso de la historia. De he-
cho, estamos desarrollando
una charla de la historia
del movimiento sindical y
también de los desafios fu-
turos que tiene el sindica-
lismo"”,

En este sentido, Salas espe-
cificé que entre las princi-
pales materias tratadas es-
tuvo la “Ley Karin (preven-
cion, investigacion y san-
cién del acoso laboral, se-
xual yviolenciaenel traba-
jo), 40 horas (que reduce
gradualmente la jornada
laboral) y lo que vendria a
ser un futuro proyecto so-
bre negociacion colectiva
ramal —ue establece con-
diciones comunes de traba-
joy salarios en toda unara-
ma- entre otros desafios”,
apunta.

Por su parte, Alejandro
Oyarzin, dirigente de la Fe-
deracién de Sindicatos dela
Industria Salmonera, Pes-

quera y de Alimentos de
Chiloé, agrego que “se estd
abarcando a la industria
salmonera, la industria de
la pesca blanca, también
sindicato de alimentos y
del sector piiblico, enton-
ces nos tiene muy conten-
tos esta actividad que nos
permite poder desarrollary
actualizarnos en diferentes
temas”.

Afiadié el representante
laboral que “hoy dia estdn
apareciendo nuevas cir-
cunstancias dela Ley Karin,
40 horas; nos tocé un tema
y un expositor de Santiago
de la Direccién Nacional
del Trabajo, sobre las posi-
bilidades de negociar en
forma ramal, entonces es
importante para todos los
dirigentes y mads todavia
que hoy dia no estamos en-
contrando con un movi-
miento joven, muchos diri-
gentes tanto femeninas co-
mo masculinos que estén
desarrollindose por prime-
ravezen los sindicatos”. &

EL 16 DEJUNIO FUE LA PRIME
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88 alumnos de
colegios publicc
estan en la ALT:
UACh.
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estacando el entusi
Dno de los estudian
¥ v apuntando a ref

zarelarea cientifica ysoc
avanzan las actividades re
cionadas al segundo sem
tre de la Escuela de Talenr
ALTA-UACh, querelinea
alumnos de establecimi
tos de la educacion publ
de Castro.

Insistiendo en uname
dologia hibrida, recien
mente comenzaron los i
VOS CUTSCs. Se presentaro
los educadores, provenit
tes de toda la region, que
encargardn de reforzar
capacidades de los educ
dos.

Asi lo sefialé Claudia |
1ria, coordinadora acadé
cade esta iniciativaen la
pital chilota, enfatizan
que “durante el primer
mestre estuvimos mds en
cadlos en el arte urbano y
reflexion con el territor
tal como lo pidieron loses
diantes. Ahora en esta pa
del afno nos abocaremo
fortalecerlas ciencias dur
con cursos innovadores.
mo matemadticas mezclac
con el arte”.

Igualmente, la educa
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