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La iniciativa tiene como objetivo aumentar

la transparencia en las ofertas laborales de los
establecimientos educativos y democratizar el acceso a
la informacion para los diferentes actores del mundo

educativo

EnlacomunadeLa Calera, laseremi
de Educacién, Romina Maragano, junto
alalcalde dela comuna, Johnny Piraino,
directivos escolares y representantes de
universidades delaregion, realizaron el
lanzamiento de la plataforma web Do-
centes para Chile, iniciativa del Ministe-
rio de Educacion, que a través del Centro
de Perfeccionamiento, Experimentacion
e Investigaciones Pedagogicas (CPEIP),
tiene como objetivo centralizar las ofer-
tas laborales disponibles para docentes
en establecimientos educacionales pti-
blicos de todo el pais.

La seremi de Educacién, Romina
Maragano, indicé que “estamos muy
contentos de acompanar a La Calera,
comuna piloto seleccionada a nivel na-
cional para implementar esta platafor-
ma, que busca democratizar el acceso a
la informacion, a las postulaciones de
los profesores y a las distintas ofertas
laborales, entendiendo también que
requerimos mas docentes en el sistema
educativo; necesitamos mas profesores
y profesoras, pero también poder distri-
buir esa concentracion de los docentes
en todo el territorio nacional”. Agregd
que “creemos que es necesario descen-
tralizar y que los profesores conozcan
queaqui, en LaCalera, y enlas comunas
cercanas, hay alternativas laborales que
estana disposicion para que los docentes
puedan venira trabajar y hacer su vida.”

La iniciativa, que se enmarca en el
Plan Nacional Docente que present6 el
Mineducenmayo de este afio, tiene tres
objetivos: apoyar alos establecimientos
educacionales en el proceso de contra-
tacién de docentes que requieran para
sus dotaciones; ofrecer posibilidades a
los establecimientos educacionales para
que encuentren reemplazos de docentes
en caso de necesitarlos, de forma mas
rapida y segura; y permitir que docen-
tes puedan encontrar ofertas laborales,
en sus propias regiones o en otras, para
contribuir a una mayor movilidad.

Elalcalde de La Calera, Johnny Pirai-
no, destacd que “paranosotros es un or-

gullo tremendo que La Calera sea parte
de las seis comunas a nivel nacional que
van a ser parte del piloto de la plata-
forma, y en la regién somos la primera
comuna, entonces esto habla de que
estamos construyendo una educacién
de calidad, justa, humana e inclusiva”.
También agradecio “el respaldo que nos
hadadolaseremidelaregion de Valpa-
raiso en todas las necesidades educativas
que hemos enfrentado como comuna, la
idea de seguir innovando y abrir esta
plataforma para que los docentes sean
parte del modelo educativo, tanto co-
munal como también de la regién de
Valparaiso”.

Docentes para Chile ofrece infor-
macion detallada sobre ofertas labora-
les, proyectos educativos, beneficios y
caracteristicas de los establecimientos
educacionales, promoviendo la trans-
parenciay democratizacion dela infor-
macion alos distintos actores del mundo
educativo. La plataforma, desarrollada
junto al BID y gestionada por el ISCI
dela Universidad de Chile, iniciara una
fase piloto con seis sostenedores en 12
comunas, abarcando 6 mil docentes y
mas de 74 mil estudiantes.

Mauricio Nercellas, jefe técnico del
CPEIP, indic6é que “creemos que una
plataforma que permita a los docentes
de todo el pais ver la oferta que hay alo
largo del territorio también incide en el
desarrollo; pensamos que va a ayudar
alamovilidad y también a que los do-
centes que estan recién saliendo de la
universidad se encanten conla profesion
y tengan mas oportunidades de desa-
rrollo; ademas, esta plataforma nos va
a permitir tener mas conocimiento de
cuales son las necesidades de los terri-
torios con relacion a docentes por nivel,
por especialidad, pero también visuali-
zar lanecesidad de formacion y apoyo, y
que el Estado tiene que garantizar para
tener procesos de mejora continua.”

Por su parte, Eduardo Escalona, en-
cargado del programa de Vinculacion
con el Medio de la Escuela de Ciencias

dela Universidad Vifa del Mar, comento
que “hemos visto en la interaccion con
otras comunas que hay una carencia de
docentes, porlo tanto qué mejor manera
de subsanarla que abriendo unespacioa
lolargo de todo el pais para que puedan
acceder ala oferta académica que existe
porque los docentesno solollegan desde
la comuna donde se forman, sino que
también llegan desde otros lugares por
su vocacion de servir.

Los sostenedores que participan de
esta fase piloto son los municipios de

Santiago, Estacion Central, La Calera y
Pozo Almonte, y los Servicios Locales
de Educacion de Barrancas (comunas de
Pudahuel, Lo Pradoy Cerro Navia) y de
Costa Araucania (comunas de Carahue,
Nueva Imperial, Saavedra, Teodoro Sch-
midt y Toltén). La invitacién es a que
profesores y profesoras se registren en
www.docentesparachile.mineduc.gob.
cly asi revisar las ofertas de los soste-
nedores publicos, que irdan sumandose
durante el afio y también podran recibir
en sus correos dichas ofertas.
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