EL MERCURIO

DE ANTOFAGASTA

Fecha: 23/04/2025 Audiencia:
Vpe: $1.132.740 Tirada:
Vpe pag: $1.617.600 Difusion:
Vpe portada: $1.617.600 Ocupacion:

17.400 Seccién: ACTUALIDAD
5.800 Frecuencia: DIARIO
5.800

70,03%

Gabinete Técnico reafirma compromiso con
equipos directivos y técnicos de la educacion

APRENDIZAJES. Asesores apoyan el desarrollo y fortalecimiento del Modelo de Calidad de la Gestion Escolar para identificar
nudos criticos y focalizar las oportunidades de mejoras de escuelas y liceos de Antofagasta.

on miiltiples las funcio-
S nes que cumple el De-

partamento de Gabinete
Técnico de la Corporacién Mu-
nicipal de Desarrollo Social, pe-
rounadelas principales esapo-
yar de manera pedagogicaalos
establecimientos de educacion
basica, mediay de adultos.

Diarfamente el equipo de
asesores técnico-pedagogicos
en educacion apoyan y orien-
tan en terrenoa los equipos di-
rectivos y técnicos en el desa-
rrollo y fortalecimiento del Mo-
delodelaGestion Escolar, para
laidentificacion de nudos eriti-
cosy focalizacion de las oportu-
nidades de mejoras de los esta-
blecimientos educativos.

El coordinador de Gabine-
te Técnico de CMDS, Carlos
Alano Bruna, explica que para
el presente anoacadémicoque
se inicia, son varias las accio-
nes las que estan enfocadasen
el apoyo en la actualizacion, re-
formulacion y/o ajustes al PEI
(Proyecto Educativo Institucio-
nal); contar con modelos de
gestion educativa del Plan de
Mejoramiento Educativo, vin-
culado a los estandares indica-
tivos de desempenio para los
establecimientos educaciona-
les; realizar talleres de induc-
cion para los equipos de ges-
tion que asumen durante los
afios 2024 y 2025 en las dife-
rentes areas de gestion; efec-
tuar talleres de Buenas Précti-
cas aequipos de gestion, entre
otraslineas deaccion.

“La funcion del Gabinete
Técnico Pedagogico es aseso-
rar alos equipos directivos y
técnicos en del desarrolloy for-
talecimiento del Modelo de Ca-
lidad de 1a Gestion Escolar, pa-
raidentificar los nudos criticos
y focalizar las oportunidades
de mejoras en nuestras escue-
las y liceos”, explicd el coordi-
nador de Gabinete Técnico.

FORTALECIENDO LA
GESTION ESCOLAR

Dentro de la planificacion
anual de Gabinete Técnico se
encuentran diversos talleres
que buscan asesorar, validar
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EL GABINETE TECNICO DE CMDS ES LIDERADO POR EL COORDINADOR CARLOS ALANO Y ASESORES DISTRIBUIDOS EN TODOS LOS ESTABLECIMIENTOS.
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EL PRIMER TALLER REALIZADO SE DENOMING “ANALISIS DE DATOS" DONDE PARTICIPARON EQUIPOS DIRECTIVOS Y TECNICOS.

y monitorear los objetivos,
metas y estrategias anuales
de los establecimientos edu-
cacionales y de esta manera
activar los aprendizajes, re
vincular a los alumnos con la
educacion presencial, garan-
tizando la trayectoria educa-
tiva, sin dejar de lado la con-

vivencia, bienestar, salud
mental con enfoque de géne-
ro e interculturalidad.
Unade las primeras convo-
catorias realizadas enlo que va
delanoesel “Taller de Andlisis
de Datos” donde participaron
los representantes de todos los
liceos y escuelas de CMDS para

recolectar, organizar e inter-
pretar informacion relevante
como son los resultados de la
prueba SIMCE, asistencia o de-
sercion escolar, entre otros.
Con dicha informacién, los
equipos pueden tomar decisio-
nes informadas que mejoren la
calidad educativa, tanto a nivel

de aula como de gestién insti-
tucional.

Sobre el taller, el coordina-
dor de Gabinete Técnico co-
mento que “este es un ciclode
talleres que esta planificado
durante el afio y estd dirigido al
equipo técnico de UTP, curri-
culistas y evaluador. Consiste

en andlisis de datos parala to-
ma de decisiones pedagogicas
para mejorar la eficiencia inter-
nayvaa fortalecerlos aprendi-
zajes en todos los estableci-
mientos”.

La docente Carolina Oliva,
evaluadora del Liceo A-26 “Os-
car Bonilla”, comentd que “el
taller es excelente para efec-
tuar elanalisis de datos. El con-
versar, dialogar y dar estructu-
Tas nos permite ser mas siste-
maticos y enfocarnos en lo que
favorece a nosotros nuestras
funciones y evidentemente en
los resultados académicos de
nuestros estudiantes”.

COLABORACION
ENTRE COLEGIOS

Para Victor Valderrama,
evaluador de basica del Liceo
Bicentenario “Marta Narea Di-
az” A-17, “la instancia es positi-
va porque podemos analizar
los datos y enfocarnos a como
solucionarlos visto desde dis-
tintos puntos de vista y tam-
bién colaborandonos con
otros establecimientos que
han hecho acciones para me-
jorar ciertos puntos que uno
como establecimiento tampo-
co los ha visto de esa forma.
Entonces es un trabajo colabo-
rativo que justamente nos ayu-
da a analizar nuestras practi-
cas pedagogicas y como mejo-
rar dia a dia respecto al anali-
sis de datos™.

En tanto la directora de la
Escuela D-138 “Padre Alberto
Hurtado”, Maria Rojas Elgueta,
destaco la labor de Gabinete
Técnico de CMDS en el sentido
de “se encuentraen un espacio
contextualizado, pertinente y
oportuno. Lo que estin hacien-
do esun trabajo de apoyo prac-
tico y efectivo que podemos lle-
var a la escuela para nuestro
plan de mejora tomando estos
elementos y usarlos™.

Durante elafo continuaran
lostalleres organizados por Ga-
binete Técnico de CMDS como
instancia estratégica para ase-
gurar una educacién de cali-
dad, equitativa y pertinente en
la comuna.



