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nistración Trump, mientras 

que cientos de profesores fir- 

maron una carta instando a 

Harvard a condenar el inten- 

to del republicano de rehacer 

la educación superior. 

En Yale, casi1.000 profeso- 

res firmaron una carta ins- 

tando a sus líderes a resistirlas 

exigencias de Trump. El pre- 

sidente del MIT se pronunció 

en contra del trato que el go- 

bierno republicano da a sus 

estudiantes internacionales. 

“El impasse plantea inte- 

rrogantes sobre hasta dónde 

está dispuesta a llegar la ad- 

ministración. Sea cual sea el 

desenlace, es probable que se 

produzca una batalla legal”, 

indicó The Washington Post. 

“Es un esfuerzo claro para 

cambiar lo que se enseña, lo 

que decimos en nuestras au- 

las, lo que enseñamos anues- 

tros estudiantes, para asegu- 

rarse de que lo único quereal- 

mente se diga en los campus 

universitarios sea lo que la 

administración Trump quie- 

re escuchar y quiere que se 

diga”, dijo a CNN Andrew Ma- 

nuel Crespo, profesor de la 

Facultad de Derecho de Har- 

vard. 

Entanto, el diario Financial 

Times indicó: “El arma prefe- 

rida esla retención de fondos 

federales para obligar alasins- 

tituciones no sólo a promulgar 

políticas más sólidas para 

combatir el antisemitismo, 

sino también a cambiar sus 

políticas de contratación y ad- 

misión y garantizar la *diver- 

sidad de puntos de vista”, un 

código para forzar una incli- 

nación política hacia la dere- 

cha”. 

Para Trump, graduado de 

la elitista Universidad de 

Pennsylvania, la campaña es 

central para su proyecto polí- 

tico: un frente en la guerra 

cultural que ha desatado con- 

tra algunas de las instituciones 

liberales más veneradas de Es- 

tados Unidos. La represión 

cuenta con el claro sello de 

Stephen Miller, subdirector 

de gabinete de políticas de la 

Casa Blanca, quien impulsa 

gran parte de la agenda inter- 

na del presidente. 

“Esto es fundamental para 

los conservadores”, dijo al Fi- 

nancial Times un estratega re- 

publicano. “Durante décadas, 

el movimiento conservador, 

y Miller como su discípulo, 

han criticado los campus uni- 

versitarios como campos de 

entrenamiento para la iz- 

quierda radical. Esta es su 

oportunidad de hacer algo al   

respecto”. 

El diario indicó que el des- 

precio de Miller por la “con- 

ciencia social” se remonta a 

décadas atrás. Siendo estu- 

diante de la Universidad de 

Duke, otra institución de éli- 

te, criticó duramente su sesgo 

izquierdista, afirmando que 

los demócratas superaban a 

los republicanos en el profe- 

sorado “en una asombrosa 

proporción de más de seis a 

uno”. 

La administración Trump 

ha argumentado quesu obje- 

tivo al perseguir a las univer- 

sidades de élitees combatirel 

antisemitismo en los campus. 

Pero sus exigencias son mu- 

cho más amplias. 

Según CNN, “cuando 

Trump presenta a los presti- 

giosos académicos de Cam- 

bridge, Massachusetts, como 

activistas de extrema izquier- 

da que promueven políticas 

progresistas sobre raza y géne- 

ro, no está trabajando en el 

vacío. Millones de estadouni- 

denses están de acuerdo con 

él”. 

Esto, porque las encuestas 

muestran una creciente des- 

confianza hacia las institu- 

ciones deeducación superior, 

especialmente entre los repu- 

blicanos. 

Así, un sondeo realizado 

por Gallup el año pasado re- 

veló que los estadounidenses 

se dividen casi porigual entre 

quienes tienen mucha o bas- 

tante confianza (36%), cierta 

confianza (32%) y pocao nin- 

guna confianza (32%). Cuan- 

dola encuestadora midió por 

primera vez la confianza enla 

educación superioren 2015, el 

57% tenía mucha o bastante 

confianza y el 10%, poca o 

ninguna. 

Sólo un 20% delos republi- 

canos tiene confianza en la 

educación superior y el 50% 

tiene poca o ninguna. Mien- 

tras que en 2015, el 56% delos 

republicanos declaraba mu- 

cha o bastante confianza, y el 

11% manifestaba poca o nin- 

guna. Losrepublicanosno son 

los únicos que han dejado de 

creer en las universidades: el 

35% de los independientes, 

frente al 48% en 2015, y el 56% 

de los demócratas, frente al 

68%, tienen confianza en ellas. 

Scott Schneider, un aboga- 

do de educación con sede en 

Austin, Texas, dijo al Financial 

Times que las medidas de la 

administración Trump en las 

últimas semanas marcaron la 

primera vez quelas autorida- 

des federales retiraron fondos 

de las universidades sin si- 

quiera la apariencia de un de- 

bido proceso. “Esto no tiene 

precedentes en los 60 o 70 

años que el gobierno ha fi- 

nanciado la educación supe- 

rioren este país”, aseguró. “Lo 

que se está haciendo es nota- 

blemente coercitivo”. O 
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LICITACIÓN PÚBLICA 

“SERVICIO DE APOYO PARA LA MANTENCIÓN BÁSICA DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE 
RESPUESTA A EMERGENCIAS Y DE INSTALACIONES DE PROTECCIÓN CONTRA INCENDIO 

PARA REFINERÍA ACONCAGUA” 
ENAP, para ENAP Refinerías S.A, llama a presentar ofertas por el “SERVICIO DE APOYO PARA LA MANTENCIÓN 
BÁSICA DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE RESPUESTA A EMERGENCIAS Y DE INSTALACIONES DE PROTEC- 
CIÓN CONTRA INCENDIO PARA REFINERÍA ACONCAGUA” a personas naturales o jurídicas, inscritas o con 

acreditación vigente en el Registro de Proveedores de Bienes y Servicios de ENAP, que acrediten reconocida 
experiencia en servicios similares y que cumplan con los requisitos exigidos en las Bases de Licitación. 

ANTECEDENTES: 
La minuta ejecutiva con antecedentes, requisitos e instrucciones para participar en el proceso y el acceso a 

las bases de licitación, se encuentran disponibles en el sitio Web de ENAP: http://www.enap.cl, menú 
Aprovisionamiento. 
Solicitud de Bases: Desde el 21 de abril de 2025 hasta las 11:00 hrs del 05 de mayo de 2025. 

La entrega de las bases para los interesados que las soliciten se realizará a partir de las 18:00 horas del día 
05 de mayo 2025. 
Las empresas interesadas en participar deberán solicitar acceso a las bases según las instrucciones 

indicadas en la minuta ejecutiva del proceso. 
Recepción de ofertas: “Documentos Legales y Anexos”, “Documentos Compliance”, “Documentos 

Financieros”, “Documentos Prevención de Riesgos y Medio Ambiente”, “Documentos Calidad”, “Oferta 
Técnica” y "Oferta Económica”, hasta las 15:00 horas del viernes 30 de mayo 2025, a través del Portal de 
Contrataciones de ENAP (sitio http://enap.supplier.ariba.com). 
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Corporación GIRO 
  

La Ley REP desde la 
mirada de las empresas: 
¿Un impuesto verde 
o una oportunidad 
para generar valor 
en el territorio? 
  

Por Nelson Urra Pardo, 
gerente general 
Corporación GIRO. 

Para el ecosistema empresarial, abril es un 
mes de reportes, el momento en el cual 
rinden cuentas a sus accionistas y Sapos de 
interés sobre el desempeño anual logrado 
y confirman sus metas para el período en 
curso. Para el grupo de empresas afectas 
a la Ley REP en su categoría de envases y 
embalajes, ya son dos períodos finalizados y 
uno en curso, tiempo suficiente para rendir 
cuentas, sacar conclusiones y mirar hacia 
adelante. En este sentido, la rendición de 
cuentas ya se hizo, hoy cerca de 2.000 
empresas de un universo cercano a las 
15.000 cumplen con declarar sus envases 
y embalajes puestos en el mercado y, sólo 
400 de ellas, han cumplido sus metas de 
valorización domiciliarias desde la entrada 
en vigencia de la Ley. Las conclusiones 
desde el ecosistema REP ante este pobre 
desempeño son varias y convergen hacia 
tres causales: la carencia de información 
técnica adecuada, a pesar de que la Ley 
se promulgó hace casi 10 años, la falta de 
fiscalización y de pronunciamientos claros 
de parte de la autoridad ambiental respecto 
de quienes se han mantenido al margen 
del cumplimiento, y la percepción que la 
Ley, más que un instrumento económico de 
impulso al reciclaje, es un impuesto que se 
suma a un extenso listado de gravámenes 
mal llamados “verdes”, desincentivando 
su cumplimiento. 

Dos de las tres causales antes mencionadas 
son de plena responsabilidad de los Sistemas 
Colectivos de Gestión, figura administrativa 
creada por la ii facilitar a las empresas 
afectas el cumplimiento de sus obligaciones. 
Esta figura es la que debe informar claramente 
a las empresas adheridas, y las que no lo 
están, las implicancias de no cumplir y cómo 
cumplir. En paralelo, debe ofrecer un valor 
agregado al pago que hacen las empresas 
para cumplir las metas, demostrando que 
no se trata de sólo pagar para cumplir, o de 
intentar cumplir, sino que darle un sentido 
más profundo a ese esfuerzo económico a 
través de una propuesta de valor focalizada 
en el territorio, inyectando esos recursos 
para la sensibilización de las comunidades 
y facilitar su reciclaje, y apoyando a los 
recicladores de base a través de oportunidades 
de integración que además contribuyan a 
las economías locales. 

Ahora, nos toca mirar hacia adelante con las 
lecciones aprendidas y buscar oportunidades 
para darle un sentido real a las empresas 
ara adherirse a los Sistemas Colectivos de 
estión y, por sobre todo, avanzar hacia la 

internalización del espíritu original de la 
Ley REP orientado a cerrar el ciclo de los 
envases y embalajes y, de paso, generar 
valor en los territorios.  
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