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El ministro de Hacienda, 
Mario Marcel, sumó una nue- 
va reunión a la serie de en- 
cuentros que ha sostenido 
con distintos actores de la 
economía en el marco delas 
medidas arancelarias inter- 
puestas por el gobierno de Es- 
tados Unidos. Este miércoles 
la autoridad sostuvo unareu- 
nión delobbycon SalmonChi- 
le, uno de los gremios cuyos 
productos serán gravados con 
una tasa de 10% al ingresar al 
mercado estadounidense. 

“La reunión con Salmon- 
Chile se inscribe dentro de la 
ideade trabajar conlos diver- 
sos sectores exportadores 
para identificar los desafíos, 
necesidades y oportunidades 
de apoyo en relación con el 
escenario que enfrentan en el 
contexto dela disputa comer- 
cial iniciada con los aumentos 
arancelarios en Estados Uni- 
dos, En esta reunión fuimos 
informados de comosehaido 
desarrollando la relación de 
las compañías salmoneras 
chilenas consus clientes, cuá- 
lessonlas áreas que se visua- 
lizan con mayor riesgo y cómo 
puede el Gobierno apoyar a 
estesectortanimportante de 
nuestra economía que es el 
segundo producto de mayor 
exportación” dijo el ministro 
Marcel. 
Además, detalló que “entre 

las tareas y propuestas más 
inmediatas, hay cuestiones de 
carácterregulatorio local que 
norequieren legislación y que 
permitirían un despliegue 
más dinámico del sector y su 
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Aranceles impuestos 
por EE.UU: Marcel se 
reúne con salmoneros 
para analizar las 
medidas 
  

De acuerdo a la cartera, el 40% de la producción de 

salmón chileno se envía a Estados Unidos. 

adaptaciónaloscambios que 
actualmente se enfrentan. 

Nuestra Coordinación Regu- 
latoria quedó de tratar este 
tema con los ministerios co- 

rrespondientes y a partir de 
ahí mantener esta instancia 

de diálogo con el sector”. 
En tanto, Arturo Clement, 

presidente del gremio valoró 
“la oportunidad de exponer 
ante el ministro Marcel elim- 
pacto que el arancel impues- 
topor Estados Unidos genera 
enlaindustriasalmonera na- 
cional. Durante la reunión, 
analizamos en detallelas con- 
secuencias para nuestro sec- 
tor y manifestamos nuestra 
confianza en las gestiones que 

realizarán las autoridades 
chilenas para resolver estasi- 
tuación arancelaria”. 

La exportación de salmo- 
nes en 2024 alcanzó los 
US$6.371 millones, corres- 

pondientea 1.045.282 tonela- 
das del pez entero. Chile ex- 
porta el 40% de su produc- 
ción aEstados Unidos, siendo 
el principal mercado de des- 
tino, seguido porJapón y Bra- 
sil. A su vez, el 55% del sal- 
món que importael país nor- 
teamericano proviene de 
Chile, seguido de Noruega y 
Canadá. 

    

OPINIONES 
Twitter GDiarioConce 
contactordiarioconcepción.cl 

15 

PubliNota 

¿CUÁNDO TOMAR 
LA DECISIÓN DE 
PENSIONARSE? 
Cada persona es un caso especial y Único, 

por lo que no existe una regla única respec- 
to a la decisión de pensionarse, pero sí con- 
sideraciones generales que ayudan a las per- 
sonas a tomar una mejor decisión 

En primer lugar, es importante aclarar que 
la edad de referencia de pensión -65 años 
para los hombres y 60 años para las mujeres- 
, genera la opción pero no la obligación de 
pensionarse. En otras palabras, al llegar la 
edad de pensión las personas se ven enfren- 
tadas a distintas opciones, como la de pen- 
sionarse y seguir trabajando, o bien no pen- 
sionarse y seguir trabajando 
También es importante mencionar el obje- 

tivo final de todo sistema previsional, que es 
el de generar un ingreso -o pensión-, para 
cuando no setenga las capacidades físicas o 
mentales para poder realizar una actividad re- 
munerada. Por ejemplo, si una persona se 
siente plenamente vigente en lo laboral y en 
sus condiciones físicas, no tiene la necesidad 

de pensionarse, pues su remuneración le 
permite cubrirsus gastos como lo fue duran- 
te toda su vida laboral. Caso opuesto, una 

persona que trabajó y cotizó durante toda su 
vida, pero que al llegar asu edad de pensión 
se encuentra desempleada por años, enton- 
ces pensionarse es la mejor opción, pues 
será fuente de ingresos permanentes en el 
tiempo 

Un mito común en la ciudadanía, es que las 

personas al llegar a la edad de pensión de- 
ben renunciar a sus trabajos, lo cual es un 

error, pues los temas previsionales y lostemas 
laborales van en paralelo, y jamás se cruzan, 
por lo que nunca un empleador puede argu- 
mentar que por cumplir la edad de pensión, 
debe renunciar a su trabajo y pensionarse. 

Por otro lado, la reforma previsional apro- 
bada este año dejó fuera cualquier propues- 
ta referida a la edad de referencia de pensión, 

desde un retraso legal a la edad de referen- 
cia de pensión, pudiendo por ejemplo ser67 
años tanto para las futuras generaciones de 
hombre y mujeres -con gradualidad-, como 
también la otra opción de generar los incen- 
tivos para retrasar la edad de pensión, lo cual 
aumenta fuerte las pensiones por distribuir el 
dinero acumulado en menos años, como por 

ejemplo entregar una mayor liquidez sobre 
los ahorros previsionales, estilo excedente de 

libre disposición, por cada año que se retra- 
se la pensión. Una opción sería entregar un 
5% del total de los ahorros previsionales, por 
cada año que se retrase la pensión, porcen- 
taje que podría ir aumentando un 5% por 
cada año de retraso, hasta untope de 5años 

o6años, o un 25% o 30% del total de los fon- 

dos previsionales. 
En resumen, siempre será una buena op- 

ción retrasar la decisión de pensión, en la me- 

dida que existan los ingresos para los gastos 
mensuales. 
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