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Cinco planteles sudamericanos lograron este estándar 

UNAB alcanza nivel de 
excelencia en clasificación 
internacional QS Stars 2025 

  

En la zona tiene presencia en Lebu y Hualpén 

Ceduc UCN: 26 años formando 
los técnicos y técnicas 
profesionales que el país y la 
Región de Biobío requiere 

resente en la Región de Biobío desde el 2008 
¡con susede Lebu, el proyecto educativo de Ce- 
'duc UCN se centra en la formación técnico pro- 
fesional y educación continua, con una oferta 

de carreras que responde a las necesidades del sec- 
tor productivo y de servicios de la zona. 

Una gestión institucional de26 años, un modelo edu- 
cativo basado en la formación por competencias, el cu- 
al se fue consolidando en el tiempo y que luego de casi 
dosdécadas, posee una oferta académica denueve ca- 
rreras, aportando a la Región con casi 2.000titulados y 
tituladas, y otros 700 estudiantes que se forman para 
convertirse en técnicos profesionales a otro nivel, 

En2016 el proyecto educativo de Ceduc UCN se for- 
taleció en la Región de Biobío con la apertura de una 
nueva sede en la comuna de Hualpén, en el Gran Con- 
cepción, atendiendo la demanda de técnicas profe- 
sionales en una zona altamente industrializada. En sus 
nueve años de actividad académica sede Hualpén ha 
titulado a más de 1.000 técnicos y técnicas de nivel su- 
perior, y en sus aulas se forman actualmente más de 
600 estudiantes en las 10 carreras que se imparten. 

Ceduc UCN en este nuevo aniversario, se posiciona 
como un referente en la formación técnico profesio- 
nal de calidad en el país, logrando una acreditación de 
cinco años por tercer período consecutivo, nivel avan- 
zado, y está adscrita a gratuidad desde 2017. Cerca del 
80% de sus estudiantes optan a este y otros benefi- 
cios estatales, aportando en forma significativa a la 
movilidad social de miles de familias del territorio. 

El proyecto educativo de Ceduc UCN está fuerte- 
mente marcado por el sello en la innovación y el em- 
prendimiento de las y los estudiantes durante su pro- 
ceso formativo, con módulos transversales en todas 

lascarreras en esta línea, durante los cinco semestres 
que dura la carrera. 

VINCULACIÓN CONEL MEDIO 
En el ámbito de la vinculación con el medio, tanto 

sede Hualpén como Lebu, tienen un fuerte compo- 
nenteterritorial, articulando los ejes misionales de la 
institución de educación superior, para dar una res- 
puesta pertinente a las necesidades del entorno y sus 
comunidades, permitiendo perfeccionar el quehacer 
educativo generando un beneficio mutuo para los in- 
tegrantes de la comunidad educativa como del terri- 
torio. 

En este contexto, sede Hualpén está llevando ade- 
lante el proyecto con financiamiento Corfo, Empren- 
de Sostenible, que busca capacitar a emprendedores 
del Gran Concepción en descarbonización justa en el 
ámbito donde desarrollen sus negocios y, así, brindar- 
les herramientas necesarias para ejecutar sus ideas 
de manera sostenible a través del cuidado del me- 
dioambiente. 

En el caso de sede Lebu, se están ejecutando dos 
proyectos financiados por Corfo. El primero: “Arauco 
Más Dinámico” que busca fortalecer el ecosistema 
emprendedor en la Provincia de Arauco, brindando 
acceso a servicios especializados y acompañamiento 
constante adaptado a las necesidades de cada em- 
prendedor/a. 

Elsegundo corresponde al proyecto “Mujeres Inno- 
van la Pesca”, que beneficiará a 35 emprendedoras 
del borde costero de la Provincia de Arauco brindán- 
doles nuevas herramientas y conocimientos para po- 
tenciar sus emprendimientos y fortalecer sus nego- 
cios, de los cuales la mayoría son familiares. 

  

  

  

a Universidad Andrés Bello (UNAB) fue reco- 
l nocida recientemente con la calificación ins- 

titucional de cinco estrellas en la clasificación 
internacional QS Stars 2025, convirtiéndose 

en la única universidad chilena en alcanzar este es- 
tándar y una de las cinco en Sudamérica. Esta eva- 
luación, desarrollada por la consultora británica 
Quacquarelli Symonds (Q5), no se basa en compa- 
raciones entre instituciones, sino que mide el ren- 
dimiento interno de cada universidad mediante un 
marco compuesto por más de 70 indicadores distri- 
buidos en distintas áreas de gestión académica y 
administrativa. 

En el caso de UNAB, la medición abarcó nueve ca- 
tegorías, de las cuales seis recibieron la calificación 
máxima: Docencia, Aprendizaje en línea, Empleabi 
lidad, Buena Gobernanza, Impacto ambiental y Di- 
versidad, Equidad e Inclusión. El puntaje total alcan- 
zado fue de 754 puntos, permitiendo a la institución 
ingresar al grupo de universidades con “nivel de ex- 
celencia”, equivalente a cinco estrellas. 

La clasificación QS Stars se ha consolidado como 
una herramienta complementaria a los rankings 
tradicionales, con un enfoque en la autoevaluación 
institucional. La prorrectora de UNAB, Ana María 
Pavez, explicó que este instrumento permite revi- 
sar el desempeño interno de la universidad desde 
estándares internacionales, proporcionando infor- 
mación útil para procesos de mejora continua. 

“El valor de esta evaluación radica en que no 
busca establecer un ranking, sino más bien entre- 
gar un diagnóstico preciso de nuestro desempeño 
institucional”, señaló Pavez. “Además, incorpora 
criterios internacionales, algo clave para nosotros 
considerando que la internacionalización ha sido 
uno de nuestros ejes estratégicos en los últimos 
años”. 

En esta línea, UNAB ha enfocado también su 
quehacer hacia el aseguramiento de la calidad con fo- 
co global. Fue la segunda universidad chilena en lo- 

  

grar acreditación institucional ante la Middle States 
Commission on Higher Education (Estados Unidos) y, 
posteriormente, certificó todos sus sistemas de ase- 
guramiento interno con la agencia española ANECA. 
A ello se suman las acreditaciones internacionales 
obtenidas por distintas carreras y programas. 

La medición, que comenzó en agosto de 2024, in- 
cluyó el levantamiento de datos asociados a más de 
60 indicadores. Entre ellos se cuentan encuestas 
externas de satisfacción a estudiantes y egresados, 
políticas institucionales y sistemas de seguimiento 
académico. 

ÁREA DE MEDICIÓN 
En el área de Docencia, por ejemplo, se conside- 

raron factores como el número de profesores por 
estudiante, la oferta de postgrados, la retención es- 
tudiantil, las horas de docencia directa y la percep- 
ción de calidad por parte del estudiantado. En em- 
pleabilidad, se midieron aspectos como la reputa- 
ción entre empleadores, el seguimiento a egresa- 
dos y los servicios de apoyo profesional. 

En otras dimensiones, como Impacto Ambiental 
y Gobernanza, se evaluaron iniciativas relaciona- 
das con sostenibilidad, consumo energético, in- 
vestigación ambiental, planes de acción climática, 
y políticas institucionales de transparencia. En di- 
versidad e inclusión, se consideraron criterios co- 
mo accesibilidad, distribución de género, políticas 
de becas, y prácticas para la integración de distin- 
tos grupos dentro de la comunidad universitaria. 

La edición 2025 de QS Stars evaluó a más de 
1.500 universidades en todo el mundo. El listado 
global está encabezado por instituciones como 
Harvard, Oxford, MIT, Cambridge y Stanford. En 
este contexto, la inclusión de UNAB en el grupo de 
universidades con cinco estrellas refuerza su po- 
sicionamiento internacional y da cuenta de un mo- 
delo de enseñanza alineado con las exigencias ac- 
tuales de la educación superior. 

  

Hito en la Región del Biobío 

CGE Comercializadora y MDS Hotel y Casino 
inauguran electrolinera para fomentar 
el uso de energías limpias 

  
El nuevo equipamiento, 

    

Ambas entidades con: 

Ina importante alianza llevan adelante CGE Co- 
mercializadora y MDS Hotel y Casino, con el 
objetivo de promocionar eluso de las energías 
limpias. Representantes de ambas institucio- 

nes inauguraron, junto con autoridades regionales, un 
punto de carga o electrolinera para vehículos eléctricos 
situado en el estacionamiento de MOS en Talcahuano. 

La actividad se realizó el miércoles 16 de abril, opor- 
tunidad en la que se cortó una cinta y mostró el proce- 
dimiento de carga, simbolizando asíla puesta en mar- 
cha del servicio. 

Héctor Arellano, subgerente de Nuevos Negocios 
de CGE Comercializadora, comentó que se trata de un 
paso muy relevante para la compañía, el cual repre- 
senta elinicio de un plan estratégico de contribución 
ala comunidad, a las empresas y a municipalidades, 
al dotar de infraestructura eléctrica para el desarro- 
1lo de la electromovilidad en nuestro país, enmarca- 
do en un plan más amplio para apoyar la transición 
energética en Chile. 

“Enlaprádtica, trabajamos con una empresa aliada, 
la cual pone disposición una plataforma decarga y pa- 
go. por lotanto, losusuarios van a poder inscribirse des- 
cargando una aplicación (EVX CL) y escogiendo el car- 
gador. Una vez que esté disponible, loseleccionan y lle- 
ganal estacionamiento para comenzar la carga, laque, 
dependiendo del tipo de vehículo, tiene una duración 
entredos y cuatro horas. Es un cargadorsemi rápido de 
22 kilovatios, pensado especialmente para estaciona- 
mientos de uso público”, explicó Héctor Arellano. 
Por su parte, Julio Trujillo, gerente general de MDS 

Talcatár8ny? sostuvo “para nosotros, esta alianza con 

     

situado en el estacionamiento 
del MDS Hotel y Casino Talcahuano, cuenta con un 

cargador de 22 kilovatios, disponible para todo público. 
irman así su compromiso por la 

sustentabilidad y el desarrollo de la electromovilidad. 

CGE Comercializadora esuna se- 
ñal concreta de que MDSHotel y 
Casino sigue avanzando con pa- 
so firme hacia un modelo más 
sostenible e innovador. La incor- 
poración de este punto de carga 
eléctrico en nuestras instalacio- 
¡nes nosolo es un beneficio para 
nuestros clientes, sino también 
una apuesta real por el futuro de 
laelectromovilidad en la Región. 
Queremos que quienes nos visi- 
tan disfruten de unaexperiencia 
integral, moderna y responsable 
con el entorno, y esta nueva estación va en esa direc- 
ción”, señaló Trujillo. 

Finalmente, Jorge Cáceres, seremi de Energía del Bio- 
bío, valoró los esfuerzos de la empresa privada por fa- 
dilitar el acceso a este tipo de tecnología. “Para noso- 
tros como Ministerio de Energía, y también como Go- 
bierno,es muy importante estar inaugurando esta elec- 
trolinera. Quiero recordar que tenemos compromisos 
nacionales e internacionales en materia de descarbo- 
nización de lamatrizenergética, al 2030 debemos des- 
carbonizar el 70% de la matriz energética y al 2050 el 
100%. Por lo tanto, estamosen una línea absolutamen- 
te acorde con este tipo de inauguraciones”, expresó la 
autoridad regional. 

Cabe mencionar que desde MDS Hotel y Casino exis- 
tela disposición de aumentar el número de puntos de 
carga para fomentarel uso de vehículos eléctricos y de 
las energías limpias.    
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