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El real obstáculo 
paralas mujeres 
enla ciencia 
  

n pleno siglo XXI, 
cuando los desafíos 
científicos requieren 
más colaboración y 

diversidad que nunca, resulta 
inaceptable escuchar declara- 
ciones comolas del congresis- 
ta peruano Ernesto Busta- 
'mante, quien afirmó que “no 
hay una condición biológica 
que incentive a las mujeres a 
participar en ciencias exactas 
o naturales”. Estos dichos no 
solo perpetúan estereotipos 
sin fundamento, sino que invi- 
sibiliza las múltiples barreras 
estructurales que enfrentan 
las niñas y mujeres para desa- 
rrollarseen disciplinas STEM. 

Nose trata de una falta de 
interés “natural”, sino de los 
sesgos que se arraigan desde 
la infancia. Según datos de 
CIPPEC, entre los 6 y 8 años, 

el33% delas niñas se conside- 
ra buena para las matemáti 
cas, pero a los 10 años esa ci- 
fra cae abruptamente al 11%. 
Mientras que en los niños la 
caída va del 30% al 20%. En 
ese mismo rango etario, las ni- 
ñas ya asocian la ingeniería 
con características masculi- 
nas. ¿Podemos hablar de au- 
sencia de vocación si desde 
tan tempranose instala la idea 
de que la ciencia no es para 
ellas? 

Asimismo, la Cuarta Ra- 
diografía de Género en CTC, 

   

  

realizada por el Ministerio de 
Ciencia Tecnología, Conoci- 
miento e Innovación chileno, 

muestra que aunque las muje- 
res representan el 55,4% de 
las matrículas en pregrado, su 
presencia disminuye drástica- 
mente en programas de ma- 
gíster (49,4%) y doctorado 
(39%) y es aún menor entre 
quienes reciben premios na- 
cionales de ciencia, dondelos 
hombres superan con creces 
asus pares femeninos en la úl- 
tima década, solo un 18% ha 
obtenido tal distinción. Porlo 
tanto, no es una cuestión de 
mérito, sino de oportunida- 
des y reconocimiento. Sugerir 
quela participación femenina 
debe limitarse por “prevalen- 
cia biológica” no solo es erró- 
neo, es peligroso porque váli- 
da estructuras que excluyen y 
desincentivan el talento. 

En mirol -y como mujer 
quetrabaja en tecnología—, he 
sido testigo directa de las ba- 
rreras que aún enfrentamos. 
Muchas veces, estas no son 

explícitas, pero están ahí: en 
los espacios donde no somos 
invitadas, en las decisiones 
donde no participamos, en los 
liderazgos donde no aparece- 
mos. Por eso, más allá de las 
cifras, lo que me moviliza es 
construir condiciones reales 
para que más mujeres puedan 
estudiar, trabajar y liderar en 

  

  

  

Por Luz María García. 
Gerenta general de 

¡CTI A.G. 

la industria. No buscamos 
“cuotas”, buscamos justicia y 
visión de futuro. 

Creofirmemente en el po- 
der de las redes para visibili- 
zar a nuevos referentes, for- 
mar redes colaborativas y 
compartir experiencias. Me 
ha tocado estar en espacios 
donde jóvenes estudiantes co- 
nocen por primera veza una 
mujer que lidera en tecnolo- 
gía, yeso puede cambiarlo to- 
do. Porquenose puede soñar 
con lo que no se ve. Cambiar 
la cultura tomará tiempo, sí, 
pero también requiere deci- 
sión, persistencia y trabajo 
conjunto. 

Negar la capacidad cientí- 
fica de las mujeres no solo es 
anticuado, es un obstáculo re- 
al para el desarrollo. Y frente 
a discursos como el del señor 
Bustamante, que pretenden 
validar la exclusión bajo argu- 
mentos biológicos, no pode- 
mos quedarnos calladas. La 
ciencia necesita diversidad 

para avanzar, y excluir a lami- 
tad del talento por prejuicios 
disfiazados de tecnicismos es 
una irresponsabilidad. 

A las niñas que hoy se es- 
tán preguntando si esto es pa- 
ra ellas, les digo que sí, que lo 
es. Que hay un lugar para su 
talento y su curiosidad.   
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Cocina chilena: 
tradición con visión 
técnico-profesional 
  

  

ada 15 de abril, Chile 
celebra el Día de la 
Cocina Chilena, una 

fecha que no solo 
enaltece nuestros sabores y 
saberes, sino que también 
destaca la evolución de nues- 
tra gastronomía. En este con- 
texto, los técnicos y profesio- 
nales del rubro juegan un pa- 
pel clave en la preservación y 
proyección de este valioso pa- 
trimonio. 

Hoy, el mundo gastronó- 

mico enfrenta grandes desa- 
fos. Es fundamental transmi 
tir y resguardarlas tradiciones 
gastronómicas y culturales co- 
mo un patrimonio intangible, 
pero también abordar aspec- 
tos esenciales como la susten- 

tabilidad, la tecnología y la se- 
guridad alimentaria en la for- 
mación de nuevos profesiona- 
les. Más allá dela técnica culi- 
naria, la educación en este 

ámbito debe integrar gestión, 
innovación y adaptabilidad, 
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Director Nacional del Área 
Turismo y Gastronomía 1P/CFT 

Santo Tomás. 

preparando los estudiantes 
para un mercado dinámico y 
en constante evolución. 

La actualización perma- 
nente dela oferta académica 
es crucial para garantizar que 
las egresadas y egresados de 
los Centros de Formación Téc- 

nicae Institutos Profesionales 
no solo dominen técnicas y 
procesos, sino que también 
comprendan la administra- 
ción gastronómica, la susten- 
tabilidad, la importancia de 
los territorios, sus riquezas y 
la incorporación de tecnolo- 
gía. Esta formación integral 
debeestar respaldada por una 
sólida vinculación con el me- 
dio y diseñada bajo los linea- 
mientos del Marco de Cualif- 
caciones del sector Turismo y 
el subsector Gastronomía, 
asegurando quelas tituladas y 
titulados cuenten con las com- 
petencias más demandadas 
porlos sectores productivos y 
de servicios. 

La gastronomía chilena no 
essolo historia y tradición; es 
un mundo de oportunidades 
que demanda excelencia. For- 

mar técnicos y profesionales 
capaces de innovar sin perder 
la esencia de nuestra cocina es 
clave para preservar una parte 
fundamental de nuestra identi- 
dad cultural y patrimonial. 
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Reforma Tributaria para ferias libres Por Vicente Cruz. 
CEO de Shi 

  

  

1nuevo régimen tri- 
butario para ferias 
libres promete for- 
malizar un sector 

históricamente informal, 
mejorar la recaudación y fa- 
cilitar el acceso a crédito. 
Sobre el papel, parece un 
avance, pero la realidad es 
más compleja 

Regularizar a más de 
100.000 comerciantes pue- 
de abrirles las puertas al fi- 
nanciamiento, permitién- 
doles crecer y competir en 
mejores condiciones. La 
trazabilidad tributaria ge- 
nera confianza en los ban- 
cos y otras instituciones fi- 
nancieras. Sin embargo, 

surge una pregunta inevita- 
ble: ¿por qué solo los fe- 
riamtes? 

Crear regímenes tributa- 
rios diferenciados por sec- 
tor puede terminar por en- 
redar aún más un sistema 

que ya es difícil de navegar. 
Muchas pequeñas empre- 
sas operan de manera simi- 
lar a las ferias libres y en- 
frentan las mismas dificul- 
tades. ¿No sería más lógico 
aplicar este modelo a todas 
las pymes que quieran aco- 
gerse? 

Y luego está el riesgo si- 
lencioso: La retención de 

impuestos por parte de los 
operadores de medios de 

  

pago. En este esquema, el 
feriante ya no declara ni pa- 
ga directamente sus im- 
puestos; lo hace el opera- 
dor. Pero, ¿qué pasa si este 
operador entra en proble- 
mas financieros y no trans- 
fiere los montos retenidos 
al fisco? ¿Quién responde? 
¿Será el comerciante quien 
cargue con las consecuen- 
cias? 

Por último, el gobierno 
estima recaudar $21.900 
millones al año con esta 
medida, una cifra que asu- 
me que los 100.000 ferian- 
tes operarán bajo este nue- 
vo sistema. Pero esa pro- 
yección no considera los 

  

costos de transición, ni los 
desincentivos si las condi- 
ciones no se ajustan a la 
realidad del sector. 

La intención de esta me- 
dida es correcta, pero su 
ejecución aún deja más pre- 
guntas que respuestas. La 
formalización y la simplifi- 
cación tributaria son nece- 
sarias, pero si no se diseñan 
con una mirada más am- 

plia, pueden terminar be- 
neficiando solo a unos po- 
cos mientras dejan a otros 
sectores en una zona gris. 
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