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Relacionamiento
Comunitario

Al iniciar la séptima edición del Fondo 
Empréndete de Minera El Abra, casi 60 
personas fueron parte del seminario 
“Conecta y crece: marketing digital para 
tu negocio”.
En esta instancia, los participantes ad-
quirieron conocimientos y herramientas 
para mejorar sus ventas y técnicas de 
atracción de clientes potenciales desde 
la web, incorporando estrategias que mejoren también el 
comercio presencial.
Constanza Barrios, fundadora de Agencia CB y expositora 
del taller de marketing, comentó que “busqué ayudarlos a 

digitalizar su negocio y utilizar estra-
tégicamente las redes sociales. Tam-
bién analizamos qué estrategias utilizar 
cuando los emprendedores asisten a 
ferias de manera presencial con sus 
distintos productos o servicios, de modo 
que puedan marcar la diferencia y con-
tactar potenciales clientes”.
La compañía también anunció el lan-

zamiento de la etapa de inscripción de DreamBuilder 2025, 
programa impulsado por Minera El Abra de capacitación gra-
tuita, en línea para emprendedoras y que ya cumplió 11 años en 
Chile, con casi 14.000 personas graduadas en todo el país. 

Un importante paso hacia la sostenibilidad y el 
bienestar comunitario se está dando en la zona 
rural de Tierra Amarilla, tras la implementación 
de un proyecto de instalación de kits fotovoltaicos 
residenciales, iniciativa impulsada por Minera 
Candelaria a través de su Programa de Inversión 

Comunitaria.
La iniciativa, en-
marcada en el área 
de enfoque Salud 
y Bienestar de la 
Comunidad, en la 
línea de trabajo 
Medio Ambiente de 
dicho programa, está 

contribuyendo a mejorar la calidad de vida de 128 
personas de la Junta de Vecinos Balmaceda, 18 
familias de la Junta de Vecinos Agua de Pozo Pro-
fundo de Nantoco y 30 personas de la Comunidad 
Ecológica Chacra Amelia.
En el marco de este proyecto, en cada vivienda 
beneficiada se instaló un kit que incluye un in-
versor, cuatro paneles solares, cuatro baterías 
de ciclo profundo, sistema de cableado, fijaciones 
para techo y un tablero eléctrico con proteccio-
nes. 

AIA resalta aporte 
del Convenio Empresa-Colegio
al capital humano

La Asociación de Industriales de Antofagasta promueve 
el Convenio Empresa-Colegio, iniciativa que busca en-
riquecer la preparación de los estudiantes del Colegio 
Técnico Industrial Don Bosco de Antofagasta.
El convenio establece una alianza entre las empresas 
y el establecimiento educacional, con el objetivo de 

conectar la formación técnica de los estudiantes 
con las necesidades reales del sector 

productivo de Antofagasta. Una 
oportunidad que se oficializa 

en el marco del Inicio de Año 
Escolar, que la institución sa-
lesiana realiza anualmente y al 
que suscribieron 52 empresas 
este 2025.

A través de prácticas profesiona-
les, los jóvenes tienen la oportunidad 

de aplicar sus conocimientos en entornos 
reales, bajo la guía de profesionales experimentados. 
Las visitas a terreno, por su parte, les permiten ex-
plorar instalaciones industriales y comprender los 
procesos que sustentan la actividad económica de la 
región. Asimismo, las charlas técnicas, impartidas por 
expertos del sector, abordan temáticas contingentes 
y ofrecen una visión actualizada de las competencias 
que demanda el mercado laboral. 

Candelaria promueve uso de 
energías renovables en comunidad 
de Tierra Amarilla y Nantoco
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Minera El Abra fortalece el desarrollo económico local 
con capacitación para emprendedoras
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