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O ENTREVISTA. PABLO CARVALLO, gerente general de Lomas Bayas: 

“Todos estamos haciendo cosas. El punto 
es cómo conectarnos entre todos para 
hacer algo en común por la región” 
José Fco. Montecino Lemus 
cronica(Omercurioantofagasta.cl 

igual quelos otrosasis- 
tentes a la sesión del 
Consejo Minero en An- 

rofagasta, en donde se delinea- 
ron los ejes atrabajar entre el 
mundo público y privado, Pa- 
blo Carvallo, gerente general 
de Lomas Bayas, minera de 
Glencore, también realiza un 
balance positivo de la jornada 
y el tono dela conversación. 

“Me parece que esto es fru- 
1o de untrabajo bastantelargo. 
El desarrollo de la Estrategia 
Minera Regional hasido partici 
pativo, y ha contado con acto- 
res importantes del mundo pú 
blico y privado. Lo que vemos 
hoy es una suerte de decanta- 
ción de todo ese trabajo, quese 
redunda en cinco objetivos 
concretos y claros parael desa- 
rrollo delaregión. En ellos,no- 
sotros como Glencore y como 
Lomas Bayas, estamos muy 
comprometidos y trabajando 
enlínea”, opina Carvallo. 

Y, fundamentalmente, sub- 
raya: “Lo interesante que apa- 
rece hoy es que todos estamos 
haciendo cosas. El punto es có- 
mo conectarnos entre todos 

para hacer algo en común por 
la región”. 

Justamente, Lomas Bayas 
también está desarrollando im- 
portantes proyectos sociales. 
Solo en 2024 la minera invirt 

mil millones de pesos en inicia- 
tivassociales, en dondeseinclu- 
yen programas decapacitaci 
en Liceo Politécnico Los Arena- 
les, Parque Explora Lomas Ca- 
lama, iniciativas de desarrollo 
agrícola enCalama y emprendi- 
mientoen Baquedano. 

En Los Arenales, la compa- 
ñía impulsa el semillero “Lo- 
masLab” desde 2022. Carvallo 

explica que, para la minera, 
“es un liceo emblema de lare- 
gión, ya que representa un es- 
pejo delo que es Antofagasta, 
particularmente la capital re- 
gional. Tiene una matrícula 
compuesta por niños y niñas 
deorígenes humildes, conalta 
participación de migrantes, y 
está localizado en un sector 
complejo dela ciudad. Nos pa- 
reció que ahí podíamos hacer 
una diferencia”. 
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EL GERENTE GENERAL DE LOMAS BAYAS EXPLICA LAS INICIATIVAS SOCIALES DE LA EMPRESA. 

“Hemos construido mallas 
detrabajo para conectarlos con 

oportunidades? Este trabajoen 
el Liceo Los Arenalesrepresen- 

  

   

la minería 4.0, dotando de re- ta ese espíritu de conexión”. 

cursos nosolo a los alumnos y 
alumnas, sino también a profe-— Es 
soresy apoderados. En esesen- — hacelaindustria. 
tido, hemos dotado laborato-—— -Sinduda. Estamos obser- 
rios, computadores, tablets, He-— vando casos de éxito donde la 
mosimplementado unaseriede — minería ha promovido mejoras 
herramientas al interior delliceo.— en laeducación. Para nosotros, 
que ha permitido generareseva-— estano es una iniciativa de cor- 
Jor. Ylo hemosido vinculando — toplazo, esuna iniciativa estra- 
conotros programas nuestros. — tégica, y persigue que, con el 
Es una iniciativa que nos tiene — tiempo, se profundice, incor- 
muy contentos y apasionados”, — porando más estudiantes y 
detalla elgerente general. apoderados, y apoderadas en 

Además, en el mismo esta- 
blecimiento cuentan con “un 
taller mecánico dotado con 
másde140 tipos deherramien- 
tas, además de más de 250 ta- 
blets, conelobjetivo deacercar 
la educación digital a los estu- 
diantes. Esto permite conectar- 
los de forma más ágil con una 
industria minera que en lare- 
gión va a necesitar personasca- 
pacitadas. La pregunta que nos 
hicimos fue: ¿cómo conecta- 
moslasnecesidades delamine- 
ríacon las personas que buscan 

particular, en donde creemos 
quehay quevincular con otros 
programas de Lomas Bayas. 
Por tanto, lo vemos como una 

iniciativa delargo plazo. Sobre 
el Semillero Lomas Lab, está 

conectado con nuestros pro- 
gramas de empleabilidad, par- 
ticularmente con los apodera- 
dos. Hoy, diez apoderadas del 
Liceo Los Arenales forman par- 
te de nuestros programas “Mo- 
tor Minero” y “Mujeres ala Car- 
ga”. Así, ampliamos no solo el 
enfoque vocacional, sino tam- 

  

bién el impacto integral y po- 
der medirlo, porque si no se 
mide, no se mejora. 

LA EMPRESA HOY 

¿EnquéestáLomas Bayasahora? 
- Estamos con una opera- 

ciónestable, Tras la aprobación 
de nuestra Declaración de Im- 
pacto Ambiental en 2021, tene- 
mosoperación aprobada hasta 
2030, y pronto presentaremos 
otra para extendernos hasta 
2040. Somos una compañía 
que cumple 27 años, con una 
minería de baja ley señera enla 
industria minera nacional. So- 
'mosla compañía que tiene me- 
nos ley por tonelada extraída 
de mineral dentro dela región, 
el país y todo Glencore anivel 
global. Portanto, nosenorgulle- 
ce representar esa minería efi- 
ciente, que enel tiempo hasido 
capaz de enfrentar ciclos distin- 
tos del precio del cobre, y man- 
tenernos como un actor rele- 
vanteen la región. 

Hemos pasado del sexto al 
tercer lugar en productividad, 
según la curva de Wood 

“Tras la aprobación 
de nuestra 
Declaración de 
Impacto Ambiental 
en 2021, tenemos 
operación aprobada 
hasta 2030, y pronto 
presentaremos otra 
para extendernos 
hasta 2040”. 

Mackenzie. Eso, dentro de Chi- 

le, para una compañía que esla 
quemenos ley tiene, represen- 
ta una señal concreta de pro- 
ductividad, y que lo que esta- 

mos haciendo va dirigido en lo 
correcto. 

¿qué impacto tendrá elacuerdo 
conEconssa? 

- Es un acuerdo muy rele- 
vante. El año pasado ganamos 
el Premio Nacional de Minería 
dela Sonami, lo cual nos tiene 
orgullosos. El acuerdo con 
Econssa representa una transi- 
ción responsable hacia el uso 
de agua no continental. Somos 
la primera mineraen Chile que 
reutiliza aguas desaladas, pre- 
viamente utilizadas por la po- 
blación. En lugar deverterlas al 
mar, lastratamos en unacola- 
boración público-privada- pa- 
rallevarlas anuestracompañía. 
Estomarca un modelo decircu- 
laridad hídrica pionero en una 
región desértica y con fuentes 
continentales agotadas. 

Se trata de un contrato de 
270 millones de dólares, enor- 
me. Esto constituye a Antofa- 
gasta en la primera región sin 
descargas de aguas servidas al 
mar, algoinéditoen Latinoamé- 
rica. Es la planta más grande, 
produce 900 litros por segun- 
do.Enconjunto con Alto Norte, 
nos sitúa como Glencore con 
una visión disruptiva e innova- 
doraenel uso de aguas no con- 
tinentales. Y me alegra ver que 
otrascompañías, como Capsto- 
ne, también avanzan en esteca- 
mino. Es fundamental que la 
minería avance de forma es- 
tructural y responsable. 05 

    

nel marco del Plan 
E Nacional de Migra- 

ciones de la PDI, 
detectives del Departa- 
mento de Migraciones y 
Policía Internacional de 

Antofagasta realizaron 
una fiscalización en las 
inmediaciones del termi- 
nal de buses de la ciu- 
dad. 

El operativo tuvo co- 
mo finalidad detectar a 
personas extranjeras en 
situación irregular o que 
incumplan la normativa 
migratoria vigente. Co- 
mo resultado, cuatro 

personas fueron denun- 
ciadas por infracciones a 
la legislación migratoria, 
correspondientes a dos 
ciudadanos colombianos 
y dos venezolanos. 

Además, desde la ins- 
titución policial agrega- 
ron que se logró notifi- 
car una Resolución de 

Expulsión a uno de los 
ciudadanos — venezola- 
nos. 

Es en este contexto 

que el jefe de Demig, 
subprefecto Christian 
Escobar, precisó que “es- 
te tipo de fiscalizaciones 
forman parte del trabajo 
permanente que desa- 
rrolla la PDI a nivel na- 
cional, con el objetivo de 
mantener un control 
efectivo sobre el flujo mi- 
gratorio, fortalecer la se- 
guridad y proteger los 
derechos tanto de los 
ciudadanos como de los 
migrantes que residen 
legalmente en el país”. 

“El compromiso dela 
PDI es claro: hacer cum- 
plir la ley, garantizar el 
orden público y apoyar 
la regularización de los 
Mujos migratorios en el 
marco del respeto a los 
derechos humanos y la 

   

normativa — vigente”, 
agregó el subprefecto Es- 
cobar. as      
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