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El informe identifica déficits en formación, género y tecnología en 
toda la cadena de valor para uso térmico, especialmente en la zona 
centro-sur del país.
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PREVISIÓN  
Y CARTAS  
PRESIDENCIABLES

Siguen apareciendo candidatos en la carre-
ra presidencial, siendo la última la ahora ex 
Ministra del Trabajo y Previsión Social, Jea-
nnette Jara, quien esta semana dejó el car-
go para asumir de lleno la campaña presiden-
cial bajo el alero del partido comunista. Así, 
la ex Ministra Jara se suma a la ex Ministra de 
Interior Carolina Tohá, y a los candidatos de 
oposición, Evelyn Matthei, Jose Antonio Kast, 
Johannes Kaiser, y también otros candidatos 
del Frente Amplio como Gonzalo Winter, 
Vlado Mirosevic, etc. 

Desde el punto de vista previsional, hasta 
el momento no se ha escuchado ninguna pro-
puesta de ningún candidato, pues más bien 
están centrados en los temas generales de 
campaña, preparándose quizás para la posi-
ble primaria de su sector. 

Lo que sí, es importante no cometer erro-
res de Gobiernos anteriores, en donde el 
tema previsional se fue postergando cuan-
do se debió ir haciendo una continua me-
jora del mismo. Por ejemplo, la última gran 
reforma previsional fue en el primer manda-
to de la Presidenta Bachelet, y luego de 
aquello, por distintos motivos, pasaron tres 
Gobiernos que no pudieron sacar un tema 
relevante adelante, como fue el destino del 
aumento de la tasa de cotización, tema que 
ya quedó zanjado en la reforma previsional 
de este año. 

La actual reforma previsional no libera al 
próximo Gobierno de perfeccionamiento al 
sistema previsional y a la misma reforma, por 
ejemplo, aún queda pendiente un gran 
tema, como lo es la edad de referencia de 
pensión, que hoy está en los mismos pará-
metros que en año 1980, cuando se crea el 
sistema, es decir, después de caso 45 años, 
y con un aumenta de expectativa de vida de 
casi un 50%, estamos en la necesidad de au-
mentar la edad de pensión, pero pensando 
en las futuras generaciones, y no necesaria-
mente en las actuales.  

Por otro lado, el tema previsional es un 
tema muy relevante para los chilenos, y 
marca las diferencias a la hora de elegir al 
candidato, por lo mismo hoy quizás no ve-
remos propuestas formales, por ejemplo a 
la ex Ministra Jara, o a las candidatos oficia-
listas, pues la reforma recién aprobada no 
fue del agrado de sus bases de votantes, 
como la organización No+AFP, quienes di-
fícilmente apoyaran a quien lideró o bien 
voto a favor de la reforma. 

Muchos otros temas importantes deben 
ser revisados en el próximo Gobierno, como 
mejorar los beneficios tributarios de las co-
tizaciones voluntarias o para postergar la 
edad de pensión, y varios temas técnicos 
que se han mantenido prácticamente invaria-
bles por más de 40 años. 

Sin lugar a dudas, el tema previsional de los 
temas importantes para la ciudadanía en la 
próxima elección presidencial. 
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Un reciente estudio desa-
rrollado por el Instituto Fo-
restal (INFOR) ha puesto en 
evidencia significativas bre-
chas en el capital humano del 
sector biomasa en Chile, par-
ticularmente en la zona cen-
tro-sur, donde se concentra la 
mayor parte de la actividad 
productiva. El informe, titula-
do “Brechas de capital huma-
no en el sector de biomasa 
para uso térmico”, fue finan-
ciado por CORFO y contó 
con la colaboración del Mi-
nisterio de Energía. 

El análisis arroja que ac-
tualmente el sector cuenta 
con una dotación laboral de 
trabajadores de biomasa tér-
mica que asciende a 49.863 
personas, de las cuales el 90 
% trabaja en el subsector de la 
leña. Sin embargo, existen de-
ficiencias estructurales en 
formación técnica, pertinen-
cia, incorporación de nuevas 
tecnologías, participación fe-
menina y adaptación gene-
racional. 

“El potencial del sector es 
enorme, pero estamos en-
frentando desafíos críticos 
en formación, capacitación 
y especialización de los traba-
jadores en áreas clave de la 
cadena de valor de la bioma-
sa”, afirmó Rafael Sanhueza, 
investigador de INFOR y líder 
del estudio. 

La investigación, que se de-
sarrolló durante 2024, pro-
pone diversas líneas de ac-
ción para cerrar estas bre-
chas, enfocándose en la 
incorporación de nuevas tec-
nologías, la adaptación de los 
procesos productivos para 
facilitar la inserción de muje-
res y jóvenes, y la mejora de la 
capacitación en áreas técni-

Estudio revela brechas  
en capital humano del 
sector biomasa
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incluyendo la modernización 
de procesos productivos, la 
formación de capital huma-
no calificado, y la inclusión de 
mujeres y jóvenes en un ru-
bro tradicionalmente mas-
culinizado. 

Además de servir como in-
sumo para políticas públicas, 
el estudio hace un llamado a 
fortalecer la colaboración en-
tre los sectores público, priva-
do, académico y la sociedad 
civil para abordar de manera 
integral los desafíos que en-
frenta la industria.

 “Brechas de capital 
humano en el 
sector de biomasa 
para uso térmico”
es el nombre del estudio finan-
ciado por Corfo y apoyado por el 
Ministerio de Energía.
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cas y profesionales. “El cierre 
de estas brechas permitirá 
mejorar la competitividad de 
la industria, incorporando in-
novación y generando nue-
vos empleos en áreas clave 
para el desarrollo económico 
de Chile”, destacó Rafael 
Sanhueza. 

Entre los subsectores con 
mayores brechas se encuen-
tran la producción de leña, 
pellets y astillas térmicas, 
además de los servicios de 
instalación, mantenimiento y 
fabricación de artefactos tér-
micos. Frente a esta situa-
ción, la investigación plan-
tea diversas líneas de acción, 
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