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Indicadores económicos 
RENTABILIDAD FONDO A 

FEBRERO MONEDAS TPC uF UTM BOLSA SANTIAGO 

CAPITAL -294% — $ por moneda local (observado) Diciembre 2024 02% 10/04/2025 53893922 Enero 2025 s67a29  Mayoralza 
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HABITAT 296% — Eo 109470 — Febrero 2025 04% 12/04/2025 $3895865. Marzo 2025 $68.034 — Mayorbaja 
MODELO 314% — Realbrasileño SI7O56 Marzo 2025 0.5% 13/04/2025 53896512 — Abril 2025 568306. LY 24,42% 
  

Estudio local reveló que empresas calificaron como “deficiente” la actualización en especialidades 

Malla curricular de educación media 
técnica-profesional complica a firmas 
Observatorio Laboral 
del Biobío sondeó 
también la forma en 
la que 
establecimientos se 
vinculan con rubros 
productivos. 

Por Diana Aros Aros 
dianaarosíadiarioelsurcl 

1 Observatorio Laboral dio 
E: conocer los resultados 

del pionero estudio “Re 
querimientos laborales de em 
presas y factores de vinculación 
con la Educación Media Técni. 
co-Profesional (EMTP) en la Re 
gión del Biobío”, sondeo desarro- 
Tlado durante 2024 y cuyo obje 
tivo fue establecer qué determi 
na la vinculación laboral entre 
la oferta EMTP y los perfiles y 
necesidades de las firmas en la 
zona. Para esto se encuestaron a 
un total de 65 establecimientos 
técnicos-profesionales de la zo. 
na y se entrevistaron a 12 infor. 
mantes clave, como son encar: 
gados del Ministerio de Educa: 
ción, representantes de ONG, 
gremios locales, entre otros. 

El directordel Observatorio La: 
boral, Luis Méndez, explicó que 
en diversos países a lo largo del 
mundo el vínculo entre forma: 
ción profesional y empresasse ha 
tornado uneslabón fundamental 
en la competitividad de sus eco 
nomías, en Chile no es diferente 
toda vez que la demanda de mano 
deobra técnica resulta clave para 
lacompetitividad, especialmente 
en las pequeñas y medianas em 
presas. “El estudio que hemos da 
do a conocer pone de relieve la 
importancia de generar espacios 
comunesentre liceos y empresas, 
constituyendo a ambos, un solo 
conjunto formativo, en las expe: 
riencias didácticas de los futuros 
cuadros técnicos”, dijo. 

    

  

+ EMTP por comunas 

La comuna con mayor número de 
liceos técnicos es Concepción, se- 
guida de Los Ángeles y Coronel, 
con 11, 8y 9 establecimientos en- 
cuestados, respectivamente. 

  

SITUACIÓN EDUCACIONAL 
De acuerdo a las entrevistas 

realizadas, los liceos EMTP pre. 
sentaría situaciones de vulnera 
bilidad mayo a los estableci 
mientos científico- humanistas, 
resultando también que, en al 
gunos casos, la elección de este 
tipo de establecimientos res 
pondeala cercanía de los hoga: 
res y no a un interés propio por 
dicha modalidad educativa y 
sus especialidades. 

Así, el estudio determinó que 
las especialidadescon mayor pre- 

Administración, electricidad y gastronomía son las especialidades con mayor presencia en establecimientos técnicos-profesionales del Biobío. 

sencia en dichos establecimien 
tossonlas de administración, con 
un 16,0% de presencia, electrici 
dad comun 12,3% y gastronomía 
con un 9,3%. La modalidad dual 
implicala asistencia de ciertos dí. 
asen el establecimiento y otros 
en empresas, para que los alum: 
nos aprendan practicando, pero 
sólo el 26,2% de los liceos dijo 
ajustarse a ella. Esto es relevante, 
ya que, en las entrevistas cualita 
tivas realizadas a gremios, esta 
modalidad fue valorada por per 
mitir conocer el mundo laboral 

Amplían plazo para postular a programa que 
reduce costos en Servicios Sanitarios Rurales 

El programa "Agua Rural Solar” 
extendió su plazo de postulación 
hasta el miércoles 16 de abril de 
este año, el cual busca apoyar a 
los Servicios Sanitarios Rurales 
(SR) mediante la implementa 
ción de soluciones energéticas 
limpias y sostenibles. 

El programa está dirigido a las 
organizaciones administradoras 
de SSR y contempla asesoría téc 

nica especializada para desarro- 
llar proyectos que integren ener 
gías renovables y medidas de ef 
ciencia energética Estas acciones 
permitirán reducirconsiderable 
mente los costos de operación 
asociados al consumo eléctrico, 
con un ahorro estimado de hasta 
un 60%, 

El seremi de Energía, Jorge Cá 
ceres, indicó que “es una gran 

oportunidad para que más orga- 
nizaciones del Biobío puedan ac 
ceder al acompañamiento técni 
co que oftece el programa. En 
nuestraregión, los SistemasSa 
tarios Rurales son clave para ase- 
gurar el derecho al agua potable 
en sectores apartados, y reducir 
sus costos energéticos puede 
marcar una diferencia sustancial 
en su sostenibilidad y continui 

  

dad operacional”. 
Lasorganizaciones interesadas 

pueden postular para recibir el 
acompañamiento técnico de la 
Agencia de Sostenibilidad Ener 
géticaenelsitio web dela misma 
agencia. Cabe señalar que el pro 
grama es parte de las iniciativas 
impulsadas por el Ministerio de 
Energía para mejorar la gestión 
energética de los SSR. 

Ayer se difundió la iniciativa apoyada por Corfo y cuya convocatoria ya está disponible 

“Startup Labs” apunta a potenciar la innovación regional 
Desde el Gobierno Regional destacaron la oportunidad para atraer la colaboración con otras 
zonas del país y promover la vinculación empresarial. 

  Corfo y el Gobierno Regional abordaron la iniciativa ayer. 

Este miércoles se difundió, a 
emprendedores y representantes 
sectoriales del Biobío, la convoca: 
toria a “Startup Labs”, iniciativa 
que busca crear una red nacional 
de espacios físicos y digitales que 
apoyarán el emprendimiento di- 
námico e innovador, además de 
atraerempresas que puedan esta 
blecerse en Chile y asícontribuir 
al desarrollo de soluciones que 
enfrenta hoy la industria. 

La iniciativa, realizada por 
Corfo, busca replicarse en tres 
regiones a través de un concur 
so nacional. 

El gobernadorregional, Sergio 
Giacaman, hizo un llamado a 
trabajar en conjunto para que el 

Biobío seadjudique uno de estos 
espacios. “Lo peor que nos po 
dría pasar es que esta oportuni 
dad muy grande la perdamosen 
manos de otras regiones y, para 
eso, lo importante es que como 
Región definamos un proyecto”, 
expresó. 
Macarena Vera, jefa de la divi: 

sión de Fomento e Industria del 
Gobierno Regional, afirmó que 
“ya esmomento de que la Región 
cuente con un proyecto de esta 
envergadura” y explicó que con 
tarcon un Startup Lab “va atraer 
colaboración con otras regiones, 
nosólo para nuestros emprende 
doresy startups de base científica: 
tecnológica sino también va a 

de manera temprana. 

VÍNCULO CON EMPRESAS 
En relación a los requerimien 

tosde las empresas, un 67,7% ca. 
lificó como deficiente la actual 
malla curricular que los rige, en: 
viada por el Ministerio de Educa: 
ción.Según entrevistas a gremios, 
esto se relaciona con la lentitud 
del proceso de actualización y el 
nopoderresponder a tiempoa las 
necesidades del mundo laboral. 
Sin embargo, el documento tam 
bién aclaraqueesta mallanoesrí 

65 
establecimientos de 
educación media 

técnico profesional 
fueron encuestados 
para este estudio. 

67,7% 
de las empresas locales 

consultadas, dijeron 
que es deficiente la 
malla curricular en 

liceos técnicos. 

gida y entrega margen de manio- 
bra losestablecimientos, siendo 
los docentes los que muchas veces 
debenencargarse de actualizarlos 
módulos, pero esto es insuficien- 
te dadala velocidad conqueavan. 
zanlos procesos tecnológicos. 

Entre los temas que los liceos 
incorporan en la malla, los más 
nombrados fueron tecnología, 
robótica, automatización e IA 
(14,29%); habilidades blandas o 
socioemocionales(10,7%);ener- 
gías renovables (9,5%) e infor 
mática y software (9,5%).En tan- 
to,el 98,5% de losestablecimien- 
tos manifestó que las competen: 
cias socioemocionales en la for: 
mación de especialidades son 
muy importantes para el desem- 
peño, resultado que coincidió 
conloseñalado en lasentrevistas 
agremios. 

“Se plantea que el buen desem- 
peño de las competencias técni 
casadquiridas no vaala par de las 
socioemocionales, necesarias, por 
ejemplo, para cuestiones como la 
adaptabilidad y flexibilidad que 
hoy requiere el mundo del traba 
jo”. concluyó el estudio. 

Aloanterior,sesumó que losre 
querimientos de perfiles labora: 
les, vinculados a las especialida- 
des de la EMTP más demandados 
porempresas sonel sector silvoa- 
gropecuario, comercio, turismo, 
Construcción y dela industria ma 
nufacturera. 

sa 

   
Las pasiafonES oa abiertas hasta el 16 de abril. 

permitirla vinculación con otras 
empresas y así poder solucionar 
problemáticas de ellas”. 

Roberta Lama, directora regio 
nal de Corfo, manifestó que estos 
espaciosbuscan generar “lascon 
diciones para que las empresasse 

10 
millones de dólares es 

el financiamiento 
disponible para cada 

startup que se 
adjudique el programa. 

  

puedan desarrollar de manera rá. 
pida y dinámica y con eso puedan 
aportar al PIB de la Región y de 
Chile”, 

La convocatoria estará abierta 
por tres meses y se adjudicarán 
hasta tres nuevos hubs, en tres 
regiones diferentes, exceptuan: 
dola Región Metropolitana. Ca 
da uno contará con laboratorios 
de pilotaje y escalamiento, 
cowork, espacios y programas 
necesarios paraapoyar elescala 
miento de startups de base cien: 
tífico-tecnológico. Para estos 
nuevos tres Startup Labs están 
destinados hasta US$10 millo. 
nes, para cada uno, por un plazo 
de cinco años.
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