Fecha: 09/04/2025 Audiencia: 48.450 Seccion: ACTUALIDAD

Vpe: $5.527.551 Tirada: 16.150 Frecuencia: DIARIO
DIAR'O FINANCIERO Vpe pag: $7.443.240 Difusion: 16.150

Vpe portada: $7.443.240 Ocupacion: 74,26%

Pag: 30

n la ditima década, el
uso de drogas ha creck
do notablemente en el
mundo y el nimero de
personas gue las ufilizan se ele-
va a 292 millonss en 2022 cifra
que representa un aumento
de 20% en 10 anos, segun
exponen |as ditimas cifras de la
Cficina de las Naciones Unidos
contra la Droga y €l Delito
(UNCDC).

En esfe escenarlo, el consu-
mo de estas sustanclas y de
alcohol es una preccupacion
latente en el ambito laboral,
sobre todo en un contexto
donde entre el 20% y el 25% de
los accigentes laborales a nivel
mundial estén relacionados
©on su consumo, segln datos
de la Orgonizacion Infernacio-
nal del Trabajo (CIT).

La subgerenta de promo-
cién de lo salud de Mutual de
Seguridad, Viviona Alcaide,
Indica que. en ese senfido, los
rubres de Io mineria y transpor-
te lecales son considerados los
de mayor riesgo, en comparna-

cién con otros sectores, debido

a las condiciones inherentes

a las tareas gue se realizan. Bl
uso de magquinaria pesada,

lo conduccién de vehiculos
que Implican el traslado de
personas, la exposiclon a gran
altitud en faenas mineras, entre
ofros factores, exigen altos
niveles de concentracion y

La inclusion de

politicas claras sobre el
consumo de sustancias,
programas de apoyo

y capacitaciones
constantes son puntos
fundamentales en
ambientes laborales,
sobre todo en los
rubros de la mineria y
transporte, considerados
entre los de mayor

riesgo.

POR SOF[A PREUSS

rigurosidad para ejecutar al tra-
bajo de manera segura, explica.
"En este contexto, la exposicion
al consumo de sustancias puede
tener consecuencias directas en
lo ejecucion de estas labores,
incrementando significativamen-
te el riesgo da accidentes”, dice
Alcaide, quien detalla que sl bien
existen normativas estrictas, “la
problemadtica persiste y represen-
ta un descfic constante para les
empleadores”.

El academico Investigador
de la Universidad San Sebostian
(USS), Rodrigo Goycalea, explica
que las largas jornadas laborales
de ambas industrias, el estrés y las
riesgosas condiciones de trabajo
confribuyen a esta problemdtica,
la cugl ha generado preccupa
clén debidao al impacto en la se-
guridad y productividad laboral.

Goycolea afirma que, I6gica-
menie, el uso de estas sustancias
en el ambito loboral tiene efectos
negativos tanto para los frabaja-
dores como parng sus acciones, ya
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que puede disminulr la capaci-
dad de concentracion, aumen-
tar la probabilidod de enores

y occidentes y afectar la salud
fisica y mental. En sectores como
la mineria y el transporte, donde
la seguridod es crucial, estos efec-
tos pueden ser particularmente
peligrosos, sostiene. "Los frobojo-
dores bojo la influencio de dogas
o alcohol pueden poner en riesgo
no sclo su propia seguridad, sino
fambién la de sus companeros y
lo operacion general de lo em-

PARA LAS
PROFESIONES DE
ALTO RIESGO

organizaciones, las cuales han
apuntado a ka inclusion de po-
liticas claras sobre el consumo
de sustancias. programas de
apoyo para quienes presenian
temnas de adiccicn y copaci-
taciones constantes para el
personal.

La directora del Servicio
Nacional para la Prevencion
y Rehabilitacion del Consumo
de Dragas y Alcohol (SENDA),
Natalia Riffo, indica que el
consumo de alcohol u ofras
drogas puede afectar la con-
centracion, la coordinacion y
Io capacidad de respuesta,
lo que en omblentes de alta
exlgencia puede derlvar en
accidentes, erroras o confiic-
tos. “Pero hay que ir mas alia:
muchas veces, el consumo
se vincula a factores como el
estrés crénico, el aislomiento
o la presion laboral. Por eso la
prevencion no pusede ser solo

afirma Riffo.
El desafio principal charg,
apunta lo subgerenta e
promocién de lo salud de
la Mutual de Seguridod, es
garantizar que los espacios
laborales ofrezcan condiciones
verdaderomente seguras, no
solo pam fos trabajodores, sing
tambilen pora los usuarios de
les distintos servicios, Para ello,
explica, es fundamental gene-
far conciencia sebre |os riesgos
vy danos asociados al consumo,
asl como promover factores
protectores como practicas
saludakles, el reconocimiento
del valer del tfrabgjo v ka salud,
la gestion de rlesges psicoso-
ciales en el entorno laboral y la
parficipacién de las familics en
los iniciafivas que se implemen-
fen, “5e requiere una estra-
tegia integral que abarque
distinfos riveles de accidn. Esto
implica contar con politicas

/i

“Muchas veces, el consumo se vincula a factores como
el estrés cronico, el aislamiento o la presion laboral. Por
eso la prevencion no puede ser solo control o sancion”,
indica la directora del SENDA, Natalia Riffo.

presa’, apunta el académico.

Disenar la estrategia

Frente a un escenario como
este, la prevencian se ha con-
verfido en una priorndad para los

contol o sanciéen. Tiene que
ser parte de una estrategia
que promueva salud men-

tal, espacics de confencion,
liderazgo positiva y comaspon-
sabilidad en todos los niveles®,

organizacionales solidas,
lideras comprometidos con la
materia, educacion continua
y herramientas efectivas para
desatentar el consumo”™, plan-
tea Alcaide.




