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Kathleen Quirk, CEO de 
Freeport-McMoRan, 
reconoce preocupación 
porque guerra comercial 
pueda afectar la 
demanda por cobre 

La máxima ejecutiva de la minera estadounidense 
afirmó que como empresa no quiere “barreras para la 
colaboración”, y no dudó en tildar las medidas 
arancelarias como algo que “no es bueno para la 
inversión a largo plazo en nuestra industria”. 

VÍCTOR GUILLOU 

“Nos preocupa que lo que pasó la sema- 

na pasada en términos de este despliegue 

de aranceles podría tener un impacto y es- 

tamos empezando a ver que el mercado está 

esperando problemas potenciales con el 

crecimiento y de la demanda. Todos noso- 

tros dependemos de un mercado, porque 

son inversiones a largo plazo, son inversio- 

nes de miles de millones de dólares que es- 

tamos haciendo. Y todos nosotros depen- 

demos de un mercado que va a estar cre- 

ciendo en demanda y que no va a estar 

sujeto a estas grandes recesiones que hemos 

visto con el tiempo”. Así comenzó el aná- 

lisis que realizó este lunes la CEO de Free- 

port-McMoRan, Kathleen Quirk, quien 

expuso en Santiago en el marco de la jor- 

nada inaugural de Cesco Week. 

“Nos preocupa el crecimiento global. Yo 

creo que la demanda de cobre continuará 

siendo fuerte (...). Pero no podemos igno- 

rar el hecho de que una guerra comercial 

podría provocar que la gente no invierta, o 

no compre, que cambie sus patrones y pue- 

da afectar lademanda”, continuó Quirk, en 

uno de los primeros pronunciamientos de 

una representante de la industria minera 

norteamericana tras los anuncios de gue- 

rra comercial que han azotado los merca- 

dos internacionales, incluyendo la cotiza- 

ción del cobre. 

Y aunque la ejecutiva mostró su espe- 

ranza de que “esto se resuelva de una ma- 

nera queno interrumpa el crecimiento glo- 

bal”, también se enfocó en mostrar la dis- 

posición de la compañía a seguir invirtiendo 

en otros países y mantenerse como un so- 

cio confiable para la industria de cobre. 

“Sólo queremos decir que, como compa- 

ñía americana, también estamos invirtien- 

do en otros países. Y queremos invertir en 

el cobre a largo plazo. Somos muy pro-co- 

bre”, indicó. 

“No queremos poner barreras a la colabo- 

ración dentro de la industria. Como Free- 

port, queremos seguir siendo ese socio en 

el que se confía y que realmente busca lo 

mejor para la industria del cobre”, agregó. 

Sin embargo, Quirk no rehuyó de la mi- 

rada de cautela que envuelve al sector mi- 

nero. “Estamos preocupados como mu- 

chos de ustedes hoy. Vimos la semana pa- 

sada la caída del precio del cobre. Eso no es 

bueno para la inversión a largo plazo en 

nuestra industria. Pero esperaremos ver 

cómo se desarrolla esto. Trabajaremosjun- 

tos y tomaremos los pasos necesarios como 

industria para mantenernos fuertes”, indi- 

có. 

COLABORACIÓN 

La máxima ejecutiva de Freeport-McMo- 

Ran, firma que busca invertir US$7.500 

millones para expandir El Abra -donde 

cuenta con el 51%, y susocia Codelco, el 49% 

restante- abordó la necesidad de aumentar 

la colaboración en la industria. 

“Necesitamos abrir nuestras fronteras 

para pensar sobre cómo podemos ser más 

eficientes como industria, y eso va a reque- 

rir aprendizaje constante, aprendizajecon- 

tinuo y colaboración”, señaló. 

En eso, recordó que en El Abra “tenemos 

una oportunidad muy grande para desarro- 

llar una nueva concentradora, y vamos a ob- 

tener el trabajo completo en términos de 

agua y desalinización”, calificando como 

“un gran compañero” a Codelco. 

En eso, graficó los aprendizajes que per- 

mite la colaboración en la industria: “He- 

mos tenido una relación colaborativa con 

Codelco, no sólo en El Abra, sino también 

con el block caving (método minero deex- 

plotación subterráneo). Codelco, Freeport, 

y ahora Rio Tinto, son realmente de los 

mejores mineros de block caving en el 

mundo, y hay un gran ámbito de aprendi- 

zaje que ha surgido en este aspecto”, men- 

cionó.Q   

La elección de directorio 
enla Achstiene 
seis candidatos para 
cuatro asientos 
En junio se renovarán los cuatro directores electos por 
los socios empresa de la Asociación Chilena de 
Seguridad. Repostulan tres actuales directores. Y entran 
a la competencia Gina Ocqueteau, directora de SQM, y el 
ex presidente de la CPC, Andrés Santa Cruz. 

VÍCTOR COFRÉ 

—La Asociación Chilena de Seguridad está en 

periodo de elecciones. Su directorio debe re- 

novarse este año y el domingo terminó el pla- 

zo para inscribir los candidatos que compe- 

tirán por los cuatro de cupos de un total de 

ocho- que representan a las entidades em- 

pleadoras asociadas. 

La lista de candidatos la integran seis per- 

sonas, por lo que dos quedarán fuera. Hay una 

sola mujer y tres directores que van a la reelec- 

ción. De ellos, además, saldrá el presidente del 

directorio de la Achs, ya que por estatuto, ese 

cargo debe ocuparlo uno de los cuatro direc- 

tores que eligen las empresas socias. Actual- 

mente, la presidente de la Achs es Paz Ovalle, 

quien no puede repostular por haber cumpli- 

do los dos períodos máximos que establecen 

losestatutos de la entidad. Los otros cuatro di- 

rectores provienen de los trabajadores que 

presten servicios a las empresas socias. 

Entre los candidatos inscritos hay tres ac- 

tuales directores. Dos de ellos fueron elegi- 

dos hace tres años: Sandro Solari Donaggio, 

ex gerente general de Sodimac, electoenno- 

viembre de 2021 y postulado entonces por 

empresas del grupo Falabella; y Claudio Mu- 

ñoz, ingeniero civil industrial igual que So- 

lari, postulado en 2021 por Aguas Andinas, 

Telefónica Chile y Multitienda Corona, em- 

presas en las que era o había sido director. Mu- 

ñoz forjó carrera en el grupo Telefónica y 

ahora es director de Wom. 

  

El tercer director que va a la repostulación 

es Lorenzo Gazmuri, ex gerente general y ex 

director de Empresas Copec, donde trabajó 

por tres décadas. Gazmuri es director de la Cá- 

mara de Comercio de Santiago y entró a la 

Achs en 2024, tras la salida de Paul Schiodtz, 

tras la polémica por pagos de Methanex 

mientras era director de Enap. 

Los otros tres nombres son nuevos. La úni- 

ca mujer que se presenta al cargo es Gina 

Ocqueteau Tacchini, directora de SQM des- 

de hace tres años y quien a fines de abril en- 

trará a la mesa de Enel Chile, donde asoma 

incluso como presidenta. Ocqueteau traba- 

jó 32 años en la Achs, donde ocupó diversos 

Cargos. 

También postulan Christian González 

Ackerknecht, ingeniero comercial de la Uni- 

versidad Gabriela Mistral y consultor de Red 

Gremial, y Andrés Santa Cruz, conocido di- 

rigente empresarial, ex presidente dela Con- 

federación de la Producción y el Comercio 

(CPC) y la Sociedad Nacional de Agricultura, 

SNA, quien ya estuvo antes en el directorio de 

la Achs. 

Las elecciones se realizarán en junio, cuan- 

do está convocada lajunta anual ordinaria de 

asociados de la Achs para votar por los direc- 

tores. “Los períodos de cada director termi- 

narán el primero de julio del año correspon- 

diente, o en la fecha en que asuma el nuevo 

Directorio”, dicen los estatutos de la enti- 

dad.Q 
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