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“4 mil pensionados de la región recibirán 
la PGU de $250 mil en septiembre” 
En el marco de una visita ala XV región, la autoridad abordó con La Estrella de Arica los lineamientos de 
implementación del nuevo sistema de pensiones. 

Redacción 
La Estrella 

1pasado miércoles 26 
E de marzo ocurrió un 

hito relevante en ma- 
teria previsional: fue publi- 
cada en el Diario Oficial la 
ley que reforma el sistema 
de pensiones. Con ello, co- 
mienzan a correr los pla- 
zos contemplados en la le- 
gislación para la imple- 
mentación de la reforma, 
cuyo objetivo central es 
mejorar las pensiones me- 
diante la creación de un Se- 
guro Social y con la intro- 
ducción de cambios a la in- 
dustria previsional, esti- 
mulando con ello una ma- 
yor competencia que se 
traducirá en mayores be- 
neficios para las personas. 

En sus lineamientos ge- 
nerales, la reforma estable- 

ce una nueva cotización 
del empleador, de 7% de la 

renta imponible, que se su- 

mará al aporte patronal ya 
existente de 1,5% para el 
Seguro de Invalidez y So- 
brevivencia. Así, el total de 

8,5% se distribuirá entre 
ahorro individual (4,5%) y 
Seguro Social (4%). Tam- 
bién aumenta la Pensión 

Garantizada Universal 
(PGU) a $250.00 en forma 
gradual, se crea el Fondo 
Autónomo de Protección 
Previsional (FAPP), y se mo- 
difica el sistema de multi- 
fondos por la inversión en 
fondos multigeneraciona- 
les, entre otros aspectos. 

Es en ese contexto que 
se enmarca la visita del 

subsecretario de Previsión 
Social, Claudio Reyes, a la 

región de Arica y Parinaco- 
ta. El pasado viernes 4 de 
abril la autoridad dictó 
una charla magistral en el 
Departamento de Ciencias 
de la Actividad Física y del 
Deporte de la Universidad 

de Tarapacá, junto con sos- 
tener un encuentro con 

trabajadores rurales del 
Valle Lluta. El objetivo fue 

Justamente informar a la 
ciudadanía de la imple- 
mentación del nuevo siste- 

ma previsional, que está ci- 
frada en la ley 21.735. 

-¿Cuáles serán los pri- 
meros hitos de la refor- 

ma? 

-El primer hito de im- 
plementación de la refor- 
ma es la entrada en vigen- 
cia de la ampliación del Se- 
guro de Lagunas Previsio- 
nales del Seguro de Cesan- 
tía, lo que ocurrirá en ma- 
yo de 2025. Este instru- 
mento, que actualmente 
paga cotizaciones en perío- 
dos de desempleo a quie- 
nes hagan uso del Seguro 
de Cesantía con cargo al 
Fondo de Cesantía Solida- 

rio, seextenderá también a 
quienes lo hagan con cargo 
a sus cuentas individuales 
de cesantía. 

-¿Y cuándo comienza a 
operar la nueva cotiza- 
ción adicional con cargo 
alempleador? 

-El aumento de la nueva 

cotización del 7% del em- 
pleador comenzará de ma- 
nera gradual con el 1% de 
la renta imponible, en 
agosto próximo. Esta alza 
se completará en un perio- 
do de 9 años, con la posibi- 
lidad de extenderse a 11 
años, en la medida que una 
evaluación externa sobre 
la Ley de Cumplimiento 
Tributario, concluya que 
hay un menor efecto re- 
caudatorio al esperado, se- 
gún las recomendaciones 
queel Consejo Fiscal Autó- 
nomo realizó durante la 

tramitación legislativa de 
la reforma. 

-Un beneficio muy es- 
perado por los pensiona- 
dos, es el reajustea la Pen- 
sión Garantizada Univer- 
sal. ¿Cuándo comienza 
aquello? 

-En septiembre de este 
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El cambio más 
relevante es que por 
primera vez en 40 
años contaremos 
con un Seguro 
Social que reconoce 
los años cotizados”. 

Claudio Reyes B., Subscretario, 
de Previsión Social    

año, comenzará el pago del 
nuevo monto de $250.000 

de la PGU al primer grupo 
de beneficiarios, que serán 
los pensionados de 82 años 
o más. Este proceso conti- 
nuará en septiembre de 
2026, cuando el nuevo 

monto reajustado llegará a 
pensionados de 75 años o 
más. Y en septiembre de 

2027 recibirán el nuevo 
monto, con los reajustes 
respectivos, los pensiona- 
dos de 65 años o más. Este 

beneficio, por cierto, inclu- 
ye alos beneficiarios de las 
leyes reparatorias Valech, 
Rettig, y exonerados del 
mismo rango etario. 

-¿Y cuáles son los datos 
de la PGU reajustada para 
la región de Arica? 

-Nuestras estimaciones 
indican que cerca de 4 mil 
pensionados de la Región 

de Arica y Parinacota, que 
actualmente reciben la 

PGU y que tienen 82 años y 
más, comenzarán a recibir 

este beneficio reajustado 

de $250.000a partir desep- 
tiembre de este año. Asi- 
mismo, se incrementará a 
$250.000 la Pensión Básica 

Solidaria de Invalidez, be- 
neficiando con ello a cerca 

de 2 mil personas de la re- 
gión. 

  

  

La reforma 
previsional es uno 
de los grandes 
legados de la 
institucionalidad 
democrática de 
nuestro país”. 

Claudio Reyes B., Subscretario. 
de Previsión Social 

-A su juicio, ¿cuál es el 
cambio de enfoque más 
relevante de la reforma? 

-El cambio más relevan- 

te es que por primera vez 
en cuarenta años contare- 
mos con un Seguro Social 
que reconoce los años coti- 
zados y mejora las pensio- 
nes de quienes contribuye- 
ron al sistema. Además, se 

incorpora un componente 

desolidaridad, algo inexis- 
tente en el modelo exclusi- 
vamente individual de las 
AFP, donde cada cual se 

rascaba con sus propias 
uñas. 

-¿Cómo operará el Se- 
guro Social que contiene 
la reforma? 

-En enero de 2026se pa- 
garán, por primera vez, las 
prestaciones del Seguro So- 
cial, que son el beneficio 
por años cotizados, de 0,1 
UF por cada año contribui- 
do, conun topede25 años. 
Aesto se suma la Compen- 
sación a Mujeres por Mayo- 
res Expectativas de Vida, 
cuyo monto mínimo es de 
0,25 UF ($10.000, aproxi- 
madamente). 

-En algún momento se 
visualizaba como un im- 
posible tener un nuevo 
sistema previsional. ¿Qué 

lo hizo posible? 
-La voluntad de llegar 

acuerdos, tanto de sectores 
mayoritarios de la oposi- 
ción como del Gobierno. 
Ambas partes tuvimos que 
superar sus posiciones ori- 
ginales para llegar un pun- 
to de entendimiento que 
diera una respuesta satis- 
factoria a la precariedad e 
incertidumbre al momen- 
to de jubilarse. 

-¿La reforma previsio- 
nales el principal legado 
del Gobierno del Presi- 
dente Gabriel Boric? 

-La reforma previsional 
es uno de los grandes lega- 
dos de la institucionalidad 
democrática de nuestro 

país. La responsabilidad 
histórica y la mirada de lar- 
go plazo fueron gatillantes 
para esta reforma previsio- 
nal, que es la más impor- 
tante desde 1981. Esto, des- 

tacando el rol que tuvieron 
la ministra Jeannette Jara y 
el ministro Mario Marcel 

en hacer queesto fuera po- 
sible.
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