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Destacan a mujeres de laRed de
Organizaciones Laborales de SernamEG

Visibilizar el aporte inva-
luable de las mujeres en la
sociedad y en sus respecti-
vos ambitos, fue el objetivo
de la ceremonia “Recono-
ciéndote”, en la que se des-
taco a 16 mujeres de Arica
y Parinacota, y que fue or-
ganizada por la Red de Or-
ganizaciones Laborales
(ROL), coordinada por el
Servicio Nacional de la Mu-
jery la Equidad de Género
(SernamEG).

Esta red, es una comuni-
dad que busca apoyar a las
organizaciones laborales
para insertarse en el proce-

so de mejoras continuas,
en el marco del Programa
Buenas Précticas Laborales
con Equidad de Género del
SernamEG.

Durante la ceremonia, se
entregaron reconocimien-
tos a mujeres destacadas
por sus mismas institucio-
nes y empresas: Ana Pala-
cios del Servicio Médico Le-
gal; Barbara Ringler de la
Empresa Portuaria Arica;
Carolina Henriquez del
Terminal Puerto Arica;
Carmen Cahua, de la filial
Arica de la Empresa de Fe-
rrocarriles del Estado; Xi-

mena Jiménez del Serna-
mEG; Karen Cobb del Fosis;
Claudia Rojas y Julissa Es-
quella de la Camara Chile-
na de la Construccién;
América Guerrero del Go-
bierno Regional de Aricay
Parinacota; Nathaly Gui-
11én de la Cooperativa Pari-
nacoop; Andrea Sejas del
Centro de Desarrollo de Ne-
gocios Arica; Danisa Ri-
quelme del Instituto de
Prevision Social; Florentina
Rain de la UNAP; Tamara
Nunez de INACAP y Eliza-
beth Riquelme del Institu-
to Nacional de Estadisticas.
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16 MUJERES FUERON ELEGIDAS POR SUS MISMAS INSTITUCIONES ¥ EMPRESAS.

Asimismo, se entrego una
distincion péstuma a Julia
Huanca, usuyiri, q ulliri y
pionera de la atencion com-
plementaria del sistema
médico aymara en la red

asistencial de Arica y Pari-
nacota.

“Es un evento que convoca
a todas las voluntades por
el cambio cultural y creo
que es importante destacar

que fue realizado por los
propios funcionarios y fun-
cionarias que han elegidoa
las mujeres destacadas”, di-
JjoHelen Leiva, directora re-
gional del SernamEG. 3



