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Alerta Sanitaria 
La reciente declaración de Alerta Sanitaria por parte del Minsal repre- 

senta una medida oportuna y necesaria ante el aumento significativo de 

enfermedades respiratorias estacionales. Esta decisión se fundamenta en la 

anticipación y mayor circulación viral observada en 2024, lo que evidencia 

la necesidad de un enfoque preventivo y coordinado en nuestro sistema de 

salud. 

Desde una perspectiva de prevención, la implementación de medidas ex- 

traordinarias, como la contratación de personal especializado, la adquisición 

directa de insumos médicos y la obligatoriedad del uso de mascarillas en 

establecimientos de salud, resulta fundamental para reducir la presión sobre 

los servicios asistenciales y proteger a la población vulnerable. Además, la 

participación de estudiantes de carreras de la salud en estas estrategias no 

solo fortalece su formación en salud pública, sino que también promueve 

una mayor conciencia social sobre la relevancia de la prevención. 

Es importante subrayar el impacto positivo del uso de mascarillas, me- 

dida que el decreto establece como obligatoria en unidades de atención de 

urgencia y que podría ampliarse a otros espacios públicos con alta concen- 

tración de personas si la evolución epidemiológica lo amerita. Esta estra- 

tegia es clave para reducir la propagación de enfermedades respiratorias y 

minimizar el riesgo en los grupos más vulnerables. 

El principal desafío radica en la capacidad del sistema para implementar 
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estas disposiciones de manera efectiva y en la disposición de la ciudadanía 

para adoptar las recomendaciones sanitarias. La educación y la comunica- 

ción clara con la comunidad serán esenciales para garantizar el cumplimien- 

to de estas medidas, promoviendo un compromiso colectivo con la preven- 

ción. 

Código Unicornio: Desatando el poder femenino 
que revolucionará la tech chilena 

La innovación en Chile está viviendo una era de crecimiento acelerado, 

con startups que están quebrando moldes y que han alcanzado en corto tiem- 

po una valoración de mil millones de dólares o más. Las denominadas em- 

presas “unicornios” ganan terreno como un impulso de la economía global. 

Pero, ¿y si el verdadero unicornio para el futuro del país no fuera una com- 

pañía, sino el enorme potencial del talento femenino en este campo? 

Actualmente solo el 9% de estas compañías cuentan con liderazgo feme- 

nino, una cifra baja en comparación con el 20% registrado en ecosistemas 

más avanzados. Esta brecha representa una gran oportunidad; si aprovecha- 

mos todo el talento disponible en la innovación, podríamos posicionarnos 

como líderes en la creación de empresas globales. 

Según la “Radiografía de la Industria TI en Chile” de ACTI, las mujeres 

representan el 55% de los profesionales encuestados en el rubro, pero solo 

un 6,5% ocupa cargos de alta dirección, en comparación con el 14,9% de 

sus homólogos masculinos. Incluso, cuando el 73% de ellas cuenta con un 

postgrado. ¿Por qué, teniendo a tantas colaboradoras altamente capacitadas, 

siguen tan poco representadas en los niveles estraté- 

gicos? Las barreras culturales y estructurales son un 

impedimento para que muchas logren escalar dentro 
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Mientras que los equipos homogéneos tienden a 

resolver problemas con enfoques similares, los con- 

juntos de trabajo diversos son capaces de generar so- 
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población global diversa. Esta capacidad de conectar 

con diferentes perspectivas y necesidades ha demos-   trado ser clave en el desarrollo de productos innova- 
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dores y exitosos. 

Aprovechar el potencial de las mujeres no solo es una cuestión de justi- 

cia, sino que también representa una ventaja estratégica para el desarrollo 

del sector. Según el Banco Mundial, la reducción de la brecha de género en 

empleos podría incrementar el producto interno bruto (PIB) per cápita en 

casi un 20% en todos los países. Además, estiman ganancias económicas 

globales entre USD 5 billones a USD 6 billones. 

Derribar estas barreras es responsabilidad compartida de toda la sociedad. 

Cada persona, desde cualquier rol, puede crear espacios más inclusivos don- 

de el talento florezca sin distinción de género. 

La pregunta para todos y todas es: ¿qué futuro construimos para nuestras 

nuevas generaciones? Al actuar ahora, no solo transformamos nuestra in- 

dustria nacional, sino que posicionamos a Chile como referente en equidad 

e innovación para toda Latinoamérica y el mundo.
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