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O Correo 
Inglés ¿seremos bilingiies? 

e Parece que vamos derechito al bilin- 

gúlismo y el multilingúismo, por la in- 
negable importancia que hoy tiene el 
inglés en el mundo de las comunica: 
ciones, y desarrollo profesional. 

Entodocaso, esurgente repensar 
una metodología de enseñanza, así 
como las mallas en las que se forman 
los futuros profesores. 

(...) Los “andamios” desde donde 

se construyeron los “métodos”, “en- 
foques” y “técnicas” para la enseñan- 
za, se obnubilan hoy en horizontes es- 
peculativos de las “teorías curricula- 

res”, “desnacionalización”, “educa- 
ción para una ciudadanía mundial, 

“formación docente y activismo” 
¿orientaciones pedagógicas? 

Atrás quedó la “lingúística aplica- 
da” y la “psicología de los aprendiza- 
jes verbales”, “adquisición v/s apren- 
dizaje”, “análisis de errores”, “análi- 
sis contrastivo”, los fundamentos 

científicos dela enseñanza con baseen 
elestructuralismo, cognoscitivismo y 
y funcionalismo. 

Las mallas o planes de estudios 
muestran la introducción de “cuerpos 
extraños” que, han venido erosionan- 
dolaenseñanza. 

(...) Como escribiera nuestro insig- 

ne anti-poeta Nicanor Parra (1914- 
2018) ”la realidad no cabe en unzapa- 

to chino, menos en un zapato ruso”, 
“mejor es ser del cine mudo, 2+2=4, 

no sesabe nadaal respecto”. 

    

Omer Silva Villena 
Excadémico Ufro/Uach 
osilvavilleagmail.com 

[C) Columna 

  

La Agrupación de Mujeres Renacer con Newen, de la localidad de Curiñanco 
logró adquirir un motocultivador, una desbrozadora y otrosimplementos esen- 
ciales para sus labores productivas, gracias a aportes del programa “Transfe- 
rencia para el Desarrollo y Fortalecimiento Integral dela Agricultura Familiar 
Campesina e Indígena”, financiado por el Gobierno Regional. RDA 

  

Ulises Martínez Vera 

e Es importante conocer la historia; 
revisar nuestras raíces, de donde sur- 
gierongrandes personas quetuvieron 
visión para implementar lugares, tra- 
diciones, instituciones que hoy las 
nuevas generaciones pueden disfru- 
tar y seguir construyendo. 

Hoy tenemos que ayudar a estas 
nuevas generaciones, muchas veces 
indiferentes, a mirar al pasado y ver 
aquello que hoy disfrutan, contarles 
de donde salió, quién lo formó, decir- 
les con letras grandes y a todo grito 
que aquello nació de unalma soña- 
dora. 

Hoy quieroreferirmea Ulises Mar- 
tínez Mera, que tuvo la fe de aportar 
lo mas bello que amó, su pasión por 
volar y la dejó como legado. 

Mujeres líderes en Energía 

Ulises fueel primero ygran impul- 
sor dela aviación privada, formó su 
querido Club Aéreo Panguipulli. Fue 
el primero en surcar los cielos de su 
amada ciudad, fue también el pione- 
ro de vuelos comerciales hacia Co- 
yhaique y el fin del mundo, haciendo 
vuelosen aquellos parajes fríos del sur 
extremo chileno, salvando vidas aun- 
que peligrara la suya, en pequeños 
aviones, donde su escudo protector 
erasolamente elamor porvolar y ha- 
cergrandesu patria. 

Por decreto la pista de Panguipu- 
lli, tan querida para él, debía llevar su 
nombre. 

Siento pena y frustración al ver 
quelos hombres del aire de suamado 
Panguipulli aun no puede colocar su 
nombre por todolo alto en aquella su 
querida pista. 

Los grandes hombres deben ser 
reconocidos, Ulisesfueun gran visio- 
nario en antaño, “hizo contra viento 
y porfiados puelches” un camino pa- 
ra que pilotos del futuro en su amado 
dub aéreo Panguipulli, puedan tran- 
sitar en la inmensidad del cielo. Soñó 
tantas veces cuando el hermosoespe- 
jo delago refleja su pequeño avión, en 
ver aquella pista asfaltada, por aque- 
lla época era solo de pasto. 

La historia la escriben hombres 
¡como Ulises. Y debe dárseles un justo 
reconocimiento. 

Patricia Martínez 
patymartinez50Ggmail.com 

Convivencia escolar 

Los hechos en Trehuaco, dondeuna 
profesora fue agredida gravemente 
porunalumno TEA evidencia elaban- 
dono institucional donde se ejerce 
hoy la docencia en Chile. 

Estos hechos colocan en crisis al 
Programa de Integración Escolar 
(PIE). Revela suincapacidad para res- 
ponder alas complejidades reales del 
aula. 

(...) En este contexto, el proyecto 
deley sobre convivenciaescolar cobra 
especial relevancia. Esta iniciativa, 
que promueve comunidades educati- 
vas centradasen laerradicación deto- 
da forma de violencia, no puede se- 
guir postergándose. 

Juan Pablo Catalán Cueto 
Profesor Investigador UNAB 
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Claudia Lopetegui Moncada 
Seremi de Energía Los Ríos 

menina en la industria energética, como 
Gobierno del Presidente Boric, entregamos 

un reconocimiento -enel marco de la Conmemora- 
ción del Día Internacional dela Mujer 2025-a 12mu- 
jeres que se caracterizan por su activo rol y contri- 
bución alsector. 

En la categoría Academia, se premió a Natalia 
Campos, académica de la Universidad San Sebas- 
tián, que lidera el Programa Territorial Hito Más Si- 
únergia Territorial; Katherine Hetz, directoraacadé- 
mica de la Universidad Santo Tomás Valdivia; Da- 
niela Rodríguez, directora Ejecutiva del Centro Ex- 
perimental Forestal de la Facultad de Ciencias Fo- 
restales y Recursos Naturales UACh, primera mujer 

C on la finalidad de promover la inserción fe- enocupar el cargo de directora ejecutiva. 
En Biocombustibles Sólidos, destacamosa Che- 

rie López, propietaria de Sorevald Pellet, instalado- 
ray mantenedora de estufas a pellet; Pamela Cofré, 
productora de leña y ganadora del Fondo Leña Más 
Seca; y Ana María Gómez, propietaria de Leña de 
Los Ríos, cuentacon más de 12años de experiencia 
yse destaca por vender leña con Sello de Calidad. 

En tanto en Empresas Eléctricas, se premió a 
Mónica Díaz de SAESA, encargada de liderar, coor- 
dinar y gestionar diversas actividades dentro de la 
compañía; Gladys Oyarzo, prevencionista de Ries- 
'gosen Cooprel, con 1! años de experiencia esla úni- 
ca mujer integrante del departamento de preven- 
ción en la empresa; y Fernanda Frías, ingeniera en 

Construcción Civil de Socoepa, dibujante técnico y 
única mujer integrante del departamento de pro- 
yectos. 

Finalmente, en la categoría Capital Humano se 
destacó a Ana María Muñoz, ex directora del Liceo 
Rodulfo Amando Philippi, Paillaco; Cecilia Manza- 
no, profesional del Ministerio dela Mujer y la Equi- 
dad de Género; y Carla Lizama, una delas 33 insta- 
ladoras Eléctricas delaregión, certificada por el Mi- 
nisterio de Energía. 

Los Ríos sí tiene mujereslíderes en Energía, y se- 
guiremos trabajando porvisibilizarlas eimpulsar un 
trabajo conjunto, con equidad y perspectiva de gé- 
nero. Porque como ya lo hemos dicho: la Energía,   es nunca más sin nosotras. 

[Cc] Columna 

Juan Mansilla 
Coordinador Carrera 

Área Mecánica 

INACAP Valdivia 

El futuro llega 
aLosRíos 

transición hacia la electromo- 

lidad yano es un concepto fu- 
'urista, sino una realidad que se 

consolida díaa día en Chile y, particu- 
larmente, en la Región de Los Ríos. La 
necesidad de reducir la huella de car- 

bono y optimizar el transporte urba- 
no ha impulsado el uso de vehículos 

eléctricos en diversas ciudades del pa- 

ís, y Valdivia no es la excepción. 

Este avance requiere más que solo 
la incorporación de tecnología; de- 

manda especialistas capacitados para 
operar y mantener estos vehículos de 
manera eficiente y segura. En este 
contexto, INACAP Valdivia ha asumi- 
do un rol clave en la formación detéc- 

nicos y profesionales en electromovi- 
lidad, asegurando que la región cuen- 
tecon el capital humano necesario pa- 
ra enfrentar este desafio. 

Un ejemplo concreto de este com- 
promiso es la participación de INA- 
CAP en la mantención de vehículos 
eléctricos del transporte público, in- 
cluyendo taxis que ya recorren las ca- 
lles de nuestra ciudad. Esta iniciativa 
nosologarantiza el correcto funciona- 
miento de la flota, sino que también 
representa una oportunidad deapren- 
dizaje real paralos estudiantes, quie- 
nes aplican sus conocimientos en un 
entorno práctico y altamente deman- 
dante. 

En concreto serealiza un diagnos- 
tico electrónico través de scanner au- 

tomotriz. De esta manera, logramos 
verlos códigos de error, estado desa- 
lud dela batería dealta tensión y sen- 

sibilizar con buenas prácticas, con el 

fin de fomentar el cuidado el auto eléc- 

trico. 
El crecimiento de la electromovi 

dad en Los Ríos nosolo traerá benefi- 

cios ambientales, sino que también 

abrirá nuevas oportunidades labora- 
les y económicas. Es un cambio que 
requiere inversión, infraestructura y 
formación especializada, y en esa 
transformación INACAP Valdivia se 
posiciona como un actor fundamen- 

tal. 

El futuro de la movilidad en nues- 

traregiónes eléctrico, y estamos dan- 
do los pasos necesarios para que este 
avance sea sostenible, eficiente y be- 

úneficioso para toda la comunidad. 
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