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los motivó: “El match que pudimos ha-
cer con este centro fue sorprendente y
abrirá diversas posibilidades de colabo-
ración que favorezcan la llegada de
Pewman a Suiza. Es motivante ver la ca-
lidez de la gente que nos ha recibido y el
interés por conocer nuestras tecnolo-
gías y nuestra experiencia como star-
tup”, dice José Manuel Pérez, quien es
doctor en microbiología.

Desde el FiBL coinciden. Hans-Jakob

U
n techo inteligente para pro-
teger las plantaciones de la
lluvia y de la posible apari-
ción de hongos es solo uno
de los muchos experimentos

que se desarrollan en Frick, un pueblo de
5 mil habitantes a media hora en tren
desde Zúrich. 

Rodeado de colinas verdes, y junto a
una granja, plantaciones de viñedos, ci-
ruelos y damascos, acá está ubicado el
Instituto de Investigación de Agricultura
Orgánica (FiBL). Por eso también se tra-
baja en evitar que los insectos puedan
dañar las plantaciones sin recurrir a pla-
guicidas, se intenta dar con los mejores
fertilizantes naturales para distintas
plantas y hay un invernadero donde ha-
cen diversos experimentos. En total, más
de 200 investigadores trabajan cada día
en esta fundación privada. 

Y hasta acá llegaron los bioquímicos
chilenos Denisse Bravo y José Manuel
Pérez para comenzar su gira de una se-
mana en Suiza. Ambos son los fundado-
res de Pewman Innovation, una startup
que desarrolla productos con microor-
ganismos de ambientes extremos, como
la Antártica y el desierto de Atacama y
que logró el título de “Startup del Año
2024”, en la quinta edición del premio
organizado por “El Mercurio”, la Emba-
jada de Suiza en Chile, el Swiss Business
Hub, PwC Chile y Nestlé Chile. 

El premio es un viaje de inmersión al
ecosistema suizo de innovación y em-
prendimiento, con una agenda pensa-
da para construir redes, generar alian-
zas y abrir oportunidades para conse-
guir financiamiento. Y en eso están es-
ta semana los fundadores de Pewman
Innovation.

Hace 14 años consecutivos que Suiza
encabeza el ránking de los países más in-
novadores del mundo, según el Global
Innovation Index. Y Denisse Bravo y José
Manuel Pérez lo tienen claro. Por eso, re-
piten, tienen que aprovechar estos días
recorriendo el país aunque la agenda pa-
rezca agotadora: cinco días, siete locali-
dades y una decena de reuniones con in-
vestigadores, universidades, centros de
innovación, expertos gubernamentales,
distribuidores e incubadoras.

Frick fue la primera parada y el FiBL

Schaerer, del departamento de Ciencia
de los Cultivos de FiBL, lo explica así:
“Proteger los cultivos de las heladas es
algo que cuesta mucha energía, y la apli-
cación de organismos vivos biológicos es
un acercamiento interesante para los
productores orgánicos, pero también
para los demás productores”.

Se refiere a Crioprotect, un bioestimu-
lante creado por Pewman Innovation
que, basado en una bacteria antártica y
en nanotecnología, permite prevenir
que las heladas afecten las producciones
agrícolas. 

El otro producto que ya venden es Na-
noforte, que usa una bacteria antártica
pero también otras del desierto de Ata-
cama. ¿Su objetivo? Disminuir el agua
que se necesita para el riego y así prote-
ger los cultivos del estrés hídrico y las al-
tas temperaturas. Además, trabajan en
otro producto para que se use menos
sulfato de cobre en las plantaciones, algo
que ya es un requerimiento en Suiza. Y
de todo eso hablaron en FiBL.

“Hace tiempo teníamos ganas de ha-
cer este viaje a Suiza, pero afortunada-
mente nos ganamos este premio y en-
tonces ahora estamos con un respaldo
tremendo, que no habríamos tenido si
hubiéramos venido individualmente. El
apoyo de ser la Startup del Año y el apoyo
de la embajada (de Suiza en Chile) nos
da otro calibre y otras oportunidades”,
dice Bravo, quien también es doctora en
bioquímica.

En la Unión Europea, el 11% de la tierra
dedicada a la agricultura es orgánica. En
Suiza la cifra llega a 18% y sigue subien-
do, dicen en FiBL. Por eso, el trabajo de
Pewman interesa.

Además de las reuniones en FiBL, has-
ta el cierre de esta edición habían soste-

nido una con el Swiss Food Research, el
Switzerland Global Entreprise, la Univer-
sidad de Ciencias Aplicadas de Berna y el
Departamento de Agricultura. Así, han
podido conocer las regulaciones suizas
para entrar de forma competitiva a este
al mercado y también han aprendido de
los ejes de la innovación en este país.

“Suiza cuenta con un ecosistema úni-
co que combina universidades de primer
nivel, centros de investigación con tec-
nología de punta, startups dinámicas y
empresas innovadoras, todo dentro de
un territorio muy compacto: cruzarlo en
tren de un extremo a otro toma solo tres
horas y media. Los ganadores del Premio
Startup del Año tendrán acceso a este
entorno, conectándose con empresas,
instituciones educativas, organismos
públicos y otras startups. Más allá de
aprender y generar conexiones estratégi-
cas, esperamos que puedan identificar
oportunidades de colaboración y expan-
sión. Y, por supuesto, que también dis-
fruten la cultura, los paisajes suizos ¡y la
llegada de la primavera!”, dice Benjamin
Müller, jefe de misión adjunto de la Em-
bajada de Suiza en Chile.

Y agrega: “Esta es la quinta edición en
la que organizamos este viaje para una
startup chilena, y cada año nos sorpren-
de la calidad y el potencial de los em-
prendimientos en Chile. En el caso de
Pewman Innovation, el interés de los ac-
tores suizos ha sido extraordinario. Em-
presas, centros de investigación y exper-
tos en tecnología quieren conocer su in-
novación y aprender de su experiencia.
Si con este premio logramos seguir fo-
mentando las relaciones bilaterales en-
tre Suiza y Chile en el ámbito de la inno-
vación, consideramos que nuestra meta
está cumplida”.

Los cinco días imparables de los creadores
de Pewman Innovation en Suiza
Denisse Bravo y José Manuel Pérez son
dos bioquímicos que esta semana
recorren Zúrich, Berna, Lausana y otras
localidades para mostrar sus productos que,
a base de bacterias antárticas y del desierto
de Atacama, les dan soluciones a los
agricultores. En esta gira por universidades,
centros de investigación e incubadoras,
también buscan conocer las claves de este
país innovador. AMALIA TORRES, DESDE SUIZA

GANADORES DEL PREMIO “EL MERCURIO” A LA STARTUP DEL AÑO 2024:

En la Escuela de
Ciencias Agra-
rias, Forestales
y Alimentarias
de la U. de
Ciencias Aplica-
das de Berna,
estudian, entre
otros temas, la
composición del
suelo en Suiza.
Luego de expo-
ner sobre Pew-
man Innovation,
Bravo y Pérez
recorrieron
distintos labora-
torios de la
universidad.
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“Estamos muy motivados por lo que viene en los próximos
días, que sin duda nos permitirá conocer de mejor manera
el ecosistema agritech en Suiza, y de ese modo llevar nues-
tras tecnologías a los agricultores de Europa”, dice José
Manuel Pérez. En la foto, junto a Denisse Bravo y Hans-
Jakob Schaerer, del FiBL, recorriendo las plantaciones.
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“Además de su

ecosistema

propicio para la

innovación, la

estabilidad

económica, el

acceso a finan-

ciamientos, el

entorno

altamente

regulado y

confiable, y la

ubicación

estratégica en el

corazón de

Europa,

convierten a

Suiza un puente

ideal para que

las startups

chilenas

puedan interna-

cionalizarse y

conectarse con

mercados

globales”.

BENJAMIN
MÜLLER

Jefe de misión
adjunto de la

Embajada de Suiza
en Chile.
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le, PF Alimentos y CCU, empresas elegi-
das por los propios comerciantes por su
cercanía y apoyo al canal tradicional. 

EL FUTURO DEL CANAL
TRADICIONAL

Alejandro Vargas, gerente de opera-
ciones de Coca-Cola Andina, subrayó
el compromiso de la compañía con el
canal tradicional: “Nos interesa que las
comunidades progresen y crezcan.
Más del 55% de nuestro volumen está
en este canal, y por eso disponemos de
fuerza de venta, camiones de distribu-
ción y programas enfocados en su de-
sarrollo, como Mi Barrio y Mi Alma-
cén”. Además, agregó: “El año pasado,
más de 11.000 clientes participaron en
el programa Prospera, que los capacita
en marketing, contabilidad y atención
al consumidor. (...) Es un honor y un
privilegio recibir este premio. Sin duda
el canal tradicional está en el foco de
nuestro negocio, no porque simple-
mente sea un negocio, sino porque nos

interesan que las comunidades se ex-
pandan y crezcan”.

El evento contó con la participación
de comerciantes que han vivido en pri-
mera persona la evolución del canal tra-
dicional. Don Andrés Puig, un experi-
mentado almacenero, compartió su ex-
periencia sobre cómo su negocio ha sido
un punto de encuentro en su comuni-
dad: “El almacén no era solo un negocio,
era un centro social donde la gente del
barrio se reunía. Eso es algo que quere-
mos preservar con el tiempo”.

La actividad también sirvió para des-
tacar cómo la digitalización está im-
pactando en la gestión de los pequeños
comercios.

Además, concluyó con una invita-
ción a más empresas proveedoras a su-
marse a la transformación del canal tra-
dicional. “Este reconocimiento no es
solo un premio, es una señal de que po-
demos trabajar juntos para garantizar
que el comercio de barrio siga siendo
parte fundamental de nuestras comu-
nidades”, finalizó Lozano.

En un ambiente de camaradería y
reconocimiento, Localshop llevó a
cabo su premiación para destacar

a las empresas proveedoras que han
apostado por mantener su trabajo y apo-
yo con el comercio de barrio. La ceremo-
nia reunió a dueños de almacenes, boti-
llerías y representantes de grandes com-
pañías, quienes coincidieron en la im-
p o r t a n c i a d e f o r t a l e c e r e l c a n a l
tradicional frente a los desafíos del mer-
cado moderno. Los Premios Localshop
2024 fueron realizados en colaboración
con la Cámara de Comercio Santiago, la
Universidad Adolfo Ibáñez (UAI), Qac-
tus y Localdata.

Marcos Lozano, fundador y CEO de
Localshop, destacó el impacto de la di-
gitalización en los pequeños negocios,
uno de los temas centrales en el servicio
que promueven: “Nos quedamos de es-
ta instancia con la sensación de que hay
empresas que realmente están com-
prometidas con la trascendencia del ca-
nal tradicional, que es nuestro propósi-
to, y a la vez con almaceneros y botille-
ros que están abrazando el desafío de la
digitalización para poder trascender en
el tiempo”. Además, resaltó los objeti-
vos de la empresa para este año: “Que-
remos llegar a 3.000 tiendas a lo largo de
todo Chile y luego saltar a 8.000 en el
próximo año”.

Durante la premiación se reconoció a
Coca-Cola Andina, Agrosuper, BAT Chi-

Localshop se pone pantalones largos y premia
a empresas que apoyan a almacenes

RECONOCIÓ A COCA-COLA ANDINA, AGROSUPER, BAT CHILE, PF ALIMENTOS Y CCU:

La startup que apoya la digitalización del
comercio de barrio, se alió con la Cámara
de Comercio Santiago, la UAI, Qactus y
Localdata para reconocer a las grandes
compañías que muestran compromiso con el
canal tradicional. FERNANDA GUAJARDO

La premiación
se desarrolló este
lunes en la Cá-
mara de Comer-
cio de Santiago.D
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“Hay empresas

que realmente

están compro-

metidas con la

trascendencia

del canal

tradicional, que

es nuestro

propósito, y a la

vez con

almaceneros y

botilleros que

están abrazando

el desafío de la

digitalización”.

MARCOS LOZANO
Fundador de
Localshop.

A partir de hoy y hasta el 30 de junio
se podrá postular a la versión 2025 del
Premio Nacional de Innovación Avonni,
galardón que es entregado por el Ministe-
rio de Ciencia, ForoInnovación, “El Mer-
curio” y TVN. Y para enfatizar el carácter
nacional de la iniciativa, el puntapié inicial
de la convocatoria será hoy en Valdivia.

“Durante 19 años, ForoInnovación se
ha dedicado apasionadamente a fomentar
un entorno y un ecosistema propicio para
la innovación y el emprendimiento. Hemos
visto cómo nuestras iniciativas y las
historias de éxito de finalistas y ganado-
res Avonni han inspirado a tantos visio-
narios y creadores a alcanzar nuevos
horizontes, a desarrollar soluciones crea-
tivas para desafíos complejos y a trans-
formar ideas en realidades tangibles que
impactan positivamente en las comunida-
des”, señala Guillermo Carey, presidente
de ForoInnovación. 

En Valdivia se
lanzará hoy la
versión 2025 del
Premio Avonni

Por segundo año consecutivo, la acele-
radora de Mujeres Empresarias y Empre-
sas DBS lanzaron el programa Beauty
Emprende, que busca apoyar a emprendi-
mientos que innoven en el rubro de la
belleza.

De hecho, la iniciativa tiene un compo-
nente de formación de capacidades y
también abre la oportunidad de conver-
tirse en proveedor de DBS. 

Las postulaciones están abiertas hasta
el lunes. Los requisitos para postular
están disponibles en la página https://
dbs.cl/beauty-emprende.

Se buscan
proyectos con
foco en belleza
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