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Premio Mujer Construye abre
convocatoria 2025 con nueva categoria

Las postulaciones se podran reali-
zar en la pagina web del premio
hasta el jueves 10 de abril.

Por quinto afio conse-
cutivo, la Camara Chilena
de la Construccion lanzé el
Premio Mujer Construye
2025, iniciativa busca des-
tacar el talento y el aporte
de las mujeres en la indus-
tria de la construccion, ade-
mas de visibilizar las bue-
nas practicas de inclusion
laboral que fomenten la
participacion equitativa de
mujeres y hombres en el
sector.

Rocio Navarro, presi-
denta de la Comisién Mu-
jeres de la CChC Maule,
indicé que «como gremio
estamos comprometidos
con visibilizar y fortalecer el
rol de las mujeres en la
construccion. El Premio
Mujer Construye 2025 es
una oportunidad para reco-
nocer a aquellas que, con
talento y esfuerzo, estan
transformando nuestro
sector. Invitamos a todas
las empresas y profesio-
nales a postular y ser par-
te de este reconocimiento,
que no solo destaca tra-
yectorias, sino que tam-
bién impulsa una industria
mas diversa e inclusiva.»

A lo que agregé que
«aln existen desafios por
superar y oportunidades
por abrir para que mujeres

y hombres accedan a un
entorno laboral mas equi-
tativo. Por ello, impulsa-
mos la participacién de
mas empresas y mujeres
en esta transformacion
cultural. Este desafio nos
involucra a todos. La ma-
yor presencia femenina en
el mundo del trabajo ha
demostrado ser un motor
de desarrollo social y eco-
nomico para el pais. Ade-
mas, este cambio contri-
buye a la sostenibilidad del
sector y lo hace méas atrac-
tivo, permitiendo que todas
las personas elijan y se
desarrollen en la ocupa-
cion que deseen, sin limi-
taciones por roles tradicio-
nales».

Este afio, el premio in-
corpora una nueva catego-
ria: Mujer en la Cadena de
Valor en la Industria de la
Construccion. Esta nomi-
nacién busca destacar la
trayectoria de mujeres que,
desempefiandose fuera
de las labores especificas
de la obra, han tenido un
impacto significativo en el
proceso de construccion.

«Nos referimos a mu-
jeres que ocupan puestos
clave en empresas provee-
doras, industriales, de ser-
vicios y otras areas que for-

man parte de esta extensa
cadena de valor: bodegue-
ras, proveedoras, operado-
ras, calculistas, cajeras,
entre otras, cuyas labores
son fundamentales para el
éxito de los proyectos
constructivos», destaca-
ron desde la CChC.

A esta nueva categoria
se suman las ya conoci-
das en anos anteriores. La
categoria Practica Desta-
cada, que promueve accio-
nes que favorezcan la
igualdad entre hombres y
mujeres en la gestion em-
presarial y en los proce-
sos de reclutamiento, ca-

pacitacion, desarrollo de
carrera, remuneraciones,
politicas de corresponsa-
bilidad y seguridad.

También se mantiene
la categoria Mujer en Obra,
que premiara a tres muje-
res que trabajen en obras
de edificacion, contratistas
generales e infraestructu-
ra publica, representando
las zonas norte, sur y la
Region Metropolitana.

Las postulaciones es-
taran abiertas hasta el 10
de abril de 2025. Para mas
detalles visita:

h ttpws : /[ [/
premiomujerconstruye.cl/
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