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Agresiones inaceptables 

Antiguamente, el respeto que se sentía hacia los profesores era 

absoluto. Eran hombres y mujeres con autoridad, que dedicaban 

su vida a entregar los conocimientos que le servirían a las genera- 

ciones para crecer en su vida académica y luego profesional. Tam- 

bién entregaban valores y su palabra era ley, respetada también 

por los padres y apoderados. 

Pero todo ese respeto se ha ido perdiendo... y si queremos ser 

pesimistas, ya se perdió. 

Y es lo mismo que con los años ha ocurrido con la relación que se 

tenía con las autoridades, locales sobre todo, con la admiración 

que existía hacia el personal de Carabineros y la PDI. 

¡Por favor! Con los mismo voluntarios de Bomberos que arriesgan 

su vida para salvar nuestras casas y muchas veces son agredidos 

por vecinos. 

Dicho esto, durante los últimos días se conoció el caso de una 

profesora del Colegio José Manuel Balmaceda, en la comuna de 

San Javier, quien fue agredida por un alumno de quinto básico, 

recibiendo un golpe de puño en su cabeza. 

Días antes, en la Región de Ñuble, otra profesora fue brutalmente 

agredida por un alumno de 14 años, quien la golpeó repetidamente 

en la cabeza con el palo de un escobillón, lo que le provocó una 

fractura craneal. 

Lamentablemente, este tipo de casos se van reiterando con dema- 

siada frecuencia, convirtiéndose en un reflejo de una crisis social 

profunda, donde el respeto se ha perdido y en muchos hogares 

no es una prioridad, pues aunque algunos apoderados piensen lo 

contrario, la educación parte por casa. 

En este tipo de casos, no solo se deben buscar responsabilidades, 

sino que enfocarse en el bienestar de los docentes, auxiliares y ad- 

ministrativos de los establecimientos educacionales; pero también 

hacer que los jóvenes entiendan que toda acción tiene su conse- 

cuente, porque tiene que haber consecuencias y, en paralelo, orien- 

tar al menor y guiarlo por el camino correcto, para que, a futuro 

sea un adulto responsable, que efectivamente aporte a este país.   
Violencia en escuelas 
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El aumento de la violencia en 

las escuelas es una realidad 

preocupante. Según cifras de 

la Superintendencia de Edu- 

cación, en 2024 se registraron 

91 denuncias de agresiones de 

alumnos contra docentes, el 

número más alto desde 2018, 

cuando hubo 100 casos. Esto 

representa un incremento del 

37,8% en comparación con 

2023, cuando se reportaron 

66 denuncias. 

Uno de los problemas es- 

tructurales que agrava esta 

situación es la soledad peda- 

gógica de los profesores, que 

enfrentan cursos numerosos. 

Esta soledad también se ma- 

nifiesta en la falta de una co- 

munidad de aprendizaje den- 

tro de las escuelas. Las horas 

de trabajo de los docentes se 

centran casi exclusivamente 

en la ejecución de clases, y es 

un logro excepcional cuando 

un establecimiento resguar- 

Directora Escuela de Educación U. Andrés Bello 

da tiempos importantes para 

la reflexión, el diálogo y la 

construcción de estrategias 

pedagógicas adaptadas a la 

diversidad de los estudiantes. 

Por otro lado, las institucio- 

nes educativas están satura- 

das de capacitaciones y pro- 

gramas que se implementan 

bajo la premisa de que son 

suficientes por sí mismas, sin 

permitir a las escuelas abor- 

dar sus propias necesidades 

en función de su contexto y 

con los recursos adecuados. 

Se omite, además, que el pro- 

fesor es un profesional que 

requiere condiciones apropia- 

das para ejercer su labor con 

calidad. 

Las políticas públicas, aunque 

desarrollan iniciativas rele- 

vantes, muchas veces fracasan 

en su implementación. La so- 

ciedad, en tanto, suele reducir 

la discusión sobre la violencia 

escolar a responsabilidades 

individuales, omitiendo el 

papel de un sistema edu- 

cativo que no proporciona 

una estructura sólida ni 

condiciones mínimas para 

una práctica pedagógica 

efectiva. 

La educación no puede ser 

reducida a una moda ni a 

un discurso simplista. Debe 

responder a un itinerario 

ético que respete las dife- 

rencias y garantice condi- 

ciones básicas que los estu- 

diantes puedan dedicarse a 

su principal tarea: aprender 

del mundo y para el mundo. 

La crítica superficial en los 

medios de comunicación 

no hace más que desviar la 

atención de los problemas 

fundamentales, — contribu- 

yendo a lo contrario de lo 

que se necesita: un sistema 

educativo justo, equitativo, 

profundo en escenarios de 

diferencias y posibilidades. 

Señor director: 

La masiva  prolifera- 

ción de malls chinos en 

Chile ha encendido las 

alertas del comercio es- 

tablecido y de diversas 

autoridades. Si bien hay 

empresarios que operan 

dentro del marco legal, 

existen indicios de prác- 

ticas informales y com- 

petencia desleal, como 

la elusión de normativas 

laborales, tributarias y 

de importaciones. 

Este fenómeno no solo 

afecta al comercio for- 

mal, que debe cumplir 

con estrictas regulacio- 

nes, sino que también 

impacta a los consumi- 

dores, quienes muchas 

veces desconocen el ori- 

gen y la calidad de los 

Malls chinos y 
Comercio Informal 

productos que adquie- 

ren. La falta de fiscali- 

zación efectiva permite 

que estos establecimien- 

tos crezcan sin el debido 

control, poniendo en 

riesgo la equidad en el 

sector. 

Ante esta situación, 

compartimos la preo- 

cupación de diversas 

entidades que han exi- 

fiscaliza- gido mayor 

ción y transparencia 

sobre la operación de 

estos recintos. En esta 

línea, proponemos que 

el Servicio de Impues- 

tos Internos (SID, la 

Dirección del Trabajo y 

el Servicio Nacional de 

Aduanas, refuercen la 

supervisión en tres as- 

pectos clave: asegurar 
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el pago de impuestos 

conforme a la norma- 

tiva vigente, fiscalizar 

el cumplimiento de 

la normativa para ga- 

rantizar los derechos 

laborales de las y los 

trabajadores, y exigir 

la trazabilidad de los 

productos importados 

para verificar su ori- 

gen, legalidad y cali- 

dad. 

Es fundamental que el 

sector público y priva- 

do trabajen coordina- 

damente para forta- 

lecer la fiscalización y 

garantizar reglas cla- 

ras para todos. No se 

trata de estigmatizar, 

sino de hacer cumplir 

la ley y asegurar condi- 

ciones equitativas para 

el comercio en Chile. 
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