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Llaman a recuperar más 
de 2.400 empleos perdidos 
CONSTRUCCIÓN. Pérdida epresenta una caída del 11,2 % en la población ocupada 
en construcción. Gremio destaca la importancia de agilizar inversiones. 

Ricardo Cortés 

rcortestomercuriovalpo.cl 

mara Chilena de la 
Construcción (CChC) 

Ñuble, Sebastián Godoy 
Bustos, hizo un llamado a 
reforzar el trabajo colabora- 
tivo entre los sectores públi- 
co y privado para recuperar 
los más de 2.400 puestos de 
trabajo en el área de la cons- 
trucción, una caída observa- 
da al comparar el trimestre 
móvil noviembre-enero en- 
tre los años 2023 y 2024, lo 
que representa una varia- 
ción anual del -11,2 % en la 
población ocupada en el ru- 
bro de la construcción. 

Según datos del Instituto 
Nacional de Estadística 
(INE), durante el trimestre 
móvil noviembre-enero, 
aproximadamente 19.080 
personas se encontraban 
empleadas en el sector de la 
construcción en Ñuble, 
frente a las 21.490 registra- 
das en el mismo período pe- 
ro un año antes, lo que evi- 
dencia una caída significati- 
va en la demanda de mano 
de obra para este rubro tan 
importante para la econo- 
mía de nuestra región. 

Ante estas cifras, el pre- 
sidente de la Cámara Chile- 
na de la Construcción 
(CChC) Ñuble, Sebastián Go- 
doy Bustos, señaló que el 
compromiso debe ser mu- 
tuo, tanto en el sector públi- 
co como en el privado, ge- 

E: presidente de la Cá- 

  

== 
EL DIRIGENTE ESPERA QUE LAS OBAS COMPROMETIDAS GENEREN EMPLEOS. 

nerando coordinaciones efi- 
cientes para vencer el fan- 
tasma de la burocracia que 
muchas veces retrasa la in- 
versión. 

“Nuble es una región con 
muchas oportunidades de 
desarrollo y se puede con- 
vertir en la región ancla en 
temas de logística a nivel na- 
cional, pero depende de to- 
dos nosotros, el sector públi- 
co y privado, si tomamos o 
no esas oportunidades de 
crecimiento”, expresó el lí- 
der gremial. 

Respecto al lanzamiento 
del Plan de Licitaciones del 
Ministerio de Obras Públicas 
2025 y lo propio realizado dí- 
as atrás por el Ministerio de 

Vivienda y Urbanismo, el 
presidente del gremio de la 
construcción en Ñuble co- 
mentó: “Vemos con mucha 

atención grandes obras que 
vienen para los próximos 
años, como, por ejemplo, las 
terceras pistasen la Rutas, la 
construcción del Embalse Za- 
pallar, queserá una inversi 
total de US$ 349 millones; el 
arranque dela licitación del 
Embalse Nueva La Punilla; 
el proyecto de asfaltado de 
la Ruta Intercomunal de la 
Provincia de Itata; y la Cir- 
cunvalación Oriente de Chi- 
llán, que contempla la cons- 
trucción de 24,3 kilómetros 
y una inversión cercana a 
los $105.152 millones. En 

   
materia de vivienda, tam-

bién tendremos una gran in-
versión, tanto en proyectos
privados como los que im-
pulsa el Minvu para vivien-
das sociales. Todas estas
obras nos dan un piso para
revertir y recuperar los em-
pleos que se vieron afecta-
dos durante el último año? 

Finalmente, el presiden-
te Godoy Bustos indicó que

“necesitamos políticas que
respalden la capacitación y
el empleo en esta industria,
además que podamos gene-
rar más puestos de trabajo
que sean de de calidad, po-
niendo en el centro al traba-
jador y la trabajadora de la
construcción”. (4 

Construirán Dirección de Tránsito 
y piden planta de revisión técnica 
MEJORA. Iniciativa es financiada con recursos del Gobierno 
Regional de Ñuble son de casi $160 millones. 

¡on una inversión cercana 

( alos 160 millones de pe- 
s, la Municipalidad de 

San Ignacio logró adjudicar la 
construcción de su Dirección 
de Tránsito, obra anhelada des- 
de hace mucho tiempo por los 
sanignacinos y que finalmente 
será materializada. 

Así lo confirmó el Alcalde 

de San Ignacio, Patricio Suazo, 

quien mediante lasredes socia- 
lesdio la buena noticia ala co- 
munidad de su comuna, valo- 
ando los avances y servicios 
que permitirán dar con lacon- 
creción de dicha dirección mu- 
nicipal, evitando que los habi- 
tantes dela comuna vayana co- 
muna vecinas a realizar dichos 

trámites esenciales, como lo 

son la obtención y renovación 
delicencias de conducir. 

El proyecto considera la 
construcción de las dependen- 
cias de la Dirección de Tránsito. 

con recintos conformado por 
unasala de espera, unazona de 
módulos de atención, una sala 
de computación para tomar 

examenteórico, una oficina del 
director, una sala para los exá- 
menes psicotécnicos y visual, 
una sala dearchivos, dos baños 
de accesibilidad universal pú- 
blico y personal y una bodega. 

Deacuerdo alasbases deli- 
citación se contempla una in- 
tervención total de 122,50 m2 
construidos, más obras de ac- 

cesibilidad universal rampa y 
barreras. 

El concejal Martín Becerra 
anticipó que en la misma línea 

  

  

LA INICIATIVA ES EJECUTADA POR REDIVERSAS Y CORMA. 

Ñuble impulsa mejoras 
en innovación forestal 
para emprendedores 
AVANCE. Buscan fortalecer ecosistema 
emprendedor de la industria maderera. 

gras industriales y una me- 
sadetrabajocon empresas 

y gremios del sector forestal, se- 
rán parte de “Revolución Made- 
rera: Innovación sostenible en la 
industria delamadera”, unaini- 
ciativa para emprendedores y 
emprendedoras de Ñuble, que 
busca desarrollar soluciones in- 
novadoras para el sector y que 
será ejecutado por Rediversasy 
Cora, con el respaldo de Corfo 
regional. 

El programa, quese exten- 
derá desde marzo hastanoviem- 
brede2025,seejecutará enlase- 
de de Inacap Chillán. Durante 
este período, los participantes 

Fra especializada, nnovadoras alos desafios delsec- 
tor. Buscamos fomentar el em- 
prendimientoy agregar valora la 
cadenaproductiva, aprovechan- 
do laimportancia de esta indus- 
ria y transformando su poten- 
cialen oportunidades concretas 
para.el desarrollolocal”. 

Por su parte, la gerenta de 
CormaBiobío y Ñuble, Margari- 
ta Celis, dijo que este proyecto 

marca un hito porque genera 
una conexión y vinculación con 
todo el ecosistema Pyme made- 
rero de Ñuble. Esmuyimportan- 
teactivar esta actividad, ya que 
corresponde a un 18% del Pro- 
ducto Interno Bruto regional, 
por lo que es un gran desafío al 

    

  

recibirán formaciónenáreascla- asumirenconjunto contodos los 
ve como planificación estratégi— gremios y empresas, sumar a 
ca, acceso a iamiento, es-  empn 'es y empr 
trategias comerciales, desarrollo. rasppara que formen parte dees- 
sostenible, innovación digital y 
marca personal y empresarial. 

LadirectoradeCorfoÑuble, — plalarealización detres giras in- 
Macarena Dávila, manifestó que — dustrialesa empresas delsector, 
“este proyecto esclaveparalare-— permitiendo a los emprendedo- 
gión, ya que abre un espacio de — res conocer de primera mano 
formación enlaindustriamade- los desafios y oportunidades de 
rera, impulsando soluciones in- laindustria maderera. (4 

  

ENSAN IGNACIO BUSCAN TENER UNA PLANTA DE REVISIÓN TÉCNICA. 

delo que será tener una Direc- 
ción de Tránsito para la comu- 
na, también se impulsan las 
gestiones para poder tener una 
Planta de Revisión Técnicaenla 

comuna de San Ignacio, pues 
las plantas más próximas alas 
que accedentes generalmente 
los vecinos de la comuna, son 
en Yungay y Chillán. cs 
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