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AFUMED denuncia grave déficit de especialistas 
en el Hospital de Iquique: “Nos preocupa y nos 

ocupa la falta de médicos en la región”
La presidenta de la Asociación de 
Funcionarios Médicos del Hospi-
tal de Iquique, Dra. Claudia Rojas, 
advirtió que el recinto necesita al 
menos 70 especialistas adiciona-
les. El déficit compromete la ca-
lidad de las atenciones e incluso 
amenaza la operatividad del nue-

vo centro oncológico.

Un video que muestra el fuerte ruido de una construcción colindante al estableci-
miento reavivó las denuncias por las precarias condiciones en que alumnos y profeso-

res deben enseñar y aprender. La comunidad exige soluciones urgentes.

Una reciente publicación en un 
medio regional encendió nue-
vamente las alarmas sobre la 
crisis de recursos humanos en el 
Hospital Regional de Iquique. En 
ella, la presidenta de la Asocia-
ción de Funcionarios Médicos 
del Hospital de Iquique (AFU-
MED), Dra. Claudia Rojas, de-
nunció públicamente el agudo 
déficit de médicos especialistas 
en la región de Tarapacá, situa-
ción que —a su juicio— pone 
en riesgo la calidad de las pres-
taciones médicas y la seguridad 
de los pacientes.
“Nos preocupa y nos ocupa la 

falta de especialistas en nuestra 
región. Este problema es multi-
factorial, pero tiene consecuen-
cias graves: un detrimento en la 
calidad de atención que reciben 
los usuarios y un aumento del 
riesgo médico legal para quie-
nes ejercemos la medicina en 
estas condiciones”, sostuvo la 
dirigente gremial.
Actualmente, el Hospital de 
Iquique cuenta con 170 espe-
cialistas, pero se estima que 
se necesitan al menos 70 más 
para cubrir adecuadamente la 
demanda local. La falta de médi-
cos afecta tanto a las atenciones 

ambulatorias como a las hos-
pitalarias, y se vuelve especial-
mente crítica en áreas sensi-
bles como la oncología, cirugía, 
psiquiatría, medicina interna y 
anestesiología.
Uno de los aspectos que más in-
quieta a los funcionarios es la in-
minente inauguración del nuevo 
centro oncológico del hospital, 
proyectado desde 2017, que 
—según advirtió la doctora Ro-
jas— abrirá sin contar con los 
especialistas necesarios para 
su funcionamiento. “Estamos a 
puertas de inaugurar un centro 
oncológico y no hay formación 

de nuevos oncólogos ni inte-
rés por venir a la región. Así, el 
proyecto corre el riesgo de ser 
inviable desde el inicio”, señaló.
La dirigente atribuyó parte im-
portante del problema a la falta 
de incentivos económicos y de 
voluntad política para asegurar 
condiciones laborales atracti-
vas para los profesionales que 
deciden trasladarse a zonas 
extremas como Tarapacá. “Las 
autoridades no están pagando 
las asignaciones correspon-
dientes, lo que desincentiva 
aún más la llegada de médicos. 
Esto no es solo un problema 

presupuestario, es una cuestión 
de decisión política”, indicó.
Otro factor que ha complicado 
la atracción de profesionales es 
la extensión en el periodo de 
devolución de los médicos be-
cados, que pasó de tres a seis 
años. “Cuando la devolución 
era de tres años, muchos médi-
cos aceptaban venir a regiones. 
Pero ahora, con seis años, es 
mucho más difícil convencerlos. 
Se trata de un cambio que nos 
afecta directamente”, explicó 
Rojas.
Según cifras oficiales, el 68,8% 
de los médicos especialistas en 

Chile están concentrados en tres 
regiones: Metropolitana, Biobío 
y Valparaíso. En contraste, zonas 
como Tarapacá, Magallanes y Ay-
sén presentan una brecha crítica 
en cobertura médica especializa-
da, lo que ha motivado constan-
tes llamados desde las comuni-
dades médicas locales y usuarios 
del sistema público de salud.
Desde AFUMED anunciaron que 
insistirán en establecer un diá-
logo directo con las autoridades 
del Ministerio de Salud y el Go-
bierno Regional para exigir me-
didas concretas. “Queremos un 
plan efectivo de incentivo y re-
tención de especialistas. No po-
demos seguir esperando mien-
tras nuestros pacientes sufren 
listas de espera interminables y 
los médicos enfrentan sobrecar-
ga laboral”, concluyó la Dra. Clau-
dia Rojas.
La denuncia ha generado diver-
sas reacciones en redes sociales 
y entre organizaciones de la so-
ciedad civil, que exigen al Estado 
responder con celeridad y se-
riedad a una problemática que 
afecta directamente el derecho 
a la salud de los habitantes de la 
región. Mientras tanto, el Hos-
pital de Iquique continúa ope-
rando bajo presión, a la espera 
de soluciones estructurales que 
permitan mejorar la atención y 
dignificar el trabajo médico en el 
norte del país.

Una vez más, el Colegio Manuel Castro 
Ramos de Alto Hospicio vuelve a estar en 
el centro del debate público, luego de que 
se viralizara en redes sociales un video que 
expone la crítica situación que afecta a la 
comunidad educativa del establecimien-
to. La grabación, difundida ampliamente 
durante la jornada de ayer, muestra cómo 
alumnos y profesores intentan realizar sus 
clases en medio de un ruido ensordecedor 
provocado por la construcción de un edifi-
cio colindante.
La denuncia no es nueva. Desde hace años, 
padres, apoderados y docentes han señala-
do las condiciones inadecuadas en que se 
desarrolla la enseñanza en el recinto, el cual 
funciona en salas modulares como solución 
transitoria. Sin embargo, al llegar al año 
2025, la comunidad lamenta que los proble-
mas no solo persistan, sino que se agraven 

con el avance de obras que generan un am-
biente incompatible con el aprendizaje.
“El ruido es insoportable. No se puede dar 
una clase tranquila, no se puede escuchar a 
los niños, mucho menos concentrarse. Esta-
mos a diario lidiando con esto y aún no te-
nemos respuestas concretas”, comentó una 
docente del establecimiento que prefirió 
mantener su identidad en reserva.
El video muestra con claridad cómo el so-
nido de maquinaria pesada y golpes cons-
tantes interrumpe las actividades en el aula. 
Las reacciones en redes sociales fueron in-
mediatas, con cientos de usuarios cuestio-
nando la falta de acciones por parte de las 
autoridades y calificando la situación como 
“indigna” e “insostenible” tanto para la edu-
cación como para la salud mental de quie-
nes trabajan y estudian en el lugar.
“¿Cómo se puede aprender así? ¿Cómo se 

pretende que los profesores enseñen en es-
tas condiciones? Esto no es calidad ni equi-
dad en la educación”, señaló una apoderada 
a través de Facebook, donde el video ha 
sido compartido más de mil veces.
La comunidad educativa del Manuel Castro 
Ramos ha insistido en la necesidad de una 
solución definitiva y la pronta construcción 
de una nueva infraestructura escolar que 
garantice condiciones mínimas para el de-
sarrollo del proceso formativo. En paralelo, 
también se han solicitado medidas para 
mitigar el ruido y aislar temporalmente las 
salas modulares mientras continúan las fae-
nas del edificio vecino.
Desde el municipio y el Departamento de 
Educación aún no hay un pronunciamiento 
oficial respecto a este último episodio vi-
ral, aunque se espera que en los próximos 
días se emita un comunicado o se agende 

Viral en redes revive crítica situación del Colegio Manuel Castro Ramos: 
Estudiantes siguen en salas modulares y expuestos a ruidos ensordecedores

una reunión con los afectados.
Mientras tanto, la indignación y 
el cansancio se acumulan entre 
quienes, día a día, intentan sa-
car adelante el año escolar en 
condiciones que muchos consi-
deran inaceptables para un país 
que aspira a mejorar su sistema 
educativo.
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